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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 72
De 08 de dezembro de 2022.

Institui o Estatuto da Guarda Civil
Municipal de Orlandia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO ORLANDIA:

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
decreta e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei Complementar institui o Estatuto da
Guarda Civil Municipal de Orlandia - GCM, criada pela
Lei Municipal n® 3.796, de 24 de fevereiro de 2011, e
reestruturada pela Lei Complementar Municipal n° 28, de 19
de abril de 2017.

Art. 2°. O regime juridico de trabalho do servidor publico
investido no cargo de provimento efetivo de Guarda
Civil Municipal é o estatutario, em conformidade com as
disposi¢cbes contidas neste Estatuto e, subsidiariamente,
naquilo que ndo a contrariar, na Lei Complementar Municipal
n°® 3.544, de 28 de junho de 2007 — Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Orlandia — e legislagao correlata.

Art. 3°. A GCM é uma instituicdo municipal civil,
permanente e regular, uniformizada e armada, organizada
com base na hierarquia e na disciplina, subordinado o seu
Comando ao Prefeito Municipal, auxiliado pelo Diretor da
Guarda Civil Municipal.

Paragrafo uUnico. A estrutura e funcionamento da GCM
sdo fundamentadas neste Estatuto e, ainda, nos seguintes
diplomas legais:

| —art. 23, |, c.c. o art. 144, § 8°, e art. 225, todos da
Constituicdo Federal;

Il - art. 24, VI, da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro
de 1997 — Cddigo de Transito Brasileiro;

Il - Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, que
dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais;

V - artigos 148 e 149 da Lei Organica do Municipio; e

VI — Lei Complementar Municipal n° 28, de 19 de abril de
2017, que reestruturou a Guarda Civil Municipal, criada pela
Lei Municipal n° 3.796, de 24 de fevereiro de 2011, naquilo
que nao conflitar com este Estatuto.

Art. 4°. A estrutura de cargos de provimento efetivo e as
fungdes de confianga dos integrantes da carreira de Guarda
Civil Municipal, com as denominagdes, quantidades e
vencimentos respectivos encontra-se consolidada no Anexo
| deste Estatuto.
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Paragrafo unico. O provimento dos cargos mencionados
no caput deste artigo far-se-a mediante ato do Prefeito
Municipal, observadas as disposi¢cdes pertinentes contidas
neste Estatuto.

Art. 5°. As competéncias da GCM sao aquelas dispostas
nos artigos 7° e 8° da Lei Complementar Municipal n° 28, de
2017.

§ 1°. Para o exercicio das suas competéncias, podera
a GCM, respeitadas as disposi¢cdes legais, valer-se do
emprego de caes adestrados, equipes taticas motorizadas
e Centro de Controle Operacional - CCO, inclusive com
sistema de monitoramento por cameras de vigilancia,
conforme estabelecido em regulamento.

§ 2°° A GCM exercera as suas competéncias com
observancia dos principios elencados no art. 6° da Lei
Complementar Municipal n°® 28, de 2017.

§ 3° Respeitada a autonomia e atribuicbes de cada
uma das instituicbes de seguranca publica atuantes no
Municipio de Orlandia, a GCM podera permutar com
aquelas informagdes sobre os campos de atuagéo de seus
comandos.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA HIERARQUICA E
COMPETENCIAS

Secao | - Da Estrutura Hierarquica

Art. 6°. A estrutura de cargos da GCM configura-se
de forma escalonada, respeitando-se a subordinagao
hierarquica, funcional e disciplinar.

§ 1°. A GCM esta estruturada na seguinte linha de
hierarquia:

| - Comandante;
Il - Subcomandante; e
Il = Guarda Civil Municipal.

§ 2°. O Comando operacional da GCM é exercido pelo
Comandante e pelo Subcomandante.

Art. 7°. O Comandante da GCM, em seus afastamentos
e impedimentos legais, sera substituido interinamente pelo
Subcomandante e, na impossibilidade deste, pelo Guarda
Civil Municipal que aquele indicar.

§ 1°. O Subcomandante da GCM, em seus afastamentos
e impedimentos legais, sera substituido interinamente, caso
necessario, por um dos Guardas Civis Municipais indicado
pelo Comandante.

§ 2° O substituto fara jus a retribuicdo pelo exercicio
da fungdo gratificada nos casos dos afastamentos ou
impedimentos legais superiores a 15 (quinze) dias
consecutivos, paga na proporcdao dos dias de efetiva
substituicao.

Secao Il - Das Competéncias Funcionais

Subsecédo | - Do Comandante
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Art. 8°. O Comandante, que devera ser escolhido
dentre os integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal,
sera nomeado para esta fungdo de confiangca pelo
Prefeito Municipal, sendo o responsavel maximo pelo
desenvolvimento das atividades operacionais da GCM,
bem como pelas atividades administrativas e disciplinares
internas a corporacgao, nos termos deste Estatuto.

Art. 9°. O Comandante da GCM tem as seguintes
competéncias, sem prejuizo daquelas referentes ao cargo
de Guarda Civil Municipal:

| - responder diretamente ao Prefeito Municipal e ao
Diretor da Guarda Civil Municipal sobre questbes que
envolvam a GCM;

Il - planejar e submeter a aprovagao prévia do Diretor da
Guarda Civil Municipal:

a) o plano de seguranga dos préprios municipais;

b) o plano de avaliagdo e monitoramento de grau de risco
especifico para cada equipamento sob sua guarda;

c) os meios logisticos, no que se referem a transportes,
comunicagoes, uniformes, armas e munigdes;

d) as medidas de prevengdo e monitoramento de areas
de risco e vigilancia eletronica;

Ill - dar suas ordens e instrugbes para que os Guardas
Civis Municipais desempenhem, correta e legalmente, as
atribuicbes de suas fungdes;

IV - conhecer bem seus subordinados, desenvolvendo a
cooperagao e respeito matuo entre todos;

V - zelar pela conduta profissional de todos os
seus subordinados, fazendo cumprir as ordens legais
e regulamentares, bem como apresentacdo individual,
continéncia, postura profissional adequada, pontualidade,
assiduidade e bom trato com o publico;

VI - participar de reunides de conselhos de seguranga
municipais, estaduais ou federais, quando designado ou
convocado;

VIII - coordenar as agdes de comunicagado que envolvam
ocorréncias, tanto de carater preventivo como repressivo
no Municipio de Orlandia, atendendo e redirecionando as
demandas oriundas dos diversos canais de solicitacao;

IX - atuar como elo operacional junto aos demais 6rgaos
de segurancga publica, tais como Policia Civil, Policia Militar
e Policia Federal;

X - ter conhecimento, conferir e assinar diariamente as
ocorréncias existentes na GCM e nas areas de inteligéncia,
operacional e administrativa;

XI - dar conhecimento aos seus subordinados das ordens
de servigo e instrugdes superiores emanadas;

XII - encarregar-se do relacionamento com a imprensa,
quando autorizado pelo Diretor da Guarda Civil Municipal ou
pelo Prefeito Municipal, visando o esclarecimento publico,
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respeitando e fazendo respeitar as limitagdes impostas pelo
sigilo e determinagdes superiores;

XIll - planejar, coordenar e fiscalizar todas as medidas
cabiveis e necessarias para o bom andamento do servigo
e manutengao das instalagbes e equipamentos, inclusive a
reposicao de uniformes e equipamentos e observancia da
disciplina;

XIV - promover e monitorar curso de formagido e
aperfeicoamento dos integrantes da GCM, apds autorizado
pelo Diretor da Guarda Civil Municipal;

XV - manter curriculo atualizado dos cursos de formagéao
e aperfeicoamento;

XVI - gerir, instruir, formar e manter o condicionamento
fisico dos integrantes da GCM, bem como buscar o seu
aperfeicoamento técnico;

XVII - verificar constantemente a apresentacéo individual,
bem como o uso correto do uniforme e equipamentos de
seus subordinados;

XVIII - colaborar com o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Orlandia na admissao de novos
Guardas Civis Municipais, fazendo observar as condigdes
indispensaveis para o ingresso no contingente;

XIX - representar a GCM nos impedimentos e
afastamentos legais do Diretor da Guarda Civil Municipal;

XX - louvar os atos de bravura e merecimento, fazendo
constar do prontuario dos Guardas Civis Municipais;

XX| - estabelecer os protocolos de atuacdo GCM,
submetendo-os a homologagédo do Diretor da Guarda Civil
Municipal,

XXIl - manter um relacionamento de cooperagao mutua
com todos os érgaos publicos de atendimento a populagao,
respeitando as limitagdes e atribuicdes da GCM,;

XXIII - receber toda a documentagao e correspondéncia
encaminhadas a GCM, decidindo as de sua competéncia e
opinando em relagéo as que necessitem de decis&o superior;

XXIV - zelar pela manutencdo da disciplina dentro
da GCM, adotando as medidas necessarias para elucidagao
e apuracao de transgressodes disciplinares, nos termos da
legislagdo municipal;

XXV - aplicar as penalidades cabiveis aos integrantes
da carreira de Guarda Civil Municipal, de acordo com a
legislagdo municipal;

XXVI - encaminhar ao Diretor da Guarda Civil Municipal,
periodicamente ou sempre que solicitado, o relatério das
atividades da GCM,;

XXVII - autorizar licengas e afastamentos legais dos seus
subordinados;

XXVIII - desempenhar outras atribuicdes correlatas e
afins necessarias ao atendimento das finalidades da GCM.

Paragrafo unico. O ato de bravura a que se refere o
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inciso XX deste artigo é aquele que resulta de ato ou atos
ndo comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os
limites normais do cumprimento do dever, representam feitos
indispensaveis ou uteis as operagoes, pelos resultados
alcancados ou pelo exemplo positivo deles emanados.

Subsecéo Il - Do Subcomandante

Art. 10. O Subcomandante, que devera ser escolhido
dentre os integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal,
sera nomeado para esta fungdo de confianga pelo
Comandante da GCM e atuara em colaboracdo com este,
inclusive substituindo-o em suas auséncias e impedimentos
legais.

Art. 11. O Subcomandante da GCM tem as seguintes
competéncias, sem prejuizo daquelas referentes ao cargo
de Guarda Civil Municipal:

| — assessorar e auxiliar o Comandante no desempenho
das atribuigdes que lhe sado proprias;

Il - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do
Comandante;

Il - zelar pela sede, equipamentos e materiais utilizados
a servigco da GCM;

IV - elaborar e fazer registro dos planos das atividades
operacionais;

V - organizar o horario da GCM,;
VI - fazer cumprir as escalas de servigos;
VII - publicar o boletim interno da GCM;

VIl - organizare manter atualizados os arquivos e registros
da GCM, bem como a relagao nominal dos componentes da
GCM, com as respectivas residéncias e telefone;

IX - manter arquivados, sob sua responsabilidade, as
ordens de servigo, comunicados internos, livros de plantao
de ocorréncias e outros documentos essenciais a verificagao
das atividades desenvolvidas pela GCM,;

X - organizar a agenda de compromissos e contatos do
Comandante;

Xl - elaborar o expediente do Comandante da GCM;

XIl - preparar e encaminhar as demandas de recursos
materiais e humanos do Comandante;

Xl - elaborar mensalmente estatisticas de atendimento
de ocorréncias e demais dados pertinentes;

XIV - receber, processar e arquivar os documentos
enderecados ao Comandante da GCM,;

XV - efetuar o planejamento das atividades burocraticas
e administrativas em geral, visando a organizagao
das necessidades de pessoal, material, treinamento e
capacitagao dos integrantes da GCM para o cumprimento de
sua missao, submetendo-o a apreciagao do Comandante;

XVI-controlarautilizagado do sistemade radiocomunicagao
e telefonia de uso operacional e o sistema de monitoramento

Quinta-feira, 08 de dezembro de 2022 - Ano 2022 - Edigao n° 1469 Extraordindria

por cameras;
XVII-programar a escalade férias dos seus subordinados;

XVIII - receber justificativas quanto a auséncia ou atraso
ao servigo dos seus subordinados;

XIX — encaminhar ao Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Orlandia os documentos
correspondentes a vida funcional dos seus subordinados
para arquivamento em seus prontuarios, bem como os
documentos necessarios ao pagamento mensal dos
vencimentos e remuneracoes;

XX — responder pelo expediente de secretaria da GCM;

XXI - executar tarefas correlatas e que Ihe forem
determinadas pelo Comandante.

Subsecéo lll - Dos Guardas Civis Municipais
Art. 12. Compete aos Guardas Civis Municipais:

| - executar a guarda e vigilancia, de forma ostensiva
e preventiva, na prote¢cdo aos bens, logradouros publicos,
monumentos, servigos e equipamentos do Municipio de
Orlandia;

Il - executar atividades de socorro e protegao as vitimas
de calamidades publicas, participando das acdes de defesa
civil;

Il - auxiliar, quando solicitado, a autoridade publica ou
seus agentes no cumprimento de seus deveres ou execugao
de ordens legais, notadamente os funcionarios da saude
publica, da assisténcia social e aqueles que detenham o
poder de policia administrativa;

IV - orientar, fiscalizar e controlar o transito municipal
de pedestres e veiculos na area de suas atribuicdes e nos
termos de regulamento proprio;

V - exercer a vigilancia de edificios publicos municipais,
controlando a entrada de pessoas, adotando providéncias
tendentes a evitar tumultos, roubos, furtos, incéndios e
outras danificagdes na area sob a sua guarda;

VI - executar a funcdo de motorista de automéveis e
motocicletas da GCM, encarregado de viatura, encarregado
de plantdo, radio operador, vigilancia por cameras e
patrulhamento a pé;

VII — deter ou apreender qualquer individuo em flagrante
delito, apresentando-o a autoridade policial ou judicial
competente;

VIII - auxiliar na atividade policial, quando solicitado pela
autoridade competente ou mediante determinagao superior;

IX - executar outras tarefas correlatas designadas
pelo Comando da GCM, especialmente aquelas voltadas
ao cumprimento do disposto nos artigos 7° e 8° da Lei
Complementar Municipal n°® 28, de 2007.

Art. 13. Compete ainda ao Guarda Civil Municipal, quando
motorizado:
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| - executar atividades de orientacdo e fiscalizagdo dos
postos de servico;

Il - exercer a intermediagao entre os postos de servigo e
os demais Guardas Civis Municipais;

Il - dar apoio aos demais Guardas Civis Municipais nas
ocorréncias;

IV — outras determinagbes correlatas que lhes forem
dadas pelo Comando da GCM.

CAPITULO Il - DA CORREGEDORIA E DA OUVIDORIA
DA GCM

Secgéo | - Da Corregedoria

Art. 14. A Corregedoria é a atividade permanentemente
de controle interno, com atribui¢des de fiscalizagao, auditoria
e investigacdo das transgressdes disciplinares atribuidas
aos integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. A Corregedoria obedecera ao disposto
no art. 13 da Lei Complementar Municipal n® 28, de 2017,
assim como em legislagao especial que venha a ser editada
normatizando as suas atribuicées e funcionamento.

Secéo Il - Da Ouvidoria

Art. 15. A Ouvidoria, com as atribuicdes de receber,
examinar e encaminhar reclamagdes, sugestdes, elogios
e denuncias acerca da conduta do Comando da GCM e
dos integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal,
propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar os
resultados aos interessados, garantindo-lhes orientagao,
informacgéo e resposta, obedecera o disposto no art. 13 da
Lei Complementar Municipal n° 28, de 2017, assim como em
legislacdo especial que venha a ser editada normatizando as
suas atribuicées e funcionamento.

CAPITULO IV - DO INGRESSO E DO ESTAGIO
PROBATORIO

Secado | - Do Ingresso

Art. 16. O ingresso na carreira da GCM se dara
obrigatoriamente através de nomeacgao para o cargo publico
de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal apoés
aprovagao em concurso publico, atendidos os requisitos
constantes dos artigos do Capitulo IV da Lei Complementar
Municipal n°® 28, de 2017.

Secao Il - Do Estagio Probatoério

Art. 17. O estagio probatério corresponde ao periodo de
3 (trés) anos que se segue a data da posse no cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Municipal.

§ 1°. O Guarda Civil Municipal em estagio probatério, para
fins de confirmagédo no cargo, sera submetido a avaliagéo
especial de desempenho, de acordo com critérios a serem
estabelecidos em regulamento.

§ 2°. A avaliagao especial de que trata o § 1° deste artigo
sera realizada por comissao especialmente composta para
esta finalidade.
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Art. 18. Sera exonerado do cargo o Guarda Civil Municipal
reprovado no estagio probatdrio.

CAPITULO V - DOS DIREITOS, VANTAGENS E
OBRIGACOES

Secao | - Das Regras Gerais

Art. 19. Os integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal fardo jus aos direitos e vantagens, bem como
deverdo cumprir suas obrigagdes funcionais, nas condigdes
e termos previstos na Lei Complementar Municipal n°® 3.544,
de 2007 — Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio
de Orlandia — e demais normas correlatas, naquilo que nao
contrariar as disposi¢des deste Estatuto.

§ 1°. A evolugao funcional dos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal é a prevista na Lei Municipal n°® 3.823,
de 10 de agosto de 2011, e alteracdes posteriores.

§ 2° Aos integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal é vedada a concesséo da licenga para tratar de
interesses particulares de que trata o art. 125, ou da licenga
para acompanhar cdnjuge servidor publico de que trata o
art. 126, ambos da Lei Complementar Municipal n°® 3.544, de
2007 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Orlandia.

Art. 20. O Guarda Civil Municipal fara jus ao recebimento
de adicional de periculosidade correspondente a 30%
(trinta por cento) do seu vencimento, observadas as demais
disposicbes pertinentes contidas na Lei Complementar
Municipal n® 3.544, de 2007 — Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Orlandia.

Secao Il - Da Jornada de Trabalho

Art. 21. Os integrantes da carreira de Guarda Civis
Municipal ficam sujeitos a uma das seguintes jornadas de
trabalho:

| — Comandante e Subcomandante: jornada de 40
(quarenta) horas de trabalho semanais, sendo 8 (oito) horas
por dia trabalhadas, com intervalo de, no minimo, 1 (uma)
hora e, no méaximo, 2 (duas) horas, para refei¢ao e descanso,
com repouso aos sabados, domingos e feriados;

Il — Guardas Civis Municipais: jornada em regime especial
de trabalho em prontiddo, de 12 (doze) horas de trabalho,
com intervalo de 1 (uma) hora para refeicdo e descanso,
seguidas de 36 (trinta e seis) horas continuas de repouso.

§ 1°. Para efeito do inciso Il do caput deste artigo, os
sabados e domingos serdo considerados dias normais de
servico e, nos feriados, o valor da hora trabalhada sera pago
em dobro.

§ 2° Ao exceder a jornada normal de trabalho, por
necessidade do servico, os integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal terdo direito de receber as horas
extras trabalhadas acrescidas de 50% (cinquenta por cento)
do seu valor nos dias de semana e aos sabados, e de 100%
(cem por cento) do seu valor em domingos e feriados.
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Art. 22. Os integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal, quando em servigco, em solenidades e atos
publicos oficiais, deverdo, obrigatoriamente, usar seus
uniformes oficiais e com identificagéo visivel, podendo portar
armas de defesa, inclusive armamento de fogo.

.§ 1°. O uso do uniforme fora de servigo podera, em casos
excepcionais, ser autorizado pelo Comandante da GCM.

§ 2°. Em casos excepcionais o Comandante da GCM
podera autorizar o comparecimento do Guarda Civil Municipal
ao servigo com o agasalho oficial de treinamento, desde que
para a realizagao de trabalho interno na sede da corporacgao.

§ 3°. E expressamente vedado ao Guarda Civil Municipal
o uso de uniformes oficiais:

| - em ocasides ndo previstas no caput deste artigo,
salvo no deslocamento do trabalho para a sua residéncia e
correspondente retorno;

Il = enquanto estiver afastado da fungdo, seja por
razdes disciplinares ou em virtude de afastamentos legais e
regulamentares; e

Il - for considerado, por atestado médico, impossibilitado
da utilizacdo do uniforme ou acessoérios que o compdem.

§ 4°. Nos casos constantes dos incisos Il e Ill do
§ 3° deste artigo sera determinada a devolugdo do
uniforme e equipamentos por seu superior, sendo punido
disciplinarmente pelo descumprimento da ordem.

Art. 23. O uniforme da GCM, com predominancia de
cor azul marinho, sera especificado em regulamento,
devendo ser aprovados pelos 6rgaos federais e estaduais
competentes, quando necessario.

Art. 24. Para o cumprimento de suas finalidades, a
Prefeitura Municipal de Orlandia fornecera a GCM e seus
integrantes:

| — veiculos e motocicletas para patrulhamento;
Il — boinas e capacetes;

Il - radio transceptor fixo para viaturas;

IV — uniformes, incluindo calgados;

V - cinto tipo “policial”’, em cor preta, de material sintético
semelhante ao couro, contendo porta-tonfa, porta spray de
pimenta, porta-algema e coldre;

VI - cassetete de borracha do tipo “bastéo tonfa”;
VII - algema de metal;

VIII - colete de protecao balistica;

IX - radio transceptor movel (HT);

X - armamento de fogo, de acordo com autorizagdo dos
orgaos responsaveis e com a Lei Federal n° 10.826, de 22
de dezembro de 2003.
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CAPITULO VI - DOS UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E
VIATURAS

Paragrafo unico. A Prefeitura Municipal de Orlandia
podera fornecer espargidores imobilizantes ou pistolas de
choque néo letais, de acordo com autorizagdo dos 6rgaos
responsaveis.

CAPITULO VII - DA DISCIPLINA E DA HIERARQUIA
Secao | - Disposigdes Preliminares

Art. 25. Disciplina é o voluntario de cumprimento dos
deveres de cada um dos integrantes da GCM.

Art. 26. A hierarquia é a ordem e a subordinagdo dos
diversos cargos e fungdes que constituem a estrutura e a
carreira da GCM e que, conforme a ordem crescente de
niveis investe de autoridade o cargo mais elevado.

§ 1°. Na estrutura hierarquica da GCM seus diversos
niveis sao representados por insignias, usadas sobrepostas
aos uniformes.

§ 2°. A hierarquia confere ao superior o poder de dar
ordens, de delegar, de avocar, de fiscalizar e de rever
decisbes em relagdo ao subordinado, a quem ela impde o
dever de obediéncia.

§ 3°. As ordens legais devem ser prontamente executadas
pelos subordinados, cabendo sua responsabilidade ao
superior que a determinou.

§ 4°. Tratando-se de ordem com carater de obscuridade
competira ao subordinado solicitar a quem a prolatou os
necessarios esclarecimentos ao recebé-la.

Art. 27. A disciplina e a hierarquia manifestam-se por
meio do exato cumprimento dos deveres civis e funcionais,
em todos os niveis, escaldes, cargos e fungdes, e constituem
a base institucional da GCM.

Paragrafo unico. S&o manifestagbes essenciais da
disciplina e da hierarquia:

| - pronta obediéncia as ordens legais;
Il - observancia as prescri¢cdes legais e regulamentares;

Il - emprego de toda a capacidade fisica, mental e
psiquica em beneficio do servigo;

IV - correcao de atitudes;
V - respeito aos direitos humanos e sua promogéo;

VI - a dedicagdo e a fidelidade a Patria, cuja honra,
integridade e instituicdes devem ser defendidas;

VIl - o culto aos simbolos nacionais, estaduais e
municipais;

VIII - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IX - o rigoroso cumprimento das obrigagdes funcionais;

X - a obrigacéo de tratar seu semelhante dignamente e
com urbanidade.

Art. 28. A cordialidade é indispensavel a formagéo e
ao convivio dos integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal.
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Paragrafo Unico. Ademonstragao de cordialidade, cortesia
e consideragéo, obrigatérias entre os integrantes da carreira
de Guarda Civil Municipal, devem ser também dispensadas
a todos os demais servidores publicos municipais, estaduais
e federais.

Secgao Il - Das Transgressoes Disciplinares

Art. 29. Transgressao disciplinar é toda violagdo aos
deveres e proibicdes funcionais previstos neste Estatuto
e em seus regulamentos, na Lei Complementar Municipal
n® 3.544, de 2007 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Orlandia, e demais legislagdo municipal
correlatada que Ihe for aplicavel, praticada pelo integrante
da carreira de Guarda Civil Municipal.

§ 1° As transgressdes disciplinares previstas neste
Estatuto, segundo sua intensidade, s&o classificadas em
leves, médias, graves e gravissimas, considerando-se:

| - leves, as transgressodes disciplinares a que se comina
pena de adverténcia escrita ou de suspensao de até 5 (cinco)
dias;

Il - médias, as transgressdes disciplinares a que se
comina pena de suspensao de 6 a 15 dias;

[l - graves, as transgressdes disciplinares a que se
comina pena de suspenséao de 16 a 30 dias;

IV - gravissima a transgressao disciplinar a que se comina
pena de demissdo do cargo de provimento efetivo, cassagéo
de aposentadoria ou de disponibilidade.

§ 2°. O integrante da carreira de Guarda Civil Municipal em
cumprimento de pena de suspensao perdera a remuneragao
e demais beneficios durante o periodo em que aquela durar.

§ 3°. A transgressao disciplinar aos deveres e proibi¢gdes
contidos na Lei Complementar Municipal n° 3.544, de 2007,
naquilo que ndo conflitar com este Estatuto, serdo apenadas
com as sangoes previstas naquele Estatuto.

§ 4°. A condenagéo do integrante da carreira de Guarda
Civil municipal por transgressao disciplinar torna certa a
obrigacao de indenizar o erario municipal em razdo do dano
causado pela transgressao, se houver.

Art. 30. O resultado, de que depende a existéncia a
transgressao disciplinar, somente & imputavel a quem lhe
deu causa, assim considerada a agdo ou omissao sem a
qual o resultado n&o teria ocorrido.

Art. 31. Se a transgressao disciplinar € cometida sob
coagao irresistivel ou em estrita obediéncia a ordem, nao
manifestamente ilegal, de superior hierarquico, s6 é punivel
o autor da coagao ou da ordem.

Art. 32. O servidor publico municipal que, de qualquer
modo, concorre para a transgresséo disciplinar cometida pelo
integrante da carreira de Guarda Civil Municipal incide nas
penas a este cominadas, na medida de sua culpabilidade.

Paragrafo Unico. Se a participagao for de menor
importancia, a pena de suspensao, se for esta a aplicavel,
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pode ser diminuida de 1/3 (um terco).
Secao Il - Da Imputabilidade

Art. 33. E isento de pena o integrante da carreira de
Guarda Civil Municipal que, por insanidade mental era, ao
tempo da agdo ou da omissao, inteiramente incapaz de
entender o carater ilicito da transgressao disciplinar ou de
determinar-se de acordo com esse entendimento.

§ 1°. A pena de suspensdo pode ser reduzida de 1/3
(um tergo) a 2/3 (dois tercos), se o apenado, em virtude de
insanidade mental ndo era inteiramente capaz de entender
o carater ilicito da transgressao disciplinar ou de determinar-
se de acordo com esse entendimento.

§ 2° A pena de demissdo pode ser substituida por
pena de 90 (noventa) a 180 (cento e oitenta) dias de
suspensao, se o apenado, em virtude de insanidade mental
nao era inteiramente capaz de entender o carater ilicito da
transgressao disciplinar ou de determinar-se de acordo com
esse entendimento.

Art. 34. Nao exclui a imputabilidade penal a embriaguez,
voluntaria ou culposa, pelo alcool ou substancia de efeitos
analogos.

§ 1°. E isento de pena o integrante da carreira de Guarda
Civil Municipal que, por embriaguez completa, proveniente
de caso fortuito ou for¢ga maior, era, ao tempo da agéo ou da
omissao, inteiramente incapaz de entender o carater ilicito
da transgresséao disciplinar ou de determinar-se de acordo
com esse entendimento.

§ 2°. A pena de suspenséao pode ser reduzida de 1/3 (um
terco) a 2/3 (dois tergos), se o apenado, por embriaguez,
proveniente de caso fortuito ou forga maior, ndo possuia,
ao tempo da acdo ou da omissao, a plena capacidade de
entender o carater ilicito da transgressado disciplinar de
determinar-se de acordo com esse entendimento.

§ 3° A pena de demissao pode ser substituida por pena
de 90 (noventa) a 180 (cento e oitenta) dias de suspenséo,
se o0 apenado, por embriaguez, proveniente de caso fortuito
ou forca maior, ndo possuia, ao tempo da agdo ou da
omissao, a plena capacidade de entender o carater ilicito
da transgresséo disciplinar de determinar-se de acordo com
esse entendimento.

Secao lll - Dos Deveres

Art. 35. Séo deveres de todos os integrantes da carreira
de Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se
em transgressao disciplinar de natureza leve:

| - receber o uniforme, equipamentos ou outros objetos
que |Ihe sejam destinados ou devam ficar em seu poder;

Il - comparecer ao servico com 0O equipamento e
o uniforme completo que lhe tenha sido designado,
mantendo-o constantemente alinhado e usando-o somente
em servico ou, ndo estando, somente quando autorizado
pelo Comandante;

Jornal Oficial do Municipio de Orlandia | Lei Municipal n® 1.316/82 e Decreto 4.389/2014
Praga Coronel Orlando, 600 — Centro — Orlandia, Estado de S&o Paulo — CEP: 14620-000 | Fone: (16) 3820-8000



JORNAL OFICIAL DE ORLANDIA

Il — apresentar-se asseado em servigco e com a maxima
compostura e, se do sexo masculino, apresentar-se sempre
barbeado, com bigode, unhas e cabelos aparados; e, se do
sexo feminino, apresentar-se com cabelo preso, maquiagens
e brincos discretos, se for o caso;

IV — ao apresentar-se e quando em servigo, portar a
carteira funcional expedida pelo Comando;

V - apresentar-se ao servico com a Carteira Nacional de
Habilitagdo estando na escala de motorista ou motociclista;

VI - usar os equipamentos de telefonia da GCM somente
para assuntos afetos ao servigo, exceto quanto autorizado
pelo seu superior, caso em que devera ser registrado o
ndmero chamado;

VIl - zelar pela economia do material e pela conservacgao
do equipamento e patriménio publico que esteja sob a sua
guarda ou utilizagao;

VIIl - zelar pelo prédio da GCM, seus equipamentos e
instalagdes, levando ao conhecimento de seu superior
qualquer fato que dependa de servigos especializados para
reparo e manutengao;

IX - manter-se com um condicionamento fisico condizente
com suas fungdes;

X - verificar com a antecedéncia necessaria a escala de
servico e nele ingressar pontualmente na hora que |he for
determinada, apresentando-se ao seu superior;

XlI - fazer continéncia a superior hierarquico, estando
uniformizado, assim como prestar-lhe os sinais de
consideragdo e respeito, bem como retirar-se da sua
presenca pedindo a necessaria licenga;

XII - ser discreto nas atitudes, maneiras e na linguagem
escrita ou falada, bem como evitar usar termos descortés
ou girias em comunicagdo, informagao ou atos semelhantes
para com subordinados, igual ou particular.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de reincidéncia de
transgressado prevista neste artigo, ainda que distinta,
aplicar-se-a obrigatoriamente a pena de suspensdo caso
a pena anteriormene aplicada tenha sido a de adverténcia
escrita, ou tendo sido a de suspensao aplicar-se-a a pena
em dobro, respeitadas sempre as circunstancias agravantes
e atenuantes.

Art. 36. Sdo deveres de todos os integrantes da carreira
de Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se
em transgressédo disciplinar de natureza média:

| —conhecer e estar atualizado com as leis, regulamentos,
estatutos, instru¢des e ordens de servigo que digam respeito
as suas funcgdes;

Il - representar contra ilegalidade, omiss&o ou abuso de
poder, bem como levar ao conhecimento de seu superior as
irregularidades ou transgressdes disciplinares de que tiver
ciéncia em razéo do cargo;

Il — quando competente, punir as transgressodes

Quinta-feira, 08 de dezembro de 2022 - Ano 2022 - Edigao n° 1469 Extraordindria

disciplinares na forma desta Lei Complementar;

IV - frequentar cursos legalmente instituidos para
aperfeicoamento ou especializagao;

V - comunicar a auséncia justificada no trabalho
imediatamente apds tomar ciéncia do fato impeditivo;

VI - apresentar-se prontamente ao servigo, ainda que
estando de folga, quando chamado pelo seu superior no
caso de iminéncia ou perturbacdo da ordem publica ou,
ainda, quando convocado para a prestacdo de servigos
extraordinarios ou no caso de requisicao para depor ou
prestar declaragoes;

VII - permanecer atento e diligente em seu posto de
servico, dele s6 se afastando em casos de necessidade, por
ocasiao de apresentagao do seu substituto, ou no término de
seu horario de servigo, solicitando, previamente, permissao
ao seu superior;

VIII — considerar-se em servigo quaisquer que sejam as
circunstancias, sempre que a manuteng¢ao da ordem publica
exija a sua intervencao;

IX - comparecer em todas as instrugées determinadas
pelo seu superior;

X - patrulhar, com regularidade e atencéo, o setor da
cidade que Ihe for designado;

Xl - orientar e auxiliar na fiscalizagao do transito, na forma
regulamentar;

Xl - respeitar as regras de transito de veiculos e de
pedestres, exceto quando houver absoluta necessidade do
Servico;

Xl — servir a comunidade, procurando preservar ou
restabelecer a ordem publica e promover o bem estar
comum, devendo acionar imediatamente as autoridades
competentes quando a ocorréncia ndo se encontrar dentro
de suas competéncias legais, assim como para prestar
socorro quando exigirem as circunstancias;

XIV - levar a conhecimento do Conselho Tutelar e da
autoridade policial ou judicial, a existéncia de menores que
perambulam erroneamente e sem assisténcia pela sua
area de patrulhamento, bem como encaminha-los a tais
autoridades no caso de estarem cometendo qualquer delito,
comunicando o fato ao seu superior;

XV - prestar colaboragéo e orientar o publico em geral,
quando necessario;

XVI - proteger as vitimas de calamidades publicas,
participando das agoes de defesa civil;

XVII - efetuar rondas periddicas de inspegao pelos
prédios publicos e imediagdes, garantindo a sua integridade,
inviolabilidade e seguranca;

XVIIl - impedir a entrada no prédio publico ou areas
adjacentes de pessoas sem autorizagdo ou fora do horario
de expediente, convidando-as a se retirarem como medida
de seguranga;
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XIX - revistar pessoas que haja detido ou apreendido,
imediatamente apés a detencio ou apreensao;

XX — redigir e encaminhar ao seu superior relatério ou
boletim de ocorréncias;

XXI| - participar de agbes que viabilizem e cooperem,
no ambito municipal, com a implantacido coordenada de
medidas preventivas e repressivas que visem a promogao
da ordem e seguranca publicas;

XXIl - comunicar ao seu superior ou autoridade
competente qualquer informacéao que tiver sobre perturbagao
da ordem publica, logo que dela tenha conhecimento;

XXIII - levar ao conhecimento de seu superior todas as
ocorréncias ou assunto referente ao servigo que escape a
sua algada;

XXIV - entregar em tempo oportuno ao seu superior
ou, quando for o caso, apresentar na Delegacia de Policia,
objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a
cair em seu poder, inclusive os apreendidos em ocorréncias;

XXV — encaminhar ao seus superiores, imediatamente,
os documentos, informagées ou comunicagbes que lhes
sejam enderegadas ou que dependam de sua decisao;

XXVI — guardar sigilo sobre assuntos inerentes a fungao
que nao devem ser divulgados ou que possam comprometer
a seguranga, bem como ndo fornecer noticia a imprensa
ou a pessoas estranhas a GCM, por qualquer meio de
comunicagao, sobre ocorréncias de qualquer natureza que
atender ou de que tenha conhecimento, salvo se autorizado
pelo Comandante;

XXVII - atender, prontamente, com preferéncia sobre
qualqueroutro servico, asrequisi¢oes de papéis, documentos,
informagdes ou providéncias que lhe forem feitas pelos
orgaos juridicos incumbidos da defesa do Municipio em juizo
e expedir certiddes requeridas para defesa de direito;

XXVIII - atuar de forma disciplinada e disciplinadora, com
respeito mutuo de superiores e subordinados, mantendo um
ambiente de harmonia e camaradagem na vida profissional,
bem como evitar comentarios desairosos sobre os demais
componentes da GCM;

XXIX - exercer as suas atividades com integridade,
isengdo e equilibrio, segundo os principios que regem a
Administragcao Publica e os direitos e garantias fundamentais
das pessoas, mantendo, ainda, conduta compativel com
a moralidade administrativa, bem como procedendo de
maneira ilibada na vida publica e particular, de forma que
dignifique a sua fungéo publica;

XXX - tratar com urbanidade as pessoas com quem
tenha que se entender, usando de energia apenas quando
necessario e para repelir a violéncia ou fazer respeitar,
dentro dos justos limites, a sua autoridade;

XXXI - procurar manter boas relagbes com todos os
servidores da municipalidade, conhecendo e respeitando os
limites de competéncia.
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Paragrafo unico. Na ocorréncia de reincidéncia de
transgressao prevista neste artigo, ainda que distinta,
aplicar-se-a obrigatoriamente a pena de suspensdo em
dobro, respeitando-se sempre as circunstancias agravantes
e atenuantes.

Art. 37. Sao deveres de todos os integrantes da carreira
de Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se
em transgressédo disciplinar de natureza grave:

| — impedir que pessoas estranhas ao quadro da GCM
usem ou se apossem de distintivo, peca de uniforme,
equipamento, carteira funcional ou qualquer material
ou equipamento a ela pertencente, sem permissao do
Comandante;

Il - cumprir fielmente e prontamente as ordens legais
emanadas de seus superiores, comunicando-os quanto ao
seu cumprimento;

Il - providenciar para que seja garantida a integridade
fisica das pessoas que haja detido ou apreendido;

IV - demonstrar o devido respeito as autoridades civis,
policiais, militares e eclesiasticas;

V — expor a verdade em todas as situagoes.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de reincidéncia
de transgressdo prevista neste artigo, aplicar-se-a
obrigatoriamente a pena de suspensdo em dobro,
respeitando-se sempre as circunstancias agravantes e
atenuantes.

Art. 38. E dever de todos os integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se em
transgressao disciplinar de natureza gravissima, exercer a
fungdo publica com honestidade, ndo solicitando propinas,
comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie
ou, ainda, valer-se da qualidade de Guarda Civil Municipal
para lograr, direta ou indiretamente, para si ou para outrem,
qualquer proveito ou vantagem ilicita.

Secao IV - Das Proibigdes

Art. 39. E vedado ao aos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se em
transgressao disciplinar de natureza leve:

| — usar no uniforme insignias de sociedade particular,
entidade religiosa, politica, esportiva, distintivos,
condecoragbes ou quaisquer outras nao regulamentadas
ou autorizadas pelo Comandante, assim como portando nos
bolsos ou cintos volumes ou chaveiros que prejudiquem a
estética ou o descaracterizem;

Il — ostentar tatuagem que atente contra a moral, os bons
costumes ou que simbolize apologia a violéncia ou qualquer
outro assunto de natureza depreciativa que atente contra os
principios da GCM.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de reincidéncia de
transgressdo prevista neste artigo, ainda que distinta,
aplicar-se-a obrigatoriamente a pena de suspensao caso
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a pena anteriormene aplicada tenha sido a de adverténcia
escrita, ou tendo sido a de suspensao aplicar-se-a a pena
em dobro, respeitadas sempre as circunstancias agravantes
e atenuantes.

Art. 40. E vedado ao aos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se em
transgressao disciplinar de natureza média:

| — retirar, empregar ou apropriar-se de material ou
equipamento da GCM ou do servigo publico municipal para
uso particular;

Il - retirar ou tentar retirar, de local sob a administragao da
GCM, objeto, viatura ou animal, sem ordem dos respectivos
responsaveis;

Il — retirar, sem permissao do seu superior, documento,
livro ou objeto existente na GCM ou local de trabalho;

IV — conduzir viatura ou motocicleta oficial sem que
esteja escalado para tanto ou com a Carteira Nacional de
Habilitagdo vencida;

V —utilizar-se de viatura ou veiculo oficial sem autorizagéo
de quem de direito ou fazé-lo para fins particulares;

VI-andar armado, estando em trajes civis, sem o cuidado
de ocultar a arma particular, descumprindo o disposto na
legislagéo federal;

VII — induzir ou tentar induzir superior a erro ou engano,
mediante informacgdes inexatas;

VIl —provocar, tomar parte ou aceitar discussao acerca de
politica partidaria, religido ou esporte, estando uniformizado;

IX — entrar ou permanecer em comité politico ou comicios
estando uniformizado, a ndo ser em ocorréncias;

X — manter relagdes de amizade com pessoas
notoriamente suspeitas ou de baixa reputagao;

Xl — ofender a moral e os bons costumes por meio de
atos, palavras ou gestos a servidores ou municipes;

Xl — responder por qualquer modo desrespeitoso
a integrante da GCM com fung¢do superior, igual ou
subordinada, ou a qualquer pessoa, por qualquer meio;

Xl — coagir ou aliciar subordinados com obijetivos de
natureza politico partidaria;

Paragrafo unico. Na ocorréncia de reincidéncia de
transgressao prevista neste artigo, ainda que distinta,
aplicar-se-a obrigatoriamente a pena de suspensdo em
dobro, respeitando-se sempre as circunstancias agravantes
e atenuantes.

Art. 41. E vedado ao aos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se em
transgressao disciplinar de natureza grave:

| — disparar arma de fogo sem necessidade ou por
descuido e, do ato, n&o resultar em perigo direto e iminente
para a vida de outrem;
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Il — suprimir a identificacdo do uniforme ou utilizar-se de
meios ilicitos para dificultar sua identificagao;

Il — extraviar ou danificar documentos ou objetos
pertencentes a Fazenda Publica Municipal ou sob a
responsabilidade do Municipio;

IV — dar ordem ilegal ou claramente inexequivel ou,
ainda, determinar a execugao de servigo nao previsto em lei
ou regulamento;

V — faltar, sem motivo justificado, ao servigo;
VI — dormir em servico;

VII — transportar na viatura que esteja sob seu comando
ou responsabilidade pessoal ou material estranho as suas
atividades, sem autorizagao do seu superior;

VIII — violar ou deixar de preservar local de crime;

IX — omitir, em qualquer documento, dados indispensaveis
dos fatos;

X — usar armamento ou muni¢ao n&o autorizada;

Xl — simular moléstia para obter dispensa do servigo,
licenga ou qualquer outra vantagem;

XII — agredir outro integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal,

Xlll — ameagar superior hierarquico, por palavras ou
gestos, direta ou indiretamente;em proveito proprio ou alheio;

XIV — resistir a escolta da Corporacgao;

XV — valer-se ou fazer uso do cargo ou fungdo publica
para praticar assédio sexual ou moral;

XVI — aconselhar ou concorrer para o descumprimento
de ordem legal de autoridade competente;

XVIl — deixar de assumir a responsabilidade por seus atos
ou pelos atos praticados por integrante da GCM em fungéo
subordinada, que agir em cumprimento de sua ordem.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de reincidéncia de
transgressdo prevista neste artigo, ainda que distinta,
aplicar-se-a obrigatoriamente a pena de suspensdo em
dobro, respeitando-se sempre as circunstancias agravantes
e atenuantes.

Art. 42. E vedado ao aos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal, cuja inobservancia constitui-se em
transgressao disciplinar de natureza gravissima:

| — disparar arma de fogo sem necessidade ou por
descuido e, do ato, resultar em perigo direto e iminente para
a vida de outrem;

Il — maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou
responsabilidade;

Il —impedir que presos conservem em seu poder objetos
nao permitidos;

IV — tomar providéncias para garantir a integridade fisica
de pessoa detida;
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V — usar de técnicas de estrangulamento, restando
vedada a sua aplicagao com qualquer parte do corpo ou com
a utilizagédo de qualquer tipo de instrumento;

VI-liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia
sem atribuicao legal;

VII — trabalhar em estado de embriaguez ou sob efeito de
substancia entorpecente;

VIl — adulterar qualquer espécie de documento publico
ou prestar declaragdes falsas, verbais ou escritas, a fim de
obter vantagem econdmica para si ou para outrem;

IX — praticar crime contra a administragdo publica e fé
publica ou previsto nas leis relativas a segurancga e a defesa
nacional;

X — lesar os cofres publicos ou dilapidar o patrimodnio
publico;

XI — exercer advocacia administrativa;

XII — trazer consigo ou usar entorpecentes ou introduzi-

los no quadro ou em dependéncias da GCM ou em outras
reparticdes, ou facilitar a sua introdugéo;

XIlI — ameagcar, induzir ou instigar alguém a prestar
declaracbes falsas em procedimento penal, civil ou
administrativo;

XIV — acumular ilicitamente cargos, empregos ou fungdes
publicas, se provada a ma-fé.

Secgédo V — Do Abandono de Cargo e da Inassiduidade
Habitual

Art. 43. O abando de cargo e a inassiduidade habitual
ao servico sujeitam o integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal a pena de demissao.

§ 1°. Caracteriza o abando de cargo a auséncia intencional
ao servigo por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias
corridos.

§ 2°. Caracteriza a inassiduidade habitual o cometimento
de 30 (trinta) ou mais faltas injustificadas ao servigo, de
forma intercalada, durante um periodo de 12 (doze) meses.

Secao V - Das Circunstancias Atenuantes e Agravantes

Art. 44. Sao0 circunstancias que atenuam a pena de
suspensao por transgressoes disciplinares:

| - excepcional, 6timo e bom comportamento;
Il - ter prestado relevantes servigos para a GCM,;

Il - ter sido cometida a transgressao em defesa propria
dos seus direitos ou de outrem;

IV - ter sido cometida a transgressdo para evitar mal
maior;

V — ter sido cometida a transgressao para a preservagao
da ordem ou do interesse publico;

VI - ter sido confessada espontaneamente a transgresséao
disciplinar, quando ignorada ou imputada a outrem.
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Art. 45. Sdo circunstancias que agravam a pena de
suspensao por transgressoées disciplinares:

| — insuficiente ou mau comportamento;

Il - pratica simultdnea ou conexdo de duas ou mais
transgressoes;

Il - conluio com uma ou mais pessoas;
IV - a transgressao ter sido cometida:
a) na presenga de subordinado;

b) premeditadamente;

c) em publico;

d) para facilitar ou assegurar a execugao, a ocultagao, a
impunidade ou vantagem de outra transgressao disciplinar

e) com abuso de poder ou violagao de dever inerente ao
cargo ou fungéo;

f) em estado de embriaguez preordenada;
V - quando houver prejuizo aos cofres publicos;
VI - a reincidéncia;

VIl — a omissdo da verdade quanto a transgresséo,
quando ignorada ou imputada a outrem.

VIII — quando o transgressor:

a) promover, ou organizar a cooperagao na transgressao
ou dirigir a atividade dos demais transgressores;

b) coagir ou induzir outrem a execugdo material da
transgressao;

c) executar a transgressdo, ou nela participar, mediante
paga ou promessa de recompensa.

Paragrafo unico. Verifica-se a reincidéncia quando
cometida nova transgressao, apds o transito em julgado da
anterior decisdo administrativa que resultou na aplicagao de
pena disciplinar, no prazo de 5 (cinco) anos, contados do
cumprimento total da pena imposta.

Art. 46. Para os efeitos deste Estatuto, considera-se:

| - mau comportamento: quando o integrante da carreira
de Guarda Civil Municipal, no periodo de 1 (um) ano, sofrer
uma ou mais penas de suspensao que, isoladamente ou
somadas, ultrapassem o total de 10 (dez) dias;

Il - insuficiente comportamento: quando o integrante da
carreira de Guarda Civil Municipal, no periodo de 1 (um) ano,
sofrer uma ou mais penas de suspensao que, isoladamente
ou somadas, nao ultrapassem o total de 10 (dez) dias;

Il - bom comportamento: quando o integrante da carreira
de Guarda Civil Municipal, no periodo de 2 (dois) anos, seja
apenado até o limite de duas penas disciplinares com, no
maximo, 5 (cinco) dias de suspenséo no total;

IV - 6timo comportamento: quando o integrante da carreira
de Guarda Civil Municipal, no periodo de 3 (trés) anos, tenha
sofrido apenas 1 (uma) pena de adverténcia escrita;
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V - excepcional comportamento: quando o integrante da
carreira de Guarda Civil Municipal, no periodo de 5 (cinco)
anos, nao tenha sofrido qualquer pena.

§ 1° A melhoria de comportamento faz-se
automaticamente de acordo com os prazos estabelecidos e
a passagem de um nivel para outro, conforme estabelecido
nos incisos deste artigo.

§ 2°. Acontagem do prazo para melhoria de conduta deve
ser iniciada a partir da data em que terminou efetivamente o
cumprimento da pena.

§ 3° Todo integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal, ao ser empossado no cargo, ingressara no bom
comportamento.

Art. 47. A pena, de acordo com as circunstancias
atenuantes e agravantes, sera considerada de:

| - grau minimo, quando houver somente circunstancias
atenuantes ou estas preponderarem sobre as agravantes;

Il - grau médio, se havendo atenuantes e agravantes,
elas se equilibrarem;

Il - grau maximo, quando houver somente circunstancias
agravantes ou estas preponderarem sobre as atenuantes.

Secao VI - Da Fixagéo das Penas Disciplinares

Art. 48. A autoridade competente para recomendar
ao Prefeito Municipal a aplicagdo da pena, atendendo
a culpabilidade, aos antecedentes, a conduta social, a
personalidade do transgressor, aos motivos, as circunstancias
e consequéncias da transgressao disciplinar, recomendara,
conforme seja necessario e suficiente para reprovagao e
prevencgao da transgressao:

| - as penas aplicaveis dentre as cominadas;

Il - a quantidade de pena de suspensao aplicavel, dentro
dos limites previstos.

Art. 49. Nao podera ser aplicada mais de uma pena para
uma mesma transgressao disciplinar.

Art. 50. No concurso de agravantes e atenuantes, a pena
de suspensao, quando for esta a aplicavel, deve aproximar-
se do limite indicado pelas circunstancias preponderantes,
entendendo-se como tais as que resultam dos motivos
determinantes da transgressao disciplinar e da reincidéncia.

Art. 51. A pena-base da suspensao, quando for esta
a aplicavel, sera fixada atendendo-se ao critério do art.
48 deste Estatuto e, em seguida, serdo consideradas as
circunstancias atenuantes e agravantes e, por ultimo, as
causas de diminuigdo e de aumento.

Paragrafo unico. No concurso de causas de aumento
ou de diminuigdo da pena, podera a autoridade competente
para recomenda-la limitar-se a um s6 aumento ou a uma
s6 diminuicdo, prevalecendo, todavia, a causa que mais
aumente ou diminua.

Art. 52. Quando o transgressor, mediante mais de uma
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acdo ou omissdo, pratica duas ou mais transgressdes,
idénticas ou nao, aplicam-se cumulativamente as penas de
suspensdo em que haja incorrido, quando forem estas as
aplicaveis.

Art. 53. Quando o transgressor, mediante uma s6 acgéo
ou omissao, pratica duas ou mais transgressoes, idénticas
ou nao, aplica-se a mais grave das penas de suspensao
cabiveis, quando forem estas a aplicaveis, ou, se iguais,
somente uma delas, mas aumentada no caso da pena de
suspensao, de um 1/3 (um tergo).

Paragrafo uUnico. Nao podera a pena de suspensdo
exceder a que seria cabivel pela regra do art. 52 deste
Estatuto.

Art. 54. Quando o transgressor, mediante mais de uma
acado ou omissdo, pratica duas ou mais transgressdes da
mesma espécie e, pelas condi¢des de tempo, lugar, maneira
de execucéo e outras semelhantes, devem as subsequentes
ser havidas como continuagao da primeira, aplica-se a pena
de suspenséo, quando for esta a aplicavel, de uma s6 das
transgressoes, se idénticas, ou a mais grave, se diversas,
aumentada no caso de pena de suspensao de 1/3 (um terco).

Secgao VIl - Da Extingdo da Punibilidade

Art. 55. Extingue-se o direito da administragcao publica
municipal ao exercicio da pretensdo punitiva em relagao
aos integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal que
cometerem transgresséo disciplinar:

| - pela morte do transgressor;

Il - pela retroatividade de lei municipal que nao mais
considera o fato como transgresséao disciplinar;

Il - pela prescrigao.

Art. 56. A extingdo da punibilidade de transgresséo
disciplinar que seja pressuposto, elemento constitutivo
ou circunstancia agravante de outra transgressao nao se
estende a esta.

Paragrafo unico. Nas transgressdes disciplinares
conexas, a extingdo da punibilidade de uma delas nao
impede, quanto as outras, a agravagdo da pena resultante
da conexé&o.

Art. 57. No caso de concurso de transgressdes
disciplinares, a extingdo da punibilidade incidira sobre a
pena de cada uma, isoladamente.

Secao VIl - Da Prescrigao
Art. 58. As transgressodes disciplinares prescreverao:

I - em 1 (um) ano, as sujeitas a pena de adverténcia
escrita;

Il - em 3 (trés) anos, as sujeitas a pena de suspensao;
Ill - em 5 (cinco) anos, as sujeitas a pena de demissao.

Paragrafo unico. A transgressao disciplinar também
prevista como crime na legislagdo penal brasileira
prescrevera juntamente com este.
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Art. 59. A prescrigdo comecgara a correr da data em que
se tomar conhecida a existéncia de fato, ato ou conduta que
possam ser caracterizados como transgressao disciplinar.

Art. 60. O curso da prescrigao interrompe-se:

| — pela instauragdo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar;

Il - pela publicagédo da decisdo condenatdria recorrivel;

Il - pelo inicio ou continuagdo do cumprimento da pena
de suspensao;

IV - pela reincidéncia.

Paragrafo unico. Interrompida a prescri¢ao, todo o prazo
comeca a correr, novamente, do dia da interrupgao.

Art. 61. O prazo prescricional ficara suspenso:

| - a partir do despacho do Prefeito Municipal que declarar
0 processo extinto sem julgamento de meérito, voltando a
correr somente por ocasido de sua reabertura;

Il - a partir do despacho que converter o julgamento
do processo administrativo disciplinar em diligéncia para
aguardar decisao judicial.

Art. 62. As penas mais leves prescrevem com as mais
graves.

Secgao IX - Do Cancelamento da Pena Disciplinar

Art. 63. O cancelamento da pena disciplinar consiste na
eliminacao darespectiva anotagdo no prontuariodointegrante
da carreira de Guarda Civil Municipal, sendo concedido ex-
officio ou mediante requerimento do interessado, quando
este completar, sem qualquer nova penalidade disciplinar, 5
(cinco) anos de efetivo servigo.

Art. 64. O cancelamento das anotagdes no prontuario do
apenado dar-se-a por determinagédo do Prefeito Municipal,
em 15 (quinze) dias, a contar da data do pedido, registrando-
se apenas o0 numero e a data do ato administrativo que
formalizou o cancelamento.

Art. 65. O cancelamento da pena nao sera prejudicado
pela superveniéncia de outra sangdo, ocorrida apds o
decurso do prazo previsto no art. 63 deste Estatuto.

Art. 66. Concedido o cancelamento, o conceito do
apenado podera ser reclassificado, observados os demais
requisitos estabelecidos no art. 46 deste Estatuto.

Secgao VIl - Da Sindicancia e do Processo Administrativo
Disciplinar

Art. 67. A apuragao de transgressdo disciplinar por
integrante da carreira de Guarda Civil Municipal e o
processo administrativo disciplinar para aplicagéo das penas
disciplinares serdo normatizados por lei especifica, editada
para esta finalidade.

CAPITULO IX - DAS RECOMPENSAS

Art. 68. As recompensas constituem-se em
reconhecimento aos bons servicos, atos meritérios e
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trabalhos relevantes prestados pelo integrante da carreira
de Guarda Civil Municipal.

§ 1°. Sado recompensas do integrante da carreira de
Guarda Civil Municipal:

| — elogio: € o reconhecimento formal as qualidades
morais e profissionais do integrante da carreira de Guarda
Civil Municipal;

Il — condecoragao: constitui-se em referéncia honrosa e
insignia conferida ao integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal em razao de sua atuagao em ocorréncias de relevo
na preservacao da vida, da integridade fisica e do patriménio
municipal, podendo ser formalizada independentemente da
classificagdo de comportamento.

.§ 2° As recompensas serdo formalizadas por ato do
Prefeito Municipal, apés indicagdo do Comandante da GCM
e serao publicadas no Jornal Oficial de Orlandia, em boletim
interno e registradas no prontuario funcional do integrante da
carreira de Guarda Civil Municipal.

§ 3°. As condecoragdes serdo entregues pelo Prefeito
Municipal, ou por quem ele indicar, em ato solene.

CAPITULO X - CERIMONIAMENSAL DE VALORIZAGAO
PROFISSIONAL

Art. 69. A fim de motivar, reconhecer e incentivar o
engajamento a um trabalho proficuo, o Comandante da
GCM devera realizar mensalmente um evento destinado a
enaltecer os méritos dos integrantes da carreira de Guarda
Civil Municipal, contemplando, no minimo:

| - a premiagdo ao “GCM do Més”;

Il - homenagem aos aniversariantes do més em que a
cerimbnia é realizada, quando houver;

Il - outras mencdes de destaque sazonais ou que se
fizerem necessarias deverdo ser realizadas na cerimbnia
mensal.

§ 1°. A cerimbnia mensal é obrigatéria e devera contar
com registros audiovisuais com recursos proprios, a fim
de compor memorial histérico da GCM, podendo ainda ser
objeto de divulgacdo a sociedade pelas diversas midias
sociais ou cobertura jornalistica, com o fito de fortalecer a
imagem institucional diante das agées reconhecidas.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no § 1° deste artigo, a
premiacao de “GCM do Més” devera ser publicada no Jornal
Oficial de Orlandia e a fotografia do agraciado devera constar

em local de destaque na sede do Comando da GCM.
CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 70. Os casos omissos nesta Lei Complementar serao
analisados com base na Lei Complementar n® 3.544, de
2007 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Orlandia.

Art. 71. Os integrantes da integrante da carreira de
Guarda Civil Municipal poderdo receber treinamento e
orientagao mediante a celebragcédo de contratos, acordos de
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cooperagao e convénios especificos.

Art. 72. Ao integrante da carreira de Guarda Civil Municipal
€ proibida a realizagdo de greve, exceto nas condigbes
previstas na Constituicdo Federal.

Art. 73. O integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal podera ser submetido a qualquer tempo, a
critério do Comandante da GCM, ao Exame Toxicoldgico/
antidoping do tipo de “larga janela de detec¢éo”, que acusa
uso de substancias entorpecentes ilicitas causadoras de
dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza.

Art. 74. As disposicoes deste Estatuto deverdo estar
adaptadas a GCM e seus integrantes, em sua atual estrutura,
normatizagdo e funcionamento, no prazo de 6 (seis) meses,
contados de sua entrada em vigor.

Art. 75. Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar os seguintes Anexos:

I — Anexo [|: contendo o quantitativo de cargos, a
denominagdo e os requisitos para provimento do cargo
efetivo de Guarda Civil Municipal;

Il — Anexo lI: contendo o quantitativo, a denominacgao e
os requisitos para provimento das fungbes de confianga da
GCM; e

Il — Anexo lll: contendo a tabela dos vencimentos base
e da gratificagdo de funcdo dos integrantes da carreira de
Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. O tempo minimo no cargo de Guarda
Civil Municipal para ser nomeado para as fungdes de
confianga, conforme Anexo Il deste Estatuto, somente sera
exigido apds decorridos:

| - 5 (cinco) anos, contados da entrada em vigéncia deste
Estatuto, para a fungao de confianga de Comandante;

Il -4 (quatro) anos, contados da entrada em vigéncia deste
Estatuto, para a fungao de confianca de Subcomandante.

Art. 76. As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
préprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 77. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da
sua publicagao.

Orlandia, 08 de dezembro de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR
Prefeito Municipal

Autégrafo n°® 058/2022

Projeto de Lei Complementar n® 010/2022
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LEI COMPLEMENTAR N° 73
De 08 de dezembro de 2022.

Institui o Cbédigo de Processo
Administrativo Disciplinar da Guarda
Civil Municipal de Orlandia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO ORLANDIA:

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
decreta e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

TITULO I - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei Complementar institui o Cddigo de
Processo Administrativo Disciplinar — PAD dos integrantes
da carreira de Guarda Civil Municipal de Orlandia.

Art. 2°. A sindicAncia e o processo administrativo
disciplinar que tenham como investigado ou acusado
qualquer integrante da carreira de Guarda Civil Municipal
reger-se-ao pelas normas contidas neste Codigo, respeitados
os preceitos constitucionais e administrativos e legislacao
especifica que se |hes aplicar.

Art. 3° A autoridade competente que tiver ciéncia de
transgressao disciplinar cometida por integrante da carreira
de Guarda Civil Municipal, sob pena de responsabilidade
pessoal, € obrigada a promover a sua apuragédo imediata
mediante requerimento de instauragao de sindicancia ou de
processo administrativo disciplinar.

TITULO Il - DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 4°. O integrante da carreira de Guarda Civil Municipal
podera ser afastado preventivamente do exercicio do cargo
por até 60 (sessenta) dias, desde que o seu afastamento seja
necessario para assegurar a averiguagéo da transgressao
disciplinar a ele imputada ou para inibir a possibilidade de
sua reiteragao.

§ 1°. O afastamento preventivo podera ser decretado nos
seguintes momentos:

| - quando se tratar de sindicancia, apos a oitiva do
investigado;

I - quando se tratar de processo administrativo disciplinar,
sem prévia sindicancia, apoés o interrogatério do acusado;

Il — no transcorrer da sindicancia ou do processo
administrativo disciplinar, quando verificar-se as condigcboes
previstas no caput deste artigo apds a sua instauragao.

§ 2°. Se, apds o afastamento decretado em sindicancia
persistirem as condicbes previstas no caput deste artigo,
por ocasidao da instauracdo de processo administrativo
disciplinar o afastamento preventivo podera ser prorrogado
por até 60 (sessenta) dias, antes ou apods o interrogatério do
acusado, a juizo da autoridade competente para conduzir
o0 processo administrativo disciplinar, exceto no caso de
alcance ou malversagao de dinheiro publico, quando podera
ser prorrogado até a decisao final do processo.

§ 3°. Findo o prazo do afastamento preventivo, cessarao
os seus efeitos, ainda que a sindicancia ou o processo
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administrativo disciplinar ndo estejam concluidos.

§ 4°. O investigado ou acusado afastado preventivamente
nao podera se ausentar do seu domicilio ou residéncia onde
possa ser encontrado para receber quaisquer citagbes
ou intimagdes, sob pena de serem descontados da sua
remuneragdo os dias necessarios a sua localizagdo para a
pratica daqueles atos, devidamente certificados por quem
tenha a incumbéncia de cita-lo ou intima-lo.

§ 5°. O desconto dos vencimentos previstos no § 4° deste
artigo ndo sera aplicado se o investigado ou acusado informar
previamente a autoridade competente para a condugao da
sindicancia ou do processo administrativo disciplinar o seu
novo domicilio ou residéncia.

Art. 5°. O afastamento preventivo sera decretado
mediante proposta motivada da autoridade competente para
a condugdo da sindicancia ou do processo administrativo
disciplinar, da qual constardo, além da exposigdo dos
indicios de materialidade e autoria:

| - no caso de afastamento preventivo com vistas a
assegurar a averiguagao da transgressdo disciplinar, as
razdes que demonstram a necessidade do afastamento do
investigado;

Il - no caso de afastamento preventivo com vistas a inibir
a possibilidade de reiteragdo da pratica de transgressao
disciplinar, os motivos pelos quais se vislumbra o risco de
sua reiteragao.

§ 1° A proposta de afastamento preventivo sera
apreciada e decretada por despacho do Prefeito Municipal,
podendo ser determinado o comparecimento obrigatério do
investigado ou acusado afastado, em periodicidade a ser
estabelecida, para tomar ciéncia dos atos da sindicancia ou
do processo administrativo disciplinar.

§ 2°. A portaria contendo a decisdo de que trata o § 1°
deste artigo sera publicada no Jornal Oficial de Orlandia
e dela constara expressamente o periodo do afastamento
preventivo.

§ 3° O afastamento devera ser comunicado pela
autoridade competente para a condugao da sindicancia ou
do processo administrativo disciplinar ao Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Orlandia para a tomada
das providéncias cabiveis.

§ 4°. A autoridade competente, ao tomar conhecimento,
por qualquer meio e em qualquer fase da sindicancia ou do
processo administrativodisciplinar, de que ndo mais persistem
as razdes que ensejaram o afastamento preventivo, propora
sua cessacao, motivadamente, ao Prefeito Municipal.

§ 5° No caso de ser aceita a proposta da cessagao
do afastamento preventivo previsto no § 4° deste artigo, a
autoridade proponente comunicara o fato ao Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Orlandia para a
tomada das providéncias cabiveis.

§ 6°. Cessado o afastamento preventivo, o investigado
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ou acusado devera retornar ao servigo no primeiro dia util
seguinte a data da cessacdo, sem necessidade de ser
intimado, notificado ou informado para tanto.

Art. 6°. O afastamento preventivo ndo podera ser
decretado:

| - quando o unico indicio existente da pratica de
transgressao disciplinar consistir em denuncia andénima ou
formulada por pessoa que nao autorize a divulgagao de sua
identidade por quem recebeu a denuncia;

Il - enquanto ndo houver identificacdo inequivoca do
investigado, que permita atribuir-lhe, em tese, a autoria da
transgressao disciplinar.

Art. 7°. Durante o periodo de afastamento preventivo
decretado em processo administrativo disciplinar, o acusado
deixara de receber 1/3 (um tergo) do seu vencimento
base, devendo as vantagens pecuniarias existentes serem
calculadas sobre os 2/3 (dois tergos) restantes, e o tempo de
afastamento n&o sera considerado como tempo de servigo.

§ 1°. O acusado afastado tera direito ao recebimento da
diferenga do vencimento base e correspondentes vantagens
pecuniarias, assim como a contagem de tempo de servigo
relativo ao periodo do afastamento preventivo, quando:

| - da sindicancia nao resultar na instauragao de processo
administrativo disciplinar;

Il -do processo administrativo disciplinar ndo resultar a
aplicagao de pena disciplinar ou esta se limitar a pena de
adverténcia;

Il - o periodo do afastamento preventivo exceder ao
prazo de suspenséo, se esta for a pena aplicada, e somente
quanto ao prazo excedido.

§ 2°. Na deciséao final que aplicar a pena de suspensao
sera computado o periodo de afastamento preventivo,
determinando-se o0s acertos pecuniarios cabiveis, nos
termos do disposto neste artigo.

Art. 8°. A sindicancia ou o procedimento administrativo
disciplinar com afastamento preventivo decretado terdo
tramitagdo urgente e preferencial, devendo ser concluidos
no prazo do afastamento, salvo justificativa fundamentada
da autoridade competente para a sua condugao.

§ 1° A autoridade competente para a condugdo da
sindicancia ou do processo administrativo disciplinar
encaminhara os autos para a analise do Prefeito Municipal
até, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas antes da data do
término do periodo do afastamento preventivo, requerendo
autorizagdo para a sua prorrogagao.

§ 2°. Todas as unidades administrativas deverao atender
as solicitacoes da autoridade competente para a condugao
da sindicancia ou do processo administrativo disciplinar,
ou esclarecer a impossibilidade de fazé-lo, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, a contar do seu recebimento,
indicando prazo razoavel para atendimento, sob pena de
suspensao da remuneragao do servidor publico incumbido
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de seu atendimento.
TITULO IIl - DA SINDICANCIA

Art. 9°. A sindicancia é o procedimento de investigagao
destinado a apurar transgressao disciplinar quando os fatos
nao estiverem suficientemente esclarecidos ou faltarem
elementos indicativos de autoria.

Art. 10. O requerimento dirigido ao Prefeito Municipal
solicitando a instauragao de sindicancia sera feito:

| — pelo Diretor da GCM, em relagdo as transgressoes
disciplinares atribuidas ao Comandante da GCM,;

Il — pelo Comandante da GCM, em relagdo aos demais
integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal.

§ 1°. Ao requerer a instauragao de sindicancia incumbe
ao requerente, sempre que possivel:

| — narrar o fato com todas as circunstancias conhecidas;

Il — individualizar o suspeito e as razdes de convicgéo ou
de presuncao de ser ele o autor da transgressao disciplinar;
e

Ill - realizar as diligéncias que possam ser requisitadas
pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. Deferido o requerimento e publicada a portaria do
Prefeito Municipal determinando-a, a sindicancia devera ser
instaurada no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da
publicagao.

§ 3°. Apods a publicacdo da portaria a que se refere o
paragrafo anterior, a autoridade requerente nao podera
desistir da sindicancia.

Art. 11. Qualquer pessoa do povo que tiver conhecimento
da existéncia de transgressao disciplinar praticada por
qualquer integrante da carreira de Guarda Civil Municipal

podera, por escrito, denuncia-la a autoridade competente
para requerer a instauragao da sindicancia.

§ 1°. A denuncia podera ser feita por procurador com
poderes especiais.

§ 2°. Para conhecimento da denuncia, ela devera:
| - ser redigida em linguagem clara e objetiva;

Il - estar acompanhada de indicio de prova convincente
ou a sua indicagao;

Il — querendo o denunciante se identificar, conter o nome
legivel e a assinatura do denunciante, sua qualificagdo e
endereco.

§ 1° O denunciante identificado sera informado dos
termos da conclusao da apuragao da denuncia.

§ 2°. Se a autoridade competente para requerer a
instauracdo de sindicAncia julgar necessarios maiores
esclarecimentos e documentos complementares ou novos
elementos de convicgao, devera requisita-los ao diretamente
ao denunciante ou de quaisquer agentes ou servidores
municipais que devam ou possam fornecé-los.
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Art. 12. Determinada a instauragédo da sindicancia pelo
Prefeito Municipal, a competéncia para conduzi-la é do
Comandante da GCM e, se a transgressao disciplinar for e a
ele atribuida, sera do Diretor da GCM.

Paragrafo unico. A portaria que determinar a instauragéao
da sindicancia devera ser publicada no Jornal Oficial de
Orlandia, contendo:

| — 0 nome, o cargo e a matricula do investigado, se
conhecido;

Il — a indicag&o do dispositivo legal infringido;

Il — o cargo da autoridade competente para a sua
condugéo;

IV — o prazo para a sua conclusao.

Art. 13. A autoridade competente para a condugao
da sindicancia, quando houver noticia de transgressao
disciplinar também tipificada como crime, enviara, apds a

instauragao, a devida comunicagao a autoridade policial
competente, se a medida ainda nao tiver sido adotada.

Art. 14. Todas as pegas da sindicancia serdao, num so
processado, reduzidas a escrito ou digitadas e, neste caso,
rubricadas pela autoridade competente para a sua condugao.

Art. 15. A sindicancia ndo comporta o contraditério,
devendo ser ouvidos todos os envolvidos nos fatos e, se
necessario, as testemunhas.

§ 1° O investigado podera fazer-se acompanhar de
advogado, que nao podera interferir no procedimento.

§ 2° Se o interesse publico o exigir, a autoridade
competente para a condugao da sindicancia decretara o sigilo
da sindicancia, facultado o acesso aos autos exclusivamente
ao investigado e seu advogado, caso constituido.

Art. 16. Desde que nao tenha sido decretado o sigilo da
sindicancia, é assegurada vista dos autos, na reparticao em
que ela se processar, aquele que, mediante requerimento
justificado, comprove seu legitimo interesse no feito e a
finalidade do pedido.

Paragrafo unico. O requerimento sera dirigido a
autoridade competente para a condugéo da sindicancia, que
decidira sobre o pedido, justificadamente, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contados do seu recebimento.

Art. 17. A sindicancia devera estar concluida no prazo de
30 (trinta) dias, contados da sua instauragdo, que podera
ser prorrogado uma unica vez e por igual periodo mediante
requerimento fundamentado da autoridade competente pela
sua condugéo dirigida ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Compete ao Prefeito Municipal deferir,
através de portaria, a prorrogacao do prazo de concluséo da
sindicancia.

Art. 18. Ao término da sindicancia, a autoridade
competente pela suacondugao faraminucioso relatériodo que
tiver sido apurado e enviara os autos ao Prefeito Municipal,
recomendando, de forma justificada, o seu arquivamento
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ou a abertura de processo administrativo disciplinar e, se
necessario, a adogao de medidas de interesse publico.

§ 1°. O arquivamento da sindicancia sera recomendado
pela autoridade competente para a sua condugao quando a
denuncia:

| - for manifestamente inepta; ou

Il - faltar justa causa para o exercicio da pretensao
punitiva.

§ 2° No relatério poderao ser indicadas testemunhas
que néo tiverem sido inquiridas, mencionando o lugar onde
possam ser encontradas.

§ 3°. O Prefeito Municipal analisara o relatério e decidira,
através de despacho devidamente fundamentado, sobre a
recomendagéao prevista no caput deste artigo e:

| — caso seja aceita a recomendacgao de arquivamento da
sindicancia, determinara o envio dos autos ao Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Orlandia para o seu
arquivamento junto ao prontuario do investigado;

Il - caso seja aceita a recomendagao de instauragéo de
processo administrativo disciplinar, o Prefeito Municipal,
apos determina-lo, encaminhara os autos da sindicancia ao
Corregedor da GCM, a quem compete a sua condugao.

§ 4° Os autos da sindicancia integrarao o processo
administrativo disciplinar, como peca informativa da
instrucao.

§ 5° As determinagdes do Prefeito Municipal de que
tratam os incisos | e |l do § 3° deste artigo deverao constar
de portaria, devidamente publicada no Jornal Oficial de
Orlandia.

Art. 19. Depois de ordenado o arquivamento da
sindicancia pelo Prefeito Municipal, a autoridade competente
que a conduziu podera proceder a novas diligéncias, se de
outras provas tiver noticia.

TITULO IV - DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARES EM GERAL

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Processo administrativo disciplinar é o
instrumento juridico-administrativo destinado a apurar
responsabilidade de integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal por transgressao disciplinar praticada no exercicio
das atribuigdes do cargo ou que, com ele, tenha relagéo.

Paragrafo Unico. Aautoridade competente para determinar
a instauragdo de processo administrativo disciplinar € o
Prefeito Municipal.

Art. 21. Com a publicagao da portaria do Prefeito Municipal
determinando a instauracdo de processo administrativo
disciplinar, o acusado somente podera ser exonerado,
licenciado sem vencimentos ou aposentado voluntariamente
apos o ftransito em julgado da decisdo absolutéria ou
condenatoria.
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Paragrafo Unico. Na hipétese do acusado ter sido
exonerado a pedido e vir a ser condenado a pena de
demissao em processo disciplinar, o ato de exoneragéo sera
convertido naquela pena.

Art. 22. O Corregedor da GCM né&o podera determinar
o0 arquivamento ou desistir do processo administrativo
disciplinar.

Art. 23. O processo administrativo disciplinar extingue-se
somente com a publicagao da portaria do Prefeito Municipal
que o decidir, com ou sem julgamento do mérito, ou, havendo
recurso de apelagao conhecido, com a publicagéo da portaria
do Prefeito Municipal que determinar o cumprimento da
decisdo da comissao especial julgadora, nos termos deste
Cadigo.

Art. 24. Extingue-se o processo administrativo disciplinar,
sem julgamento de mérito, nos seguintes casos:

| - morte do acusado;

Il - quando houver o reconhecimento de litispendéncia,
ilegitimidade do acusado ou coisa julgada;

Il - demissdo do acusado em outro processo
administrativo disciplinar;

IV - aposentadoria por invalidez do acusado.

Paragrafo uUnico. No caso de morte ou aposentadoria
por invalidez do acusado, o Prefeito Municipal, somente
a vista da certiddo de 6bito ou da carta de concesséo de
aposentadoria, e depois de ouvido o Corregedor da GCM,
declararéa extinto processo.

Art. 25. Extingue-se o processo administrativo disciplinar,
com julgamento de meérito, quando o Prefeito Municipal
proferir decisao:

| — decretando o arquivamento sumario do processo nos
termos deste Cdédigo;

| - absolvendo ou impondo pena disciplinar ao acusado.

Paragrafo unico. O processo extinto com julgamento de
mérito ndo podera ser reaberto.

Art. 26. As audiéncias e os atos processuais serao, em
regra, publicos e se realizardo onde funcionar a Corregedoria
da GCM.

Paragrafo unico. Se da publicidade puder resultar
inconveniente grave ou perigo de perturbagcdo da ordem, o
Corregedor da GCM podera, de oficio ou a requerimento do
acusado, determinar que a audiéncia ou o ato processual
seja realizado a portas fechadas.

Art. 27. A policia das audiéncias compete ao Corregedor
da GCM, que podera determinar o que for conveniente a
manutengédo da ordem, inclusive a requisicdo de Guardas
Civis Municipais para auxilia-lo nesta tarefa e que ficarao
exclusivamente a sua disposi¢ao até o término da audiéncia.

Art. 28. Os espectadores das audiéncias publicas nao
poderao manifestar-se, sob pena de serem retirados do
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local.

Art. 29. Durante as audiéncias, os atos de instrugao
e decisérios prosseguirdo somente com a presenga do
defensor, dativo ou constituido, se o acusado se portar
inconvenientemente ou de forma desrespeitosa.

Art. 30. O Corregedor da GCM apreciara e decidira
os pedidos de certiddes e fornecimento de reprodugdes
xerograficas referentes a processos administrativos
disciplinares que estejam em andamento ou arquivados na
Corregedoria da GCM.

Paragrafo unico. As copias serdo fornecidas através de
digitalizacdo dos documentos no formato .pdf, e salvas em
dispositivo de armazenado mével fornecido pelo interessado
ou enviado ao endereco eletrénico de e-mail que ele indicar.

Art. 31. O pedido de vista de autos de processo
administrativo disciplinar em tramitagao, por quem nao seja
acusado ou defensor, dativo ou constituido, dependera de
requerimento escrito que comprove seu legitimo interesse e
a finalidade do pedido.

Art. 32. Sera vedada a vista de autos de processos
administrativos disciplinares, inclusive para os acusados e
seus defensores, dativos ou constituidos, quando estiverem
conclusos com o Corregedor da GCM.

CAPITULO Il - DAREVELIA

Art. 33. O Corregedor da GCM decretara a revelia
do acusado que, regularmente citado em processo
administrativo disciplinar, ndo se apresentar no dia, hora e
local designados para interrogatério.

Art. 34. Decretada a revelia, dar-se-a prosseguimento ao
processo administrativo disciplinar designando-se defensor
dativo para promover a sua defesa até o final do processo.

§ 1°. E assegurado ao acusado revel o direito de constituir
advogado, a qualquer tempo, hipdtese em que se encerrara,
de imediato, a representagao por defensor dativo.

§2°. O disposto no § 1° deste artigo ndo implica revogagao
da revelia, nem elide os demais efeitos desta.

Art. 35. A decretacdo da revelia acarreta a precluséo
das provas que deveriam ser requeridas, especificadas e/
ou produzidas pelo acusado em seu interrogatério quando
tratar-se de Processo Administrativo Disciplinar Sumario —
PAD/S, assegurada a faculdade de juntada de documentos
com as razoes finais.

Art. 36. Tratando-se de Processo Administrativo Disciplinar
Ordinario — PAD/O, e ocorrendo a revelia, o defensor dativo
do acusado podera requerer na defesa escrita as provas que
deseja produzir.

Art. 37. O acusado revel sera intimado para a pratica dos
atos processuais através do seu defensor dativo, enquanto
este permanecer, a quem incumbe o 6nus de com ele se
comunicar, se assim entender necessario.

Art. 38. A revelia deixara de ser decretada ou, se
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decretada, serdrevogada se o acusado comprovar, aqualquer
tempo, motivo de for¢ga maior que tenha impossibilitado seu
comparecimento a data designada para o interrogatério.

Paragrafo unico. Revogada a revelia, sera realizado o
interrogatdrio, reiniciando-se a instrugdo com aproveitamento
dos atos instrutdrios ja realizados, desde que ratificados pelo
acusado, por termo langado nos autos.

CAPITULO Il - DAS QUESTOES INCIDENTES
Secgao | — Das Excegdes

Art. 39. Poderao ser opostas as excegdes de:

| - suspeigéo;

Il — impedimento;

Il - litispendéncia;

IV - ilegitimidade do acusado;

V - coisa julgada.

Paragrafo uUnico. As excegdes correrdo nos mesmos
autos do processo administrativo disciplinar.

Art. 40. O Corregedor da GCM dar-se-a por suspeito,
€, se nao o fizer, podera ser recusado pelo acusado para a
condugdo do processo administrativo disciplinar quando:

| - for amigo intimo ou inimigo capital do acusado;

Il — ele, seu cbnjuge ou companheiro, ascendente ou
descendente, estiver respondendo a processo administrativo
disciplinar por fato analogo, sobre cujo carater de
transgressao haja controvérsia;

Il - tiver aconselhado o acusado;
IV - for credor ou devedor, tutor ou curador, do acusado;

V - for sécio, acionista ou administrador de sociedade
com o acusado.

Paragrafo Unico. A suspeicado ndo podera ser declarada
nem reconhecida quando o acusado injuriar o Corregedor da
GCM ou de propésito der motivo para cria-la.

Art. 41. O Corregedor da GCM dar-se-a por impedido,
e, se nao o fizer, podera ser recusado pelo acusado para
a condugao do processo administrativo disciplinar em que
ele préprio, ou seu cbnjuge ou companheira, ascendente,
descendente ou parente até o segundo grau, na forma da
lei civil:

| —tiver funcionado como defensor dativo ou advogado do
acusado, auxiliar ou perito, seja em processo administrativo
disciplinar ou em processo judicial;

Il - for parte no caso de concurso de pessoas ou
diretamente interessado no feito.

Art. 42. A arguicdo de suspeicdo ou impedimento
precedera a qualquer outra, salvo quando fundada em
motivo superveniente.

Art. 43. Se o Corregedor da GCM espontaneamente
afirmar a sua suspeicdo ou impedimento, devera fazé-lo
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por escrito antes de instaurar o processo administrativo
disciplinar, declarando o motivo legal e remetendo
imediatamente o processo ao Prefeito Municipal que, ao
recebé-lo, nomeara substituto interino para conduzi-lo.

Art. 44. Quando o acusado pretender arguir a suspeicéo
ou o impedimento do Corregedor da GCM, devera fazé-
lo na primeira oportunidade em que lhe caiba falar nos
autos, salvo motivo superveniente, aduzindo as suas
razdes, acompanhadas de prova documental e do rol de
testemunhas.

§ 1°. A arguicdo de suspeigdo ou de impedimento sera
apreciada pelo Corregedor da GCM:

| imediatamente, quando arguida no interrogatério do
acusado;

Il = no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados do
recebimento da defesa escrita apesentada pelo defensor
dativo tratando-se de acusado revel,

Il — no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados
do recebimento da arguicdo, no caso desta ser feita no
transcorrer do processo em razao de motivo superveniente.

§ 2° Acolhida a arguigdo, o Corregedor da GCM
suspendera o andamento do processo e oficiara ao Prefeito
Municipal solicitando a designagéo de substituto interino.

§ 3°. Rejeitada a arguigéo, o Corregedor da GCM motivara
a decisao e dara prosseguimento ao processo.

§ 4°. No caso de acolhimento da arguigdo por motivo
superveniente, serdo aproveitados todos os atos processuais
praticados até o momento da arguigao.

Art. 45. As excecgdes de litispendéncia, ilegitimidade de
parte e coisa julgada deverdo ser opostas juntamente com
a defesa escrita.

§ 1°. Se o0 acusado houver de opor mais de uma excegao,
devera fazé-lo numa sé peticdo, de forma articulada.

§ 2° A excecdo de coisa julgada somente podera ser
oposta em relagéo ao fato principal, que tiver sido objeto do
anterior processo administrativo disciplinar.

Secao Il — Do Incidente de Falsidade

Art. 46. Arguida a falsidade de documento constante dos
autos, o Corregedor da GCM ordenara as diligéncias que
entender necessarias.

§ 1°. Se reconhecida a falsidade, mandara desentranhar
o documento e remeté-lo, com cépia dos autos do processo
ao Ministério Publico.

§ 2° A arguicdo de falsidade, feita por advogado
constituido pelo acusado, exige poderes especiais.

§ 3°. O Corregedor da GCM poder4, de oficio, proceder a
verificagado da falsidade.

Secao lll — Da Insanidade Mental do Acusado

Art. 47. Quando houver duvida sobre a sanidade mental
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do acusado, o Corregedor da GCM suspendera o processo
e ordenara, de oficio ou a requerimento do defensor, dativo
ou constituido, seja este submetido a exame médico-legal,
na forma estabelecida nos artigos 56, 57 e 58 deste Cadigo.

Paragrafo unico. O exame podera ser ordenado ainda na
sindicancia, mediante representagdo ao Prefeito Municipal
feita pela autoridade competente para a sua condugao.

Art. 48. Se o perito concluir que o acusado era ou estava,
ao tempo da transgressao disciplinar, mentalmente insano,
aplicar-se-a o disposto no art. 33 do Estatuto da Guarda Civil
Municipal de Orlandia.

Art. 49. Se se verificar que a insanidade mental sobreveio
a transgressao disciplinar o processo continuara suspenso
até que o acusado se restabeleca, ficando-lhe assegurada
a faculdade de reinquirir as testemunhas que houverem
prestado depoimento sem a sua presenga.

Art. 50. O incidente da insanidade mental processar-se-a
nos mesmos autos do processo administrativo disciplinar.

CAPITULO IV - DA PROVA
Secao | - Disposicbdes Gerais

Art. 51. Todos os meios de prova admitidos em Direito
e moralmente legitimos s&o habeis para demonstrar a
veracidade dos fatos.

Paragrafo unico. A prova referencial da defesa, relativa
aos antecedentes ou a conduta pregressa do acusado, sera
feita exclusivamente por meio de documentos ou declaracoes
por escrito, que poderao ser apresentados até o prazo das
razdes finais da defesa.

Art. 52. A prova da alegacgdo incumbira a quem a fizer,
sendo, porém, facultado ao Corregedor da GCM determinar
de oficio, no curso da instrugao, a realizagédo de diligéncias
para dirimir duvida sobre ponto relevante.

Art. 53. O Corregedor da GCM podera indeferir, mediante
despacho fundamentado, as provas que considerar
excessivas, impertinentes ou protelatérias.

Art. 54, Sao inadmissiveis, devendo ser desentranhadas
do processo administrativo disciplinar, as provas ilicitas,
assim entendidas as obtidas em violagdo a normas
constitucionais ou legais.

§ 1°. Sdo também inadmissiveis as provas derivadas das
ilicitas, salvo quando n&o evidenciado o nexo de causalidade
entre umas e outras, ou quando as derivadas puderem ser
obtidas por uma fonte independente das primeiras.

§ 2°. Considera-se fonte independente aquela que por
si sO, seguindo os tramites tipicos e de praxe, proprios da
investigacao ou instrugéo, seria capaz de conduzir ao fato
objeto da prova.

§ 3°. Preclusa a decisao de desentranhamento da prova
declarada inadmissivel, esta sera inutilizada.

Secéo Il - Da Prova Pericial
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Art. 55. A prova pericial consistira em exames, vistorias
e avaliagbes e sera indeferida pelo Corregedor da GCM
quando dela ndo depender a prova do fato.

Art. 56. As pericias serao realizados por perito oficial,
portador de diploma de curso superior.

§ 1°. Qualquer servidor publico do quadro efetivo de
pessoal da Prefeitura Municipal de Orlandia podera, no
processo administrativo disciplinar, ser nomeado como perito
oficial em sua respectiva area de conhecimentos.

§ 2° Se nao houver servidor publico que possa ser
nomeado como perito oficial, com a qualificagdo necessaria
a realizagdo da pericia, podera ser contratado perito para
este fim exclusivo, observadas as normas de licitagdo, sendo
as despesas custeadas pelo erario municipal.

§ 3°. No caso do § 2° deste artigo, sendo o laudo pericial
prejudicial ou totalmente contrario aos argumentos da defesa
ao requerer a realizagédo da pericia, o acusado ressarcira as
despesas efetuadas pelo erario municipal no prazo de 30
(trinta) dias, contados da ciéncia do laudo.

§ 4°. Caso o acusado ndo faga espontaneamente o
ressarcimento a que se refere 0 § 3° deste artigo, as despesas
efetuadas pelo erario municipal serao descontados de sua
remuneragéo no limite mensal de 30% (trinta por cento), até
a sua completa satisfacao.

§ 5°. O perito oficial prestara o compromisso de bem e
fielmente desempenhar o encargo.

§ 6°. Serado facultadas ao Corregedor da GCM e ao
acusado a formulagao de quesitos.

§ 7° Sera facultado ao acusado a indicagdo de
assistente técnico, por ele custeado, e que atuara a partir
de sua admissao pelo Corregedor da GCM, antes do inicio
da pericia.

§ 8° Durante o curso do processo administrativo
disciplinar é permitido ao Corregedor da GCM e ao acusado
requerer a oitiva dos peritos para esclarecerem a prova
ou para responderem a quesitos, desde que a intimagao
e 0s quesitos ou questbes a serem esclarecidas sejam
encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
podendo apresentar as respostas em laudo complementar.

§ 9°. Tratando-se de pericia complexa que abranja mais
de uma area de conhecimento especializado, poder-se-a
designar a atuacéo de mais de um perito, e o acusado indicar
mais de um assistente técnico.

Art. 57. Sendo necessaria pericia médica do acusado,
o perito oficial dara a solicitagdo do Corregedor da GCM
carater urgente e preferencial.

Art. 58. O perito elaborara o laudo pericial, onde
descrevera minuciosamente o que examinar e respondera
aos quesitos formulados.

Paragrafo unico. O laudo pericial sera elaborado no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da designagéo
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do perito, podendo este prazo ser prorrogado, em casos
excepcionais, mediante requerimento fundamentado do
perito.

Art. 59. No relatério final do processo, o Corregedor da
GCM nao ficara adstrito ao laudo pericial, podendo aceita-lo
ou rejeita-lo, no todo ou em parte.

Secao lll — Do Interrogatério do Acusado

Art. 60. Comparecendo a audiéncia, o acusado sera
qualificado antes de ser interrogado, indicando nome, cargo
ou fungdo, local de trabalho, nimero do documento de
identificacdo e da matricula funcional e endereco residencial,
bem como informara se tem advogado constituido.

§ 1°. Se o indiciado estiver impossibilitado de comparecer
a audiéncia por motivo relevante ou de saude, prévia e
devidamente comprovado, o Corregedor da GCM designara
novo dia e hora para interroga-lo, intimando-o de sua decisao.

§ 2° Se o acusado comparecer ao interrogatério sem
advogado constituido, observar-se-a as disposi¢cbes
constantes do Capitulo Il deste Titulo.

Art. 61. Depois de devidamente qualificado e cientificado
do inteiro teor da acusacao, o acusado sera informado pelo
Corregedor da GCM, antes de iniciar o interrogatorio, do
seu direito de permanecer calado e de nao responder as
perguntas que Ihe forem formuladas.

§ 1°. O siléncio, que ndo importara em confissdo, nao
podera ser interpretado em prejuizo da defesa, mas podera
constituir elemento para a formagédo do convencimento do
Corregedor da GCM em seu relatorio final.

§ 2° Havendo recusa do acusado em responder as
perguntas que lhe forem feitas no interrogatério, o Corregedor
da GCM fara consigna-las no termo.

Art. 62. Se houver mais de um acusado no mesmo
processo, cada um deles sera interrogado separadamente
durante a audiéncia.

Art. 63. O defensor do acusado, dativo ou constituido, ndo
poderda, de qualquer forma, intervir ou influir nas perguntas
feitas pelo Corregedor da GCM e nas respostas dadas pelo
acusado na audiéncia.

Art. 64. No interrogatério o acusado sera perguntado
sobre:

| - ser verdadeira a imputagdo da transgresséao disciplinar
que lhe é feita;

Il - ndo sendo verdadeira a imputagdo da transgressao
disciplinar, se tem algum motivo particular a que atribui-la,
se conhece a pessoa ou pessoas a quem deva ser imputada
€ quais sejam;

Il - onde estava ao tempo em que foi cometida a
transgressao disciplinar e se teve noticia desta;

IV - as provas ja apuradas;

V - se conhece as testemunhas ja inquiridas em
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sindicancia ou por inquirir, se ja conhecidas. e desde quando,
e se tem o que alegar contra elas;

VI - se conhece o instrumento com que foi praticada a
transgressao disciplinar, ou qualquer objeto que com esta se
relacione e tenha sido apreendido, se for o caso;

VIl - todos os demais fatos e pormenores que conduzam
a elucidacdo dos antecedentes e circunstancias da
transgressao disciplinar;

VIII - se tem algo mais a alegar em sua defesa.

§ 1°. Se o interrogando negar a imputagdo que lhe é
feita, no todo ou em parte, podera prestar esclarecimentos e
indicar provas.

§ 2°. Se confessar a autoria da transgresséo disciplinar, o
acusado sera perguntado sobre os motivos e circunstancias
do fato e se outras pessoas concorreram para a transgressao
disciplinar, e quais sejam.

§ 3°. Durante o interrogatério sera vedada a presenca
de terceiros, exceto do defensor do acusado, dativo ou
constituido, e de eventuais servidores publicos nomeados
pelo Corregedor da GCM para auxilia-lo no ato.

Art. 65. O termo da audiéncia de interrogatério do acusado
sera lavrado, rubricado e assinado pelo Corregedor da GCM,
pelo acusado e por seu defensor, dativo ou constituido.

Paragrafo Unico. Tratando-se de Processo Administrativo
Disciplinar Ordinario — PAD/O, do termo de audiéncia
constara a intimacdo para que o acusado apresente defesa
escrita, caso queira, em prazo nao superior a 5 (cinco) dias.

Art. 66. A todo tempo o Corregedor da GCM podera
proceder a novo interrogatério, de oficio ou a pedido
fundamentado do acusado.

Secgao IV — Da Confissao

Art. 67. O valor da confissdo se aferira pelos critérios
adotados para os outros elementos de prova e, para a sua
apreciagéo, o Corregedor da GCM devera confronta-la com
as demais provas do processo, verificando se entre ela e
estas existe compatibilidade ou concordancia.

Art. 68. A confissdo, quando feita na sindicancia, sera
tomada por termo nos autos do processo administrativo
disciplinar.

Art. 69. A confissédo sera divisivel e retratavel, sem
prejuizo do livre convencimento do Corregedor da GCM,
fundado no exame das provas em conjunto.

Secgdo V — Das Testemunhas

Art. 70. A prova testemunhal é sempre admissivel,
podendo ser indeferida pelo Corregedor da GCM:

| - se os fatos sobre os quais serao inquiridas as
testemunhas ja foram provados por documentos ou confissao
do acusado;

Il - quando s6 puderem ser provados por documentos ou
pericia.
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Art. 71. Toda pessoa podera ser testemunha, exceto
aquelas que, em razdo de funcdo, ministério, oficio ou
profissdo, devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas
pelo acusado, quiserem dar o seu testemunho.

§ 1°. As pessoas impossibilitadas, por enfermidade ou por
velhice, de comparecer para depor, serdo inquiridas onde
estiverem, desde que no Municipio de Orlandia, devendo o
Corregedor da GCM designar dia e hora para ouvi-la.

§ 2°. O Prefeito Municipal, o Vice-prefeito e os Secretarios
Municipais serdo inquiridos em local, dia e hora previamente
ajustados entre eles e o Corregedor da GCM.

§ 3°. O Prefeito Municipal e o Vice-prefeito poderao optar
pela prestagdo de depoimento por escrito, caso em que as
perguntas Ihes serdo transmitidas por oficio do Corregedor
da GCM.

§ 4°. Sendo necessaria a oitiva de testemunha que
estiver cumprindo pena privativa de liberdade, o Corregedor
da GCM fara a inquirigcdo por escrito, oficiando a autoridade
competente para que, anuindo, tome o depoimento da
testemunha, conforme as perguntas formuladas e, se for o
caso, pelo defensor, dativo ou constituido.

§ 5° No caso do § 4° deste artigo, caso a autoridade
competente ndo anua com a tomada do depoimento, podera
0 acusado substitui-la nos termos deste Cédigo.

Art. 72. Tratando-se de Processo Administrativo
Disciplinar Sumario — PAD/S compete ao acusado apresentar
as testemunhas de defesa na audiéncia Unica de instrucao,
independente de intimacdo, ou, tratando-se de Processo
Administrativo Disciplinar Ordinario— PAD/O, apresentar com
a defesa escrita o rol das testemunhas que pretende sejam
ouvidas, com seu nome completo, numero do documento de
identificacdo, enderecgo residencial e, se forem servidores
publicos municipais em exercicio, sua unidade de lotagéo
atual, podendo substitui-las até a data da audiéncia a ser
designada para a oitiva.

Art. 73. O acusado podera apresentar ou arrolar, no
maximo, 5 (cinco) testemunhas.

Paragrafo unico. Nesse niumero ndo se compreendem
as que nao prestem compromisso.

Art. 74. Incumbira ao acusado apresentar em audiéncia,
independentemente de intimagao e sob pena de preclusao:

| - as testemunhas por ele arroladas que ndo sejam
servidores municipais em exercicio;

Il - as testemunhas substitutas, ainda que sejam
servidores municipais em exercicio ou nao.

Paragrafo unico. O nao comparecimento na audiéncia
das testemunhas indicadas nos incisos do caput deste artigo
implicara na desisténcia de sua oitiva.

Art. 75. Atestemunha, se servidor publico municipal, nao
podera eximir-se da obrigacdo de depor quando intimada,
exceto quando forem, em relagdo ao acusado, ascendente
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ou descendente, cOnjuge ou companheiro e os parentes até
segundo grau, na forma da lei civil, salvo quando nao for
possivel, por outro modo, obter-se ou integrar-se a prova do
fato e de suas circunstancias.

Paragrafo unico. Se, regularmente intimado, o servidor
municipal arrolado como testemunha deixar de comparecer
sem motivo justificado, o Corregedor da GCM requisitara
ao seu superior hierarquico a sua imediata apresentagao
e, continuando a recusa ao comparecimento, sera oficiado
ao Prefeito Municipal recomendando-se a instauragdo de
processo administrativo disciplinar por insubordinagao.

Art. 76. O Corregedor da GCM, quando julgar necessario,
podera ouvir outras testemunhas, além das arroladas pelo
acusado.

§ 1°. Se ao Corregedor da GCM parecer conveniente,
serdo ouvidas as pessoas a que as testemunhas se referirem.

§ 20 Nao sera computada como testemunha a pessoa
que nada souber que interesse a decisdo da causa.

Art. 77. A testemunha que o Corregedor da GCM
desejar ouvir, quando nao for servidor publico municipal,
sera convidada a prestar o seu depoimento, ndo havendo,
entretanto, obrigacdo de seu comparecimento na audiéncia
designada para a sua oitiva.

Art. 78. Em audiéncia, perante o Corregedor da GCM
e o acusado e seu defensor, dativo ou constituido, as
testemunhas depordo separadamente, de modo que uma
nao saiba nem ouga o depoimento das demais.

§ 1°. Antes do inicio da audiéncia e durante a sua
realizacdo, serdao reservados espagos separados para a
garantia da incomunicabilidade das testemunhas indicadas
pelo Corregedor da GCM das arroladas pelo acusado.

§ 2°. Se o Corregedor da GCM verificar que a presencga
do acusado podera influir no animo da testemunha, de modo
que prejudique a verdade do depoimento, fara retira-lo,
prosseguindo na inquiricdo com a presenca de seu defensor,
dativo ou constituido, devendo, nesse caso, constar do
termo de audiéncia essa ocorréncia e os motivos que a
determinaram.

Art. 79. O depoimento sera prestado oralmente, nao
sendo permitido a testemunha trazé-lo por escrito, podendo,
entretanto, fazer breve consulta a apontamentos.

Art. 80. O Corregedor da GCM né&o permitira que a
testemunha manifeste suas apreciagcbes pessoais, salvo
quando inseparaveis da narrativa do fato.

Art. 81. Primeiramente serdo ouvidas as testemunhas
indicadas pelo Corregedor da GCM, se houver, e, apéds, as
arroladas pelo acusado.

Paragrafo unico. O acusado, cujo advogado constituido
nao comparecer a audiéncia de oitiva de testemunha, sera
assistido por um defensor dativo designado pelo Corregedor
da GCM exclusivamente para o ato.
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Art. 82. Antes de depor, a testemunha sera qualificada,
indicando nome, cargo, fungdo ou profissdo, local de
trabalho, numero do documento de identificacdo, enderecgo
residencial e numero do registro funcional se for servidor
municipal, bem como se tem parentesco ou € amigo intimo
ou inimigo capital do acusado ou interesse no feito, hipéteses
em que sera excluida ou n&o prestara compromisso.

§ 1°. Estando qualificada, a testemunha fara a promessa
de dizer a verdade do que souber e Ihe for perguntado,
devendo relatar o que souber, explicando sempre as razdes
de sua ciéncia ou as circunstancias pelas quais possa
avaliar-se de sua credibilidade, devendo o Corregedor da
GCM adverti-la das penas cominadas ao falso testemunho.

§ 2°. Se o Corregedor da GCM, em seu relatério final,
reconhecer que alguma testemunha fez afirmagéo falsa,
calou ou negou a verdade, remetera copia do depoimento
ao Ministério Publico.

Art. 83. Antes, ainda, de iniciado o depoimento, o acusado
podera contraditar a testemunha ou arguir circunstancias
que a tornem suspeita de parcialidade ou indigna de fé,
sendo que o Corregedor da GCM fara consignar a contradita
ou arguigdo e a resposta da testemunha, mas s6 excluira
a testemunha ou nédo lhe deferira compromisso nos casos
previstos no art. 82 deste Cddigo.

Art. 84. As perguntas serdo formuladas diretamente a
testemunha, primeiramente pelo Corregedor da GCM e,
apos, pelo defensor do acusado, dativo ou constituido.

§ 1°. O Corregedor da GCM podera indeferir as perguntas
e reperguntas que puderem induzir a resposta, ndo tiverem
relagdo com a causa ou importarem na repeticdo de outra ja
respondida.

§ 2°. As perguntas ou reperguntas indeferidas poderao
ser transcritas no termo, se o defensor do acusado, dativo
ou constituido, assim o requerer.

§ 3°. Sobre os pontos nao esclarecidos, o Corregedor da
GCM podera complementar a inquirigao.

Art. 85. O Corregedor da GCM podera determinar, de
oficio ou mediante requerimento:

| - a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos, se
considerada necessaria e conveniente a formacao da sua
convicgao;

Il - a acareacgao;
Il - a realizagao de reconhecimento pessoal.

Art. 86. O depoimento da testemunha sera reduzido
a termo, devendo o Corregedor da GCM cingir-se, tanto
quanto possivel, as expressoes por ela usadas, reproduzindo
fielmente as suas frases.

Art. 87. O depoimento, depois de lavrado, sera rubricado
e assinado pelo Corregedor da GCM, pela testemunha, pelo
defensor, dativo ou constituido, e pelo acusado, estando
presente.
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Paragrafo unico. Se a testemunha se recusar a assinar
ou estiver impossibilitada de fazé-lo, o Corregedor da GCM
fara o registro do fato no termo de audiéncia, na presenca
de duas testemunhas convocadas para tal fim, que também
0 assinarao apos a sua leitura na presenca da testemunha
que foi ouvida.

Secédo VI — Da Acareagao

Art. 88. A acareagao sera admitida entre acusado e
testemunha, entre testemunhas e, havendo mais de um
acusado no mesmo processo, entre eles, sempre que
divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias
relevantes.

Paragrafo unico. Os acareados serdo reperguntados,
para que expliquem os pontos de divergéncias, reduzindo-
se a termo o ato de acareacéo.

Secgao VIl — Dos Documentos

Art.  89. Poderdo ser juntados ou apresentados
documentos em qualquer fase do processo até a
apresentagao das razdes finais pelo acusado.

§ 1° Consideram-se documentos quaisquer escritos,
instrumentos ou papéis, publicos ou particulares.

§ 2°. Fazem a mesma prova que o original as certiddes
de processos judiciais e as reprodugdes de documentos
autenticados por oficial publico, ou conferidas e autenticadas
por servidor publico competente para tal ato.

Art. 90. Admitem-se como prova as declaragdes
constantes de documento particular, assinado pelo
declarante, bem como depoimentos constantes de
sindicancias que, comprovadamente, nao puderem ser
reproduzidos verbalmente em audiéncia.

Art. 91. Servem também a prova dos fatos o telegrama,
o radiograma, a fotografia, a fonografia, a fita de video, e
outros meios licitos, inclusive os eletrdnicos.

Art. 92. As cartas particulares, interceptadas ou obtidas
por meios criminosos, nao serao admitidas como prova.

Paragrafo unico. As cartas poderdo ser exibidas pelo
acusado, quando delas for destinatario, para a defesa de
seu direito, ainda que n&o haja consentimento do signatario.

Art. 93. Se o Corregedor da GCM tiver noticia da
existéncia de documento publico municipal relativo a
ponto relevante da acusagao ou da defesa, providenciara,
independentemente de requerimento do acusado, a sua
juntada aos autos, se possivel.

Art. 94. Aletra e firma dos documentos particulares serao
submetidas a exame pericial, quando houver duvida quanto
a sua autenticidade.

Art. 95. Os documentos originais, juntados a processo
findo, quando nado exista motivo relevante que justifique a
sua conservagao nos autos, poderédo, mediante decisao do
Corregedor da GCM, ser entregues ao acusado ou a quem
os produziu, ficando traslado nos autos.
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Secéo VIl — Dos Indicios

Art. 96. Considera-se indicio a circunstancia conhecida e
provada, que, tendo relagdo com o fato, autorize, porindugao,
concluir-se a existéncia de outra ou outras circunstancias.

CAPITULO V - DO CORREGEDOR DA GCM, DO
ACUSADO E DEFENSOR, DOS PERITOS

Segéo | — Do Corregedor da GCM

Art. 97. Todos os processos administrativos disciplinares
referentes a integrantes da carreira de Guarda Civil Municipal
serdo conduzidos pelo Corregedor da GCM, exceto nos
casos de designacéo de substituo interino ou de comissao
especial previstos neste Codigo.

Art. 98. Sao deveres do Corregedor da GCM:

| - instaurar o processo administrativo disciplinar e indiciar
0 acusado;

Il - dirigir e impulsionar o processo e, em especial:
a) determinar citagbes, intimagdes e diligéncias;
b) decretar a revelia;

c) designar defensor dativo;

d) proferir despachos;

e) designar e presidir as audiéncias, colhendo diretamente
as provas;

f) determinar o que for conveniente ou necessario para a
manutencgao da ordem durante as audiéncias;

g) determinar, de oficio ou a requerimento do acusado,
as provas necessarias a instrugdo do processo;

h) expedir oficios e requisitar informacdes diretamente a
quaisquer orgaos publicos e responder as solicitagdes por
eles formuladas;

i) comunicar o fato imputado como crime a autoridade
policial competente;

j) zelar pela regularidade formal do processo e pela
observancia dos prazos;

k) elaborar e apresentar o relatorio final;

I) garantir os principios da ampla defesa e do contraditério
nos processos administrativos disciplinares, na forma
prevista neste Codigo.

Secao Il — Do Acusado e Seu Defensor

Art. 99. Nenhum acusado em processo administrativo
disciplinar, ainda que ausente, sera processado ou julgado
sem defensor.

Art. 100. Os acusados em processo administrativo
disciplinar poderdo constituir advogado legalmente
habilitado para os acompanhar e representar, outorgando-
Ihe procuragdo com poderes especificos para tanto.

§ 1°. Se o acusado ndo constituir advogado até a data da
audiéncia de interrogatério ou for declarado revel, ser-lhe-a
dado defensor dativo.
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§ 2°. A designagdo de defensor dativo, a ser feita pelo
Corregedor da GCM, recaira, preferencialmente, nos
Consultores Juridicos e nos Procuradores Juridicos da
Procuradoria Geral do Municipio de Orlandia, salvo motivo
devidamente justificado pelo Corregedor da GCM ou recusa,
também devidamente justificada, do defensor designado.

Art. 101. O acusado incapaz, temporaria ou
permanentemente, em razdo de doenca fisica ou mental,
podera ser representado ou assistido por seus pais, tutores
ou curadores, na forma da lei civil ou deste Cédigo.

Art. 102. O ndo comparecimento do advogado constituido
nao determinara o adiamento de qualquer ato do processo,
exceto nos casos expressamente motivados e justificados
nos autos antes do inicio do ato.

Art. 103. Salvo motivo relevante, os defensores dativos
serdo obrigados, sob pena de infragdo funcional, a prestar
seu patrocinio aos acusados, quando nomeados pelo
Corregedor da GCM.

Art. 104. O defensor dativo nao tera poderes para receber
citacdo e confessar, ndo podendo, também, abandonar
O processo sendao por motivo imperioso, comunicado
previamente o Corregedor da GCM, sob pena de infragdo
funcional.

§ 1°. As audiéncias poderao ser adiadas se, por motivo
justificado, o defensor dativo ndo puder a elas comparecer.

§ 2°. Incumbe ao defensor dativo provar o impedimento
até a abertura da audiéncia designada e, nao o fazendo, o
Corregedor da GCM nao determinara o adiamento de ato
algum do processo, devendo nomear defensor substituto,
ainda que provisoriamente ou s6 para o efeito do ato.

Art. 105. Nao funcionardo como defensores dativos o
cbnjuge ou companheiro, os ascendentes e descendentes
e os parentes até o segundo grau, na forma da lei civil, do
Corregedor da GCM.

Art. 106. Sao deveres do defensor dativo:

| — estabelecer, se possivel, contato pessoal com o
acusado, colhendo elementos para o bom e fiel exercicio de
seu mandato;

Il - formular em audiéncia perguntas e reperguntas as
testemunhas;

Il — apresentar defesa escrita;

IV - atender as intimagdes do Corregedor da GCM,
respeitados os prazos legais;

V - requerer provas, fundamentando seu pedido;
VI - apresentar razées finais.
Secao lll — Dos Peritos

Art. 107. O perito oficial, ainda que contratado, estara
sujeito a disciplina desta Lei Complementar.

Art. 108. O acusado nao intervira na nomeacgao do perito
pelo Corregedor da GCM.

Quinta-feira, 08 de dezembro de 2022 - Ano 2022 - Edigao n° 1469 Extraordindria

Art. 109. O perito oficial nomeado pelo Corregedor da
GCM, exceto o contratado, sera obrigado a aceitar o encargo,
sob pena de infragéo funcional, salvo escusa atendivel.

Paragrafo unico. Também incorrera em infragéo funcional
ou contratual, conforme o caso, o perito oficial que, sem justa
causa:

a) deixar de atender as intimagdes do Corregedor da
GCM;

b) ndo comparecer no dia e local designados para a
realizagédo da pericia;

¢) nao confeccionar o laudo, ou concorrer para que a
pericia ndo seja feita, nos prazos estabelecidos.

Art. 110. No caso de nao comparecimento do perito oficial,
sem justa causa, o Corregedor da GCM oficiara ao Prefeito
Municipal dando conhecimento do fato e recomendando a
instauragao de processo administrativo para apurar e aplicar
as sangodes cabiveis, disciplinares ou contratuais, conforme
0 caso.

Art. 111. Nao poderao ser peritos oficiais os que tiverem
prestado depoimento como testemunha no processo ou
opinado anteriormente sobre o objeto da pericia.

Art. 112. E extensivo aos peritos oficiais, no que Ihes
for aplicavel, o disposto sobre suspeicédo e impedimento do
Corregedor da GCM.

CAPITULO VI - DAS CITACOES E INTIMACOES
Secéo | - Das Citagbes

Art. 113. O acusado sera citado, sob pena de nulidade
do processo administrativo disciplinar, para dele participar e
defender-se.

Paragrafo uUnico. O comparecimento espontineo do
acusado supre a falta de citagao.

Art. 114. A citagado far-se-a, no minimo, 48 (quarenta e
oito) horas antes da data do interrogatério designado, da
seguinte forma:

| - por entrega pessoal do mandado;
Il - por correspondéncia com aviso de recebimento;
Il - por edital.

Art. 115. A citacdo por entrega pessoal do mandado far-
se-a através de servidor publico municipal designado pelo
Corregedor da GCM sempre que o acusado estiver em
efetivo exercicio do cargo.

§ 1°.Adesignacéao de que trata o caput deste artigo recaira,
preferencialmente, em servidor publico municipal investido
no cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo,
salvo motivo plenamente justificado.

§ 2°. O servidor publico municipal designado para a
entrega da citagdo ndo podera recusar o encargo, sob pena
de infragao funcional.

Art. 116. O mandado de citagao contera:
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| - 0 nome do acusado, seu cargo ou fungéo, matricula
funcional e endereco residencial;

Il - o fim para que é feita a citagéo;

Ill - o lugar, o dia e a hora em que o acusado devera
comparecer para ser interrogado, sob pena de revelia;

IV - a informacédo de que o acusado podera constituir
advogado para patrocinar a sua defesa e, caso nao o faga,
sera designado defensor dativo para tanto;

V - a rubrica do Corregedor do GCM.

§ 1°. O mandado devera estar acompanhado da cépia do
termo de indiciamento, que dele fara parte integrante.

§ 2° Do dia e hora designados para o acusado
comparecer ao interrogatério devera ser notificado o seu
chefe imediato pelo Corregedor da GCM.

Art. 117. Sao requisitos da citagdo pessoal por mandado:

| - leitura do mandado ao citando pelo servidor publico
municipal designado e entrega da contrafé, na qual se
mencionarao dia e hora da citagao;

Il - certidao do servidor publico municipal designado da
entrega da contrafé e sua aceitagédo ou recusa pelo acusado,
ou, ainda, de n&o té-lo encontrado por 3 (trés) vezes em dias
distintos, especificando a data e o horario.

Art. 118. Far-se-a citagado por correspondéncia quando o
acusado néo estiver em efetivo exercicio do cargo, hipétese
em que o mandado, acompanhado da cépia do termo de
indiciamento, sera encaminhado com aviso de recebimento
para o enderego residencial constante do seu prontuario ou
no endereco onde ele se encontrar preso, se for o caso.

Art. 119. Estando o acusado em local incerto e ndo sabido,
ou nao sendo encontrado por duas vezes no enderego
residencial constante do seu prontuario, o Corregedor
da GCM promovera sua citagdo por editais, publicados
no Jornal Oficial de Orlandia durante 3 (trés) edigbes
consecutivas, designando dia e hora para o interrogatério,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
contados a partir da ultima publicagao.

Paragrafo unico. O edital de citagdo, quando for o
caso, contera os requisitos indicados nos incisos | a IV do
art. 116 deste Cddigo, mencionado, ainda, que a copia do
termo de indiciamento encontra-se a sua disposi¢éo junto a
Corregedoria da GCM.

Art. 120. O processo tera completada a sua formagéao
quando realizada a citagao do acusado.

§ 1°. A regular citagdo do acusado sera comprovada
mediante juntada aos autos:

| - da contrafé do respectivo mandado, no caso de citagédo
pessoal;

Il - do Aviso de Recebimento - AR, no caso de citagao por
correspondéncia.

Ill - das copias dos 3 (trés) editais publicados no Jornal
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Oficial de Orlandia, no caso de citagéo por edital;

§ 2° Comparecendo o acusado citado por edital, em
qualquer tempo, o processo observara o disposto no art. 34
deste Caodigo.

Secao Il - Das Intimagbes

Art. 121. As intimagdes do acusado serao feitas mediante
publicagdo no Jornal Oficial de Orlandia.

§ 1°. Das intimagbes constardo o nimero do processo e
os nomes do acusado e do defensor, dativo ou constituido,
com seu numero de inscricao na OAB, se for o caso.

§ 2° Dos atos realizados em audiéncia reputam-se
intimados, desde logo, o acusado e seu defensor, dativo ou
constituido.

Art. 122. As intimagbes das testemunhas e demais
pessoas que devam tomar conhecimento de qualquer ato do
processo far-se-a por entrega pessoal da intimagéo através
de servidor publico municipal designado pelo Corregedor da
GCM, que observara, no que couber .

§ 1°. A designagdo de que trata o caput deste artigo
recaira, preferencialmente, no mesmo servidor publico
municipal anteriormente designado para a entrega da citagdo
do acusado, salvo motivo plenamente justificado.

§ 2°. O servidor publico municipal designado para a
entrega da intimagdo n&o podera recusar o encargo, sob
pena de infragao funcional.

§ 3°. Sao requisitos da intimagéo:

| - leitura da intimagao ao intimado pelo servidor publico
municipal designado e entrega do mandado, no qual se
mencionara o dia e a hora da intimagao;

Il - certiddo do servidor publico municipal designado
da entrega da intimacdo e sua aceitacdo ou recusa pelo
intimado, ou, ainda, de nao té-lo encontrado por 3 (trés)
vezes em dias distintos, especificando a data e o horario.

CAPITULO VII - DO RELATORIO FINAL

Art. 123. O Corregedor da GCM formara sua convic¢ao
pela livre apreciagdo da prova produzida em contraditorio,
nao podendo fundamentar sua decisdo exclusivamente nos
elementos informativos colhidos na sindicancia, quando
houver.

Art. 124. O relatério final contera:

| - os nome do acusado, seu cargo ou fungcéo e matricula
funcional;

Il - a exposicao sucinta da acusacao e da defesa;

Il - a indicagdo dos motivos de fato e de direito em que
se fundar a conclusao do relatério final;

IV - a indicacdo dos artigos de lei aplicados;

V — a conclusao, recomendando ao Prefeito Municipal a
absolvigdo do acusado ou a aplicagdo de pena disciplinar,
apontando-a;
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VI — a sugestdo de outras medidas que se fizerem
necessarias ou forem de interesse publico;

VII - a data e a assinatura do Corregedor da GCM.

Art. 125. O Corregedor da GCM, sem modificar a descrigéo
do fato contido na instauragdo do processo, podera atribuir-
Ihe defini¢éo juridica diversa, ainda que, em consequéncia,
tenha de ser aplicada pena disciplinar mais grave.

Art. 126. O Corregedor da GCM recomendara a
absolvicdo do acusado, mencionando a causa na parte
dispositiva, desde que reconheca:

| - estar provada a inexisténcia do fato;
Il - ndo haver prova da existéncia do fato;
Il - ndo constituir o fato transgressao disciplinar;

IV - ndo existir prova de ter o acusado concorrido para a
transgressao disciplinar;

V - nao existir prova suficiente para a condenacgao;

VI - a existéncia de quaisquer das seguintes causas de
justificacao:

a) motivo de for¢a maior ou caso fortuito;

b) legitima defesa propria ou de outrem;

c) estado de necessidade;

d) estrito cumprimento do dever legal;

e) coagao irresistivel.

Art. 127. O Corregedor da GCM, ao recomendar a
aplicagéo de pena disciplinar no relatério final:

I - mencionara as circunstancias agravantes ou
atenuantes definidas no Estatuto da Guarda Civil Municipal
de Orlandia, e cuja existéncia reconhecer;

Il - mencionara as outras circunstancias apuradas e tudo
0 mais que deva ser levado em conta na aplicagéo e fixagao
da pena disciplinar;

Il —recomendara a aplicacao e fixagao da pena disciplinar
de acordo com essas conclusoes;

IV - fixara valor minimo para reparagdo dos danos
causados pela transgressdo disciplinar, considerando os
prejuizos sofridos pela Fazenda Municipal, se for o caso.

TITULO V - DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARES EM ESPECIE E SEU PROCEDIMENTO

CAPITULO | — DAS ESPECIES

Art. 128. Sao espécies de processos administrativos
disciplinares do exercicio da pretensao punitiva:

| - o Processo Administrativo Disciplinar Ordinario —
PAD/O;

Il - o Processo Administrativo Disciplinar Sumario —
PAD/S.

CAPITULO Il - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
ORDINARIO — PAD/O
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Art. 129. Instaurar-se-a PAD/O quando da transgressao
disciplinar resultar em cominagéo de pena de natureza grave
ou gravissima, exceto para o caso de acumulagao ilicita de
cargos, empregos ou fungdes publicas.

Art. 130. S&o fases do PAD/O:

| - instauragéo e indiciamento;

Il - citagao;

Il — audiéncia de interrogatério do acusado;

IV - instrugdo, que compreende a produgao das provas
da acusacgao e da defesa, inclusive a oitiva de testemunhas
em audiéncia;

V — saneamento do processo;
VI - razbes finais;

VII - relatério final,

VIII - julgamento.

Art. 131. O PAD/O seréinstaurado, com o indiciamento do
acusado, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagao
da portaria que o determinou e concluido no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da instauragao.

Paragrafo unico. O prazo para a conclusdao do PAD/O
podera ser prorrogado um unica vez e por igual periodo,
a juizo do Prefeito Municipal, mediante justificacdo
fundamentada do Corregedor da GCM.

Art. 132. O termo de instauragéo e indiciamento contera,
obrigatoriamente:

| - mencao a portaria que determinou a instauragao do
processo;

Il - o nome completo do acusado e o numero da sua
matricula funcional;

Il - a descricdo objetiva da transgressao disciplinar
imputada ao acusado;

IV - os dispositivos legais violados e aqueles que preveem
a pena aplicavel,

V - designacéo de data, hora e local para o interrogatério
do acusado.

Art. 133. Interrogado o acusado, sera aberto na prépria
audiéncia o prazo de 5 (cinco) dias para apresentagéo da
defesa escrita.

Paragrafo unico. Na defesa escrita o acusado devera
alegar tudo o que for de interesse a sua defesa, oferecer
documentos e justificacdes, especificar as provas pretendidas
e arrolar testemunhas, qualificando-as e requerendo sua
intimagao, quando necessario.

Art. 134. Apresentada ou ndo a defesa escrita no prazo
que |he for consignado, o Corregedor da GCM promovera,
a seu juizo, as diligéncias cabiveis, objetivando a coleta
de provas e recorrendo, quando necessario, a técnicos e
peritos, de modo a permitir a completa elucidagao dos fatos.
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§ 1°. Todas as unidades administrativas deverao atender
as solicitagbes do Corregedor da GCM ou esclarecer a
impossibilidade de fazé-lo, no prazo de 3 (trés) dias, a
contar do seu recebimento, sob pena de suspensao dos
vencimentos do servidor incumbido de seu atendimento.

§ 2° A defesa serd intimada de todas as diligéncias
determinadas.

Art. 135. Produzidas as provas, o Corregedor da GCM
e o0 acusado poderao requerer diligéncias cuja necessidade
se origine de circunstancias ou fatos apurados na instrugéo.

Art. 136. Apds o cumprimento do disposto no art. 135
deste Cédigo, o Corregedor da GCM devera recomendar o
arquivamento do processo, sumariamente, quando verificar:

| - a existéncia manifesta de causa excludente da ilicitude
do fato;

Il - a existéncia manifesta de causa excludente da
culpabilidade do acusado, salvo inimputabilidade;

Il - que o fato narrado evidentemente ndo constitui
transgressao disciplinar; ou

IV - extinta a punibilidade do acusado.

Paragrafo unico. Nao sendo caso de arquivamento do
processo, este prosseguira com a audiéncia de instrugao e
julgamento.

Art. 137. Na audiéncia de instrucdo e julgamento
proceder-se-a a inquirigdo das testemunhas indicadas pelo
Corregedor da GCM e as arroladas pela defesa, nesta ordem,
bem como aos esclarecimentos dos peritos, as acareacoes
e interrogando-se em seguida o acusado, se necessario,
para o esclarecimento do que foi apurado.

Art. 138. O acusado podera desistir da inquiricdo de
qualquer das testemunhas por ele arroladas.

Art. 139. Do ocorrido em audiéncia sera lavrada ata,
assinada pelo Corregedor da GCM, pelo acusado, se
estiver presente, e pelo seu defensor, dativo ou constituido,
contendo breve resumo dos fatos relevantes nela ocorridos.

§ 1°. Sempre que possivel, o registro dos depoimentos
do acusado e das testemunhas sera feito pelos meios ou
recursos de gravagdo magnética, digital ou técnica similar,
inclusive audiovisual, destinada a obter maior fidelidade das
informacgdes.

§ 2°. No caso de registro por meio audiovisual, sera
encaminhado ao acusado cépia do registro original, sem
necessidade de transcrigao.

Art. 140. Adiada a audiéncia de instrugao por qualquer
motivo, o Corregedor da GCM marcara, desde logo, dia e
hora para seu prosseguimento, do que se lavrara termo nos
autos, dando-se por intimados o acusado e seu defensor,
dativo ou constituido.

Art. 141. Realizada a audiéncia de instrugcdo, sera
saneado o processo em 48 (quarenta e oito) horas pelo
Corregedor da GCM, que podera determinar a realizagéo de
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novas diligéncias para dirimir duvida sobre ponto relevante.

Art. 142. Encerrada ainstrucao, dar-se-a vista ao defensor
do acusado, dativo ou constituido, para apresentagéo, por
escrito e no prazo de 5 (cinco) dias, das razdes finais de
defesa, findo o qual, apresentadas ou ndo, o Corregedor da
GCM apresentara o seu relatério final.

Art. 143. Apresentadas as razdes finais, o Corregedor da
GCM elaborara relatério final, encaminhando-se o processo
para decisao do Prefeito Municipal.

Art. 144. Recebido o processo com o relatério final, o
Prefeito Municipal, em 20 (vinte) dias proferira sua decisdo
por despacho fundamentado, publicando-se a respectiva
portaria no Jornal Oficial de Orlandia.

Paragrafo unico. A decisdo sera sempre motivada,
podendo o Prefeito Municipal divergir do relatério final
ou, ainda, converter o julgamento em diligéncia para
esclarecimentos que entender necessarios.

CAPITULO Il - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR SUMARIO - PAD/S

Art. 145. Instaurar-se-a PAD/S:

| - quando da transgressdo disciplinar resultar em
cominagao de pena de natureza leve ou média;

Il - para as transgressodes disciplinares cometidas pelos
acusados que estejam em estagio probatério as quais forem
cominadas qualquer penas de qualquer natureza;

Ill — nos casos de:

a) acumulacédo ilicita de cargos, empregos ou fungbes
publicas;

b) abandono de cargo; e

¢) inassiduidade habitual.

Art. 146. S&o fases do PAD/S:
| — instauragao e indiciamento;
Il — citagao;

Il - instrugdo concentrada em audiéncia Unica, na
qual ocorrera o interrogatério do acusado, a oitiva das
testemunhas de acusacgéo e defesa e a producdo de outras
provas juntadas naquele instante;

IV — razbes finais;
V — relatdrio final;
VI — julgamento.

Art. 147. O PAD/S sera instaurado, com o indiciamento do
acusado, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagao
da portaria que o determinou e concluido no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da instauracao.

Paragrafo unico. O prazo para a conclusdo do PAD/S
podera ser prorrogado um Unica vez e por igual periodo,
a juizo do Prefeito Municipal, mediante justificacao
fundamentada do Corregedor da GCM.
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Art. 148. O termo de instauracdo e indiciamento contera,
obrigatoriamente:

| — mengéo a portaria que determinou a instauragdo do
processo;

Il - 0 nome completo do acusado e o niumero da sua
matricula funcional;

Il - a descricdo objetiva da transgressado disciplinar
imputada ao acusado;

IV - os dispositivos legais violados e aqueles que preveem
a pena aplicavel,

V - designagéo de data, hora e local para a audiéncia de
instrucao e julgamento;

VI - informagdo para que o acusado apresente na
audiéncia, querendo, a defesa escrita e toda prova
documental que possuir, bem como as testemunhas de
defesa;

VIl - informagdo de que, na mesma audiéncia,
serdao produzidas as provas da acusagdo, devidamente
especificadas.

Paragrafo unico. Na defesa escrita o acusado devera
alegar tudo o que for de interesse a sua defesa.

Art. 149. Na audiénciade instrugéo e julgamento proceder-
se-a ao recebimento da defesa escrita, acompanhada dos
documentos que o acusado quiser juntar; interrogatério
do acusado; a inquiricdo das testemunhas indicadas pelo
Corregedor da GCM e das apresentadas pela defesa, nesta
ordem.

Paragrafo unico. Caso o0 acusado ndo compareca
a audiéncia ou o faga desacompanhado de defensor
constituido, o Corregedor da GCM designara, de imediato,
um defensor dativo para acompanhar o ato e apresentar as
razdes finais.

Art. 150. Nenhum ato sera adiado, salvo no caso de ser
imprescindivel a prova faltante ou na impossibilidade de
comparecimento do defensor dativo designado, devidamente
justificado.

Art. 151. O acusado podera desistir da inquiricdo de
qualquer das testemunhas por ele apresentadas.

Art. 152. Do ocorrido em audiéncia sera lavrada ata,
assinada pelo Corregedor da GCM, pelo acusado, se
estiver presente, e pelo seu defensor, dativo ou constituido,
contendo breve resumo dos fatos relevantes nela ocorridos.

§ 1°. Sempre que possivel, o registro dos depoimentos
do acusado e das testemunhas sera feito pelos meios ou
recursos de gravagdo magnética, digital ou técnica similar,
inclusive audiovisual, destinada a obter maior fidelidade das
informacgdes.

§ 2°. No caso de registro por meio audiovisual, sera
encaminhado ao acusado cépia do registro original, sem
necessidade de transcrigao.
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Art. 153. Encerrada a instrugao, dar-se-a vista a defesa
para apresentagao de razdes finais, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados de sua intimagdo, que podera ocorrer na
prépria audiéncia.

Art. 154. Apresentadas as razdes finais, o Corregedor da
GCM elaborara relatério final, encaminhando-se o processo
para decisao do Prefeito Municipal.

Art. 155. Recebido o processo com o relatério final, o
Prefeito Municipal em 10 (dez) dias proferira sua decisédo
por despacho fundamentado, publicando-se a respectiva
portaria no Jornal Oficial de Orlandia.

Paragrafo unico. A decisdo sera sempre motivada,
podendo o Prefeito Municipal divergir do relatério final
ou, ainda, converter o julgamento em diligéncia para
esclarecimentos que entender necessarios.

TITULO VI - DA ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS,
DO ABANDONO DE CARGO E DA INASSIDUIDADE
HABITUAL

CAPITULO | - DAACUMULAGAO ILICITA

Art. 156. Detectada a qualquer tempo a acumulacgao ilicita
de cargos, empregos ou fungdes publicas, o Corregedor
da GCM notificara o integrante da carreira de Guarda Civil
Municipal para apresentar opgdo por um dos cargos no
prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data do
recebimento da notificagao.

§ 1°. A opgéo por um dos cargos até o ultimo dia do prazo
estabelecido no caput deste artigo configurara a boa-fé do
integrante da carreira de Guarda Civil Municipal, hipétese
em que o ato de opcao se convertera automaticamente em
pedido de exoneragéo do outro cargo.

§ 2° Na hipétese de auséncia de resposta quanto a
opcdo por um dos cargos dentro do prazo legal, ou nao
fazendo a opcdo, o Corregedor da GCM requerera ao
Prefeito Municipal autorizagéo para instauragéo de Processo
Administrativo Disciplinar Sumario — PAD/S para a apuragao
e regularizagao imediata da situagao.

§ 3° Caracterizada a acumulagdo ilegal de cargos
e provada a ma-fé do acusado, o Corregedor da GCM
recomendara ao Prefeito Municipal, em seu relatério
final, a aplicagdo da pena de demissao ou cassagado de
aposentadoria ou de disponibilidade em relagao aos cargos,
empregos ou fungdes publicas em regime de acumulagao
ilegal, sendo comunicados do fato os 6rgaos ou entidades a
que se vincular o apenado.

CAPITULO Il - DO ABANDONO DE CARGO E DA
INASSIDUIDADE

Art. 157. Ocorrendo o abandono de cargo ou a
inassiduidade habitual por integrante da carreira de Guarda
Civil Municipal, o Corregedor da GCM requerera ao Prefeito
Municipal autorizagdo para instauragcdo de Processo
Administrativo Disciplinar Sumario — PAD/S para apuragao e
aplicagao da pena cabivel.
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Paragrafo unico. Caracterizado o abando de cargo ou a
inassiduidade habitual, o Corregedor da GCM recomendara
ao Prefeito Municipal, em seu relatério final, a aplicagdo da
pena de demissao.

TITULO VII — DAS NULIDADES E DOS RECURSOS EM
GERAL

CAPITULO | - DAS NULIDADES

Art. 158. Nenhum ato sera declarado nulo se, da nulidade,
nao resultar prejuizo para a defesa do acusado.

Art. 159. A nulidade ocorrera nos seguintes casos:
| - por falta das formulas ou dos termos seguintes:
a) portaria determinando a instauragdo do processo;

b) a instauracdo do processo e o indiciamento do
acusado;

c) a nomeagao de defensor dativo ao acusado revel,
ausente ou sem defensor constituido;

d) a citacdo do acusado para ver-se processar, 0 seu
interrogatdrio, quando presente, e os prazos concedidos a
defesa;

e) o relatério final;

f) os despachos sobre atos em que o acusado deva estar
presente ou se manifestar;

Il - por omissdo de formalidade que constitua elemento
essencial do ato;

11l -em decorréncia de decisdo carente de fundamentagéo.

Art. 160. O acusado ndo podera arguir nulidade a que
haja dado causa, ou para que tenha concorrido, ou referente
a formalidade cuja observancia s6 ao Corregedor da GCM
interesse.

Art. 161. Nao sera declarada a nulidade de ato processual
que nao houver influido na apuragéo da verdade substancial
ou no relatério final.

Art. 162. Anulidade por ilegitimidade do representante do
acusado, quando houver, podera ser a todo tempo sanada,
mediante ratificacdo dos atos processuais.

Art. 163. As omissdes da denuncia ou da portaria que
determinou a instauragao do processo poderao ser supridas
a todo o tempo, antes do relatério final.

Art. 164. Afalta ou a nulidade da citagédo ou da intimagao
estara sanada, desde que o acusado comparega antes de o
ato consumar-se, embora declare que o faz para o Unico fim
de argui-la.

Paragrafo unico. No caso do caput deste artigo, o
Corregedor da GCM ordenara a suspensao ou o adiamento
do ato, quando reconhecer que a irregularidade podera
prejudicar direito do acusado.

Art. 165. As nulidades deverdo ser arguidas:

| - as de instrugao do processo de rito ordinario, no prazo
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de 10 (dez) dias, contados da ciéncia do ato pelo acusado;

Il - as de instrugéo do processo de rito sumario, no prazo
de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia do ato pelo acusado;

Il - se verificadas apds a publicagdo da decisdo que pods
termo ao processo, nas razdes de apelagao.

Art. 166. As nulidades considerar-se-do sanadas:

| - se ndo forem arguidas em tempo oportuno, de acordo
com o disposto no artigo anterior;

Il - se, praticado por outra forma, o ato tiver atingido o
seu fim;

Il - se 0 acusado, ainda que tacitamente, tiver aceito os
seus efeitos.

Art. 167. Os atos cuja nulidade nao tiver sido sanada na
forma dos artigos anteriores serdo renovados ou retificados.

§ 1°. A nulidade de um ato, uma vez declarada, causara
a dos atos que dele diretamente dependam ou sejam
consequéncia.

§ 2°. O Corregedor da GCM, ao pronunciar a nulidade,
declarara os atos a que ela se estende.

CAPITULO Il - DOS RECURSOS EM GERAL
Secao | — Disposicoes Gerais
Art. 168. Os recursos do acusado serao voluntarios.

Art. 169. O recurso sera interposto por peticdo ou por
termo nos autos, assinado pelo defensor do acusado, dativo
ou constituido.

Art. 170. Das decisdes proferidas em processos
administrativos disciplinares caberao os seguintes recursos:

| — apelagao, no caso de condenacgéo do acusado;

Il - revisdo, no caso de a decisdo condenatoria ja ter
transitado em julgado.

Paragrafo unico. Os recursos previstos nos incisos deste
artigo poderao ser interpostos apenas uma Unica vez e cingir-
se-a0 aos fatos, argumentos e provas, cujo 6nus incumbira
ao recorrente.

Art. 171. Salvo a hipétese de ma-fé, o recorrente néo
sera prejudicado pela interposicdo de um recurso por outro.

Paragrafo unico. Se o Corregedor da GCM, desde logo,
reconhecer a impropriedade do recurso interposto, mandara
processa-lo de acordo com o recurso cabivel.

Art. 172. Havendo mais de um acusado, a decisao do
recurso interposto por um deles, se fundado em motivos que
nao sejam de carater exclusivamente pessoal, aproveitara
aos outros.

Art. 173. A apelacao tera efeito suspensivo.

Paragrafo unico. Sendo subscritos por defensor
constituido diverso daquele que atuou no processo originario,
o recurso devera ser instruido com o competente instrumento
de mandato com poderes especiais para recorrer.
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Art. 174. Os recursos serdao processados nos mesmos
autos do processo origindrio.

Art. 175. Nao constituira fundamento para recorrer a
simples alegacao de injustica da decisao.

Art. 176. Interposto o recurso, o Prefeito Municipal
determinara a constituicdo de comissao especial para
decidi-lo, se ja nao houver, composta por um Presidente e
dois Comissarios.

§ 1°. A comisséao especial sera constituida por servidores
publicos do quadro de provimento efetivo da Prefeitura
Municipal de Orlandia, os quais deverao possuir nivel de
escolaridade igual ou superior ao do recorrente.

§ 2°. Os membros da comissdo especial deverado
identificar-se em todos os atos que praticarem ou dos quais
participarem no decorrer do processo.

§ 3°. O Presidente da comisséo especial designara um
dos Comissarios para secretariar os trabalhos.

§ 4° Nao podera participar da comissdo especial o
cbnjuge ou companheiro, ascendente, descendente ou
parente do recorrente até o segundo grau, na forma da lei
civil, bem como qualquer pessoa que tenha participado ou
intervindo no processo do qual se recorre.

§ 5° A comissao especial promovera as investigagdes e
diligéncias necessarias, quando cabiveis, exercendo suas
atividades com independéncia e imparcialidade.

§ 6°. Nao poderéo ser sonegados a comissdo especial
documentos ou informagbes necessarias ao pleno
esclarecimento dos fatos, sob pena de infragado funcional.

§ 7°. As reunides e as audiéncias da comissao especial
serdo publicas, exceto no caso de decretacéo de sigilo por
interesse publico, e serédo realizadas em local apropriado,
determinado pelo seu Presidente.

§ 8°. A comissao especial que dolosamente se manifestar
de forma contraria as provas dos autos, respondera civil,
administrativa e criminalmente pelos atos.

§ 9°. A comisséo especial designada para apreciagao de
recurso de revisdo devera ser distinta daquela que apreciou
o recurso de apelagéao, se for o caso.

Art. 177. Concluida a instrugdo ou a produgao de
provas, quando pertinentes, os recursos seréo julgados pela
comissdo especial no prazo de 30 (trinta) dias, tratando-
se de recurso de apelagéo, ou no prazo de 60 (sessenta)
dias, tratando-se de recurso de revisao, podendo tais prazos
serem prorrogados uma unica vez mediante requerimento
devidamente justificado e dirigido ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. A decisdo da comissdo especial
observard, naquilo que couber, o disposto nos artigos 124 e
126 deste Caodigo.

Art. 178. As decisbes proferidas pela comissao especial
em recurso ndo autorizam a agravacao da pena e serdo
sempre motivadas, indicando, no caso de procedéncia,
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as retificagdes necessarias e as providéncias quanto ao
passado, dispondo sobre os efeitos retroativos a data do ato
ou decisao impugnada.

Paragrafo unico. Julgado procedente o recurso pela
comissao especial, o Prefeito Municipal determinara,
conforme o caso, a reducgdo, o cancelamento ou a anulagao
da pena, ou ainda a anulagdo do processo administrativo
disciplinar, publicando-se o respectivo despacho no Jornal
Oficial de Orlandia.

Secao Il - Da Apelagao

Art. 179. Cabera apelagéo no prazo de 15 (quinze) dias
contados da data da publicagdo da portaria contendo a
decisado condenatoria.

Paragrafo unico. A apelagao podera ser interposta quer
em relagao a toda a decisdo, quer em relagao a parte dela.

Art. 180. Na apreciagao da apelagado a comissao especial
limitar-se-a a apreciagdo das alegagbes do recorrente
contidas no recurso, podendo, entretanto, requerer
manifestacdo do Corregedor da GCM nos autos, caso
entenda necessario, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do

recebimento dos autos.

Paragrafo uUnico. Na apelagéo é vedada a produgéo de
quaisquer espécie de provas.

Secao Il - Da Revisao

Art. 181. A revisdo dos processos administrativos
disciplinares cuja decisdo condenatéria ja transitou em
julgado sera admitida:

| - quando a decisdo condenatéria se fundar em
depoimentos, exames ou documentos que, apos findo o
processo, se descobrirem comprovadamente falsos;

Il - quando, apds o transito em julgado, se descobrirem
novas provas de sua inocéncia ou de circunstancia que
determine ou autorize a diminuigdo da pena aplicada.

§ 1°. O recorrente devera esclarecer as razdes de nao
ter tido acesso as provas descobertas antes do transito da
decisdo condenatdria, caso ja existentes a época, e nao
o fazendo, ou sendo as razdes rejeitadas pela comisséo
especial de forma fundamentada, a revisdo ndo sera
conhecida.

§ 2°. Quando as novas provas indicadas pelo recorrente
se referirem a documentos publicos aos quais ndo haja
comprovacgao de negativa de acesso, a revisdo ndo sera
conhecida.

Art. 182. A revisdo podera ser requerida em qualquer
tempo, antes da extingdo da pena ou apds.

Paragrafo Unico. N&o sera admissivel a reiteracdo do
pedido, salvo se fundado em novas provas.

Art. 183. A revisdo podera ser requerida pelo préprio
apenado ou por procurador legalmente habilitado ou, no
caso de morte do apenado, pelo conjuge ou companheiro,
ascendente, descendente e parentes até o segundo grau,
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na forma da lei civil e, ainda, pelo curador do apenado
mentalmente incapaz.

.§ 1°. O requerimento sera instruido com a certidao de
haver passado em julgado a decisao condenatéria e com as
pecas necessarias a comprovagao dos fatos arguidos.

§ 2° Se a comisséo especial julgar insuficientemente
instruido o requerimento, indeferi-lo-a in limine ou,
conhecendo-o, abrira vista dos autos ao Corregedor da GCM,
que se manifestara no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento dos autos.

Art. 184. Recebido a manifestacdo do Corregedor da
GCM, a comissao especial, através do seu Presidente,
devera intimar o recorrente a comparecer para interrogatorio
e indicagao das provas que pretende produzir.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento injustificado do
recorrente ao interrogatério implicara no arquivamento do
feito.

Art. 185. Produzidas as provas, dar-se-a vista ao
recorrente para apresentagao de razées finais no prazo de 5
(cinco) dias, contados de sua intimag&o.

Art. 186. Julgando procedente a revisdo, a comissao
especial podera alterar a classificacdo da transgresséo
disciplinar, modificar ou extinguir a pena aplicada ou anular
O processo.

Art. 187. A extingdo da pena implicara o restabelecimento
de todos os direitos perdidos em virtude da sua aplicagao.

TITULO VIIl - DA EXECUGCAO

Art. 188. Incumbe ao Prefeito Municipal a execugéo
das penas de demissao aplicadas a qualquer integrante da
carreira de Guarda Civil Municipal.

Art. 189. Incumbe ao Diretor da Guarda Civil Municipal a
execucao das penas de adverténcia e suspensao aplicadas
ao Comandante da GCM.

Art. 190. Incumbe ao Comandante da GCM a execugao
das penas de adverténcia e suspensao aplicadas aos seus
subordinados.

Art. 191. Transitada em julgado a decisédo condenatéria,
devidamente certificada nos autos, o Corregedor da GCM
devera comunicar a autoridade competente para a execugao
da pena, em até 48 (quarenta e oito) horas, para tomar as
providéncias necessarias ao seu cumprimento.

§ 1°. No ato de execugdo da pena, a ser lavrado pela
autoridade competente para a sua execugdo, serao
mencionadas:

| - a autoridade que aplicou a pena;
Il - o numero do processo administrativo disciplinar;

Il - a natureza da pena e o numero de dias de suspenséo,
quando for o caso;

IV - 0 nome e o cargo do apenado.
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§ 2°. As penas disciplinares aplicadas seréo executadas
a partir do primeiro dia util seguinte ao recebimento da
comunicagao de que trata o caput deste artigo.

Art. 192. Os incidentes da execugéo serdo resolvidos
pelo Prefeito Municipal.

TITULO IX - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 193. Todos os prazos previstos neste Cadigo
correrdao em dias uteis de expediente no Pago Municipal e
serdo continuos e peremptorios, exceto quanto autorizado
expressamente por este Codigo.

§ 1°. N&o se computara no prazo o dia do comecgo,
incluindo-se, porém, o do vencimento.

§ 2°. Aterminacao dos prazos serd certificada nos autos;
sera, porém, considerado findo o prazo, ainda que omitida
aquela formalidade, se feita a prova do dia em que comegou
a correr.

§ 3°. Salvo os casos expressos, 0s prazos correrao:
| - da publicagao da intimagao;

Il - da audiéncia em que for proferida a decisdo, se a
ela estiver presente o acusado e seu defensor, dativo ou
constituido;

Il - do dia em que o acusado manifestar nos autos ciéncia
inequivoca da decisao.

Art. 194. Suspende-se o curso do prazo processual
nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 20 de
janeiro, inclusive, assim como durante o gozo das férias
regulamentares e afastamentos legais do Corregedor da
GCM, devendo tal fato ser certificado nos autos.

Art. 195. Salvo os casos expressos, decorrido o prazo,
extingue-se para o acusado, automaticamente, o direito de
praticar o ato, salvo se este provar que nao o realizou por
motivo relevante, imprevisivel e alheio a sua vontade ou a
de seu defensor, dativo ou constituido, hipétese em que o
Corregedor da GCM podera autorizar sua pratica, fixando
novo prazo para tal.

Art. 196. Nao havendo disposi¢do especifica expressa
neste Cddigo, nem estipulagédo diversa pelo Corregedor da
GCM, o prazo para a pratica de atos a cargo do acusado
sera de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico. O acusado podera renunciar ao prazo
estabelecido exclusivamente a seu favor.

Art. 197. Quando no mesmo processo administrativo
disciplinar houver mais de um acusado com diferentes
defensores, dativos ou constituidos, os prazos serdo comuns
e correrdo sem carga dos autos.

Art. 198. As sindicancias e os processos administrativos
disciplinares ja instaurados na data de entrada em vigéncia
deste Cddigo contra integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal, continuardo, até o seu final, regidos pela Lei
Complementar Municipal n® 3.544, de 2007 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Orlandia.
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Art. 199. Aplicam-se subsidiariamente a este Cadigo
as normas do Cddigo de Processo Penal, do Cédigo de
Processo Civil e da Lei Complementar Municipal n° 3.544,
de 2007 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Orlandia, no que couber e nao lhe contrariar.

Paragrafo Unico. Os casos omissos neste Cddigo seréao
supridos pelas normas indicadas no caput deste artigo,
pela jurisprudéncia, pelos principios gerais de direito, pela
analogia e pelos usos e costumes, nesta ordem, sendo que
as autoridades administrativa nele indicadas nao poderao
eximir-se de emitir sua decisao, alegando lacuna da lei.

Art. 200. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
da sua publicagao.

Orlandia, 08 de dezembro de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR
Prefeito Municipal

Autégrafo n® 059/2022

Projeto de Lei Complementar n°® 011/2022

Decretos

DECRETO N° 5.211
De 06 de dezembro de 2022.

Dispbée sobre a revisdo do plano de
amortizagdo do passivo atuarial do
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Orlandia —
ORLANDIAPREV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORLANDIA, Estado de
Sao Paulo, no uso da atribuigdo que lhe é conferida pelo §
2° do art. 3° da Lei Complementar n° 15, de 7 de outubro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre a revisao do plano de
amortizagdo do passivo atuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Orlandia —
ORLANDIAPREV.

Art. 2°. A amortizagdo do passivo atuarial de que trata o §
1° do artigo 3° da Lei Complementar n° 15, de 7 de outubro
de 2015, obedecerd, a partir da entrada em vigéncia deste
Decreto, os seguintes periodos e aliquotas suplementares:

Periodo Aliquota Suplementar
Julho a Dezembro de 2020 3,00%
Janeiro a Dezembro de 2021 4,04%
Janeiro a Dezembro de 2022 5,76%
Janeiro de 2023 a Dezembro de 2058 8,83%

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo, ficando revogado o Decreto n° 4.940, de 9 de
julho de 2020.

Orlandia, 06 de dezembro de 2022.
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SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 29.486
De 07 de setembro de 2022

“Prorroga o prazo da Sindicancia
Administrativa instaurada pela Portaria
n® 28.854/22, destinada a colher
elementos probatérios acerca de
eventuais infragbes administrativas
cometidas pelo servidor municipal
Sebastido Geraldo da Silva, matricula
n® 2332, por 60 (sessenta) dias.”

O EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE
ORLANDIA, Estado de S&o Paulo, SENHOR SERGIO
AUGUSTO BORDIN JUNIOR, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei:

ARTIGO 1.°. Prorroga-se, por 60 (sessenta) dias, o prazo
dos trabalhos da Comissao de Sindicancia designada pela
Portaria n°® 28.854/22 cujo fito é o de apurar a irregularidade
do servidor publico acima destacado, por razbes de instrugao
processual.

ARTIGO 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e afixe-se. Cumpra-se.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 29.490
de 08 de Dezembro de 2022.

“INSTAURA sindicancia administrativa
com o proposito de apurar a conduta e
eventual responsabilidade funcional do
Guarda Civil Municipal H.D.C., diante
dos fatos narrados no oficion.° 17 — GP,
de 02.12.2022, do senhor Diretor da
Guarda Civil Municipal, noticiando que
o referido GCM, em data recente e a
ser confirmada, fez contato com a Casa
de Leis Municipal, por iniciativa propria,
com intuito de fazer alteragbes no
Estatuto dos Guardas Civis Municipais,
o0 qual seria votado pelos nobres
Vereadores, configurando, em tese,
eventual infragdo ao artigo 170, lll, da
Lei Complementar Municipal n.° 3.544,
de 28.06.2007.

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no

uso da atribuicdo que Ihe é conferida pela Lei Complementar
Municipal n.° 28, de 19.04.2017, artigo 13, I.

CONSIDERANDO que chegou ao seu conhecimento os
fatos acima descritos, através do expediente encaminhado
pelo senhor Prefeito Municipal;

Jornal Oficial do Municipio de Orlandia | Lei Municipal n® 1.316/82 e Decreto 4.389/2014
Praga Coronel Orlando, 600 — Centro — Orlandia, Estado de S&o Paulo — CEP: 14620-000 | Fone: (16) 3820-8000

Pég. 32



JORNAL OFICIAL DE ORLANDIA
RESOLVE:

Art. 1.°Instaurar a presente sindicaAncia administrativa com
a finalidade de apurar os fatos e eventual responsabilidade
funcional em face do Guarda Civil Municipal H.D.C;

§1.°0 prazo para conclusdo desta sindicancia
administrativa sera de 90 (noventa) dias, prorrogavel por
igual periodo, quando as circunstancias o exigirem;

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Orlandia/SP, 08 de Dezembro de 2022.
JEFFERSON APARECIDO SOLLY
Corregedor da Guarda Civil Municipal
Consultor Juridico do Municipio

OAB/SP 240.373

PORTARIA N.° 29.491/2022
de 08 de Dezembro de 2022.

“Prorroga o prazo dos trabalhos da
Comisséo e da conclusdo do Processo
Administrativo, instaurado pela
Portaria n.° 28.668 de 11.02.2022,
contra a empresa VERONES
INFRAESTRUTURA URBANA EIRELI,
CNPJ n.° 32.324.460/0001-61, que
firmou Contrato Administrativo com o
Municipio em 24.06.2019, decorrente
do Pregado Presencial n.° 066/2019
(execugdo dos servicos de limpeza
e varrigdo manual, pintura de guias,
remogéo de residuos nos gramados e
rogadas nos canteiros, pragas rotatorias,
escolas e prédios publicos, com
raspagem de sarjetas e destinac¢éo final
dos residuos coletados), visando apurar
a aplicagcdo de eventuais penalidades
legais (Leis Federais n.° 10.520/02 e
8.666/93), bem como das previstas
no instrumento convocatério e no
Contrato Administrativo (clausula 10°),
decorrentes, em tese, do cometimento
de infragdo contratual (execugao
insatisfatéria dos servigos e com quadro
de funcionarios reduzidos)”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORLANDIA, no uso da
atribuicdo que lhe é conferida pelo inciso XXVII do art. 90 da
Lei Organica do Municipio de Orlandia;

RESOLVE:

Art. 1.° Fica prorrogado, por mais 60 (sessenta) dias, a
partir de 11 de Dezembro (12) de 2022, o prazo dos trabalhos
da Comissao designada pela Portaria n.° 28.668, de 11 de
Fevereiro de 2022, para a conclusao de referido Processo
Administrativo.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Orlandia/SP, 08 de Dezembro de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal

Licitagoes e Contratos

Despachos

Orlandia-SP, 08 de Dezembro (12) de 2022.

ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO:  DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITACOES

ASSUNTO: PRORROGAGCAO DE PRAZO DE VIGENCIA
E EXECUCAO — TOMADA DE PRECOS N° 09/2021

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUGAO
DOS SERVICOS REMANESCENTES E FINALIZAGAO DA
OBRA DA CRECHE DO JARDIM SANTA HELENA.

CONTRATADA: COBE - CONSTRUTORA BRASIL
EIRELI

DESPACHO

1. Diante do pedido e das justificativas apresentadas pelo
6rgao requisitante (Secretaria Municipal de Infra Estrutura
Urbana) do municipio de Orlandia, e da documentagéo e
do parecer juridico em anexo, ENTENDO, AUTORIZO e
DETERMINO:

a) Com fundamento no art. 57, | e §2°, da Lei Federal n°
8.666/93:

(i) A prorrogacao da vigéncia do contrato acima descrito,
a partir de 08 de Dezembro (12) de 2022 — termo inicial — até
08 de Margo (03) de 2023 — termo final.

b) Com fundamento no art. 57, § 1°, V, da Lei Federal n°
8.666/93:

(i) A prorrogacao de prazo de execucgdo dos servigos, a
partir de 08 de Dezembro (12) de 2022 — termo inicial — até
08 de Margo (03) de 2023 — termo final.

2. Seja a empresa contratada notificada: (i) a comprovar
a prestagéao e vigéncia da garantia contratual, no valor de 5%
(cinco por cento do valor do contrato) e (ii) complementagéo
da ART de seu responsavel técnico.

3. A seguir, sejam tomadas as devidas providéncias
legais e de praxe administrativa (publicacdes, etc).

CUMPRA-SE nos termos da lei.
DR. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal

Orlandia/SP, 08 de Dezembro de 2022.
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
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DESTINO: DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E
CONTRATOS

ASSUNTO: PROCESSO  ADMINISTRATIVO  —
PORTARIA N.° 29.414, DE 04.11.2022 — INEXECUGAO
— NAO ENTREGA DOS PRODUTOS CONSTANTES NAS
NOTAS DE EMPENHO 7.444/22, 7.445/22 e 7.446/22
- PREGAO PRESENCIAL n.° 104/2022 (AQUISICAO
DE HORTIFRUTIGRANJEIROS PARA ALIMENTAGCAO
ESCOLAR) — CONTRATADA/FORNECEDORA - MELO
BISCOITOS E CONFEITARIA LTDA ME, CNPJ n.°
27.689.941/0001-30.

DESPACHO

1. Autos conclusos na data de hoje, para analise e
deciséo.

2. CONSIDERANDO que ndo houve apresentacdo de
Recurso Administrativo por parte legitima em tempo habil
e TOMANDO a manifestacdo da Comissdo do Processo
(fls.47/48), a qual adoto como razdo de decidir, DECIDO
pela manuteng¢ao da aplicagdo das seguintes penalidades a
contratada MELO BISCOITOS E CONFEITARIA LTDA ME,
CNPJ n.° 27.689.941/0001-30:

(a) Multa de 10% (dez por cento) sob o valor da Ata de
Registro de Pregos, que totaliza a quantia de R$ 1.342,50
(Hum mil trezentos e quarenta e dois reais e cinquenta
centavos).

(b) suspensao temporaria de participagdo em licitagao
e impedimento de contratar com a Administragdo Municipal
(6rgéo licitante) por 01 (um) ano. (clausula quinta da Ata de
Registro de Pregos, das san¢des por inadimplemento).

3. A seguir:

(@) Encaminhe-se copia dessa decisdo ao Setor de
Tributagdo do Municipio para a devida cobranga da multa
aplicada ou a sua inscrigdo em divida ativa, se o caso.

(b) Lance-se o nome de referida empresa na Relagao de
Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

(c) Publique-se esta decisdo na imprensa oficial.
CUMPRA-SE nos termos da lei
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte Termo de Aditamento contratual
referente ao PREGAO PRESENCIAL 103/2022:

CONTRATADA: A. ALVES COMERCIO DE DERIVADOS
DE PETROLEO LTDA

OBJETO: Revisar e reduzir os precgos registrados no TA
003/2022 firmado entre as partes em 16 de setembro de
2022, que tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA
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AQUISICOES DE COMBUSTIVEL PARAABASTECIMENTO
DOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL.

VALOR: R$ 6,97 (O litro do Oleo Diesel S10 Aditivado —
Marca: Ipiranga).

DATA: 25/11/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR - Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte Termo de Aditamento contratual
referente ao PREGAO PRESENCIAL 76/2022:

CONTRATADA: RHC PRODUTOS E SERVICOS LTDA

OBJETO: Prorrogagdo de prazo da presente ata de
registro de pregos, por mais 06 (seis) meses, iniciando-se
em 18 de Novembro de 2022 e terminando em 18 de Maio de
2023. O pregéao presencial tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARAAQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA — CORPO DE BOMBEIROS DE ORLANDIA.

DATA: 17/11/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte Termo de Aditamento contratual
referente ao PREGAO PRESENCIAL 87/2022:

CONTRATADA: NUTRICIONALE COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA

OBJETO: Prorrogagdo de prazo da presente ata de
registro de precos, por mais 02 (dois) meses, iniciando-
se em 01 de Dezembro de 2022 e terminando em 01 de
Fevereiro de 2023. O pregdo presencial tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARNES
E DERIVADOS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR.

DATA: 01/12/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR - Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte Termo de Aditamento contratual
referente ao PREGAO PRESENCIAL 87/2022:

CONTRATADA: FRIGOBOI COMERCIO DE CARNES
LTDA

OBJETO: Prorrogagdo de prazo da presente ata de
registro de pregos, por mais 02 (dois) meses, iniciando-
se em 01 de Dezembro de 2022 e terminando em 01 de

Jornal Oficial do Municipio de Orlandia | Lei Municipal n® 1.316/82 e Decreto 4.389/2014
Praga Coronel Orlando, 600 — Centro — Orlandia, Estado de S&o Paulo — CEP: 14620-000 | Fone: (16) 3820-8000

Pdg. 34



JORNAL OFICIAL DE ORLANDIA

Fevereiro de 2023. O pregao presencial tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARNES
E DERIVADOS PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR.

DATA: 01/12/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte Termo de Aditamento contratual
referente ao PREGAO PRESENCIAL 87/2022:

CONTRATADA: LACUSINE REPRESENTAGAO E
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.

OBJETO: Prorrogagdo de prazo da presente ata de
registro de pregos, por mais 02 (dois) meses, iniciando-
se em 01 de Dezembro de 2022 e terminando em 01 de
Fevereiro de 2023. O pregdo presencial tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CARNES
E DERIVADOS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR.

DATA: 01/12/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal.

Comunicados

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico que
referente ao PREGAO ELETRONICO 03/2022, cujo objeto
¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA EM
SERVICO COMUM DE ENGENHARIA PARA INSTALACAO
DE POSTES NECESSARIOS PARA A IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE MONITORAMENTO URBANO DO MUNICIPIO
DE ORLANDIA-SP, no dia e horério estabelecidos em edital
para abertura do certame, ndo esteve presente nenhum
licitante interessado. A licitagdo foi declarada DESERTA.
DATA: 08/12/2022. Orlandia, 08 de Dezembro de 2022.
SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR - Prefeito Municipal.

Homologacgao / Adjudicacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sergio Augusto Bordin Junior faz publico
que homologou e adjudicou o certame licitatério da TOMADA
DE PRECOS 14/2022, cujo objeto € a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS REMANESCENTES E
FINALIZACAO DA OBRA DO CENTRO DE MULTIPLO USO,
LOCALIZADO NO JARDIM TEIXEIRA, NO MUNICIPIO DE
ORLANDIA-SP, no qual foi julgada vencedora a proposta
formulada por COBE CONSTRUTORA BRASIL EIRELI,
CNPJ N° 02.248.642/0001-30, situada a RUA JOAO
PERONE, 440, na cidade de RIBEIRAO PRETO/SP, no valor
de R$ 767.053,57. DATA DE HOMOLOGAGAO: 08/12/2022.
Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
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BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal.

Suspensao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA faz publico
que SUSPENDE a abertura da sessdo da TOMADA DE
PRECO 17/2022, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS REMANESCENTES E
FINALIZACAO DA OBRA DO TEATRO MUNICIPAL “Prof.?
MARIA JOSE BERTRAMI BORDIN”, que ocorreria em
12/12/2022 as 14:00 horas. Motivo: prorrogagéo do contrato
de repasse por mais 06 (seis), sendo entdo necessaria a
atualizacao do Cronograma Fisico-Financeiro de execugao
dos servicos licitados. Ato seguinte: sera designada nova
data de abertura para o certame e dada devida publicidade.
Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA, através do
Senhor Prefeito Sérgio Augusto Bordin Junior faz publico
que celebrou o seguinte instrumento de contrato referente
ao PREGAO PRESENCIAL 02/2022:

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURO PARA OS VEICULOS E EQUIPAMENTOS QUE
COMPOEM A FROTA DO MUNICIPIO DE ORLANDIA.

VALOR: R$ 125.287,00

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura de seu instrumento.

DATA: 01/12/2022.

Orlandia, 08 de Dezembro de 2022. SERGIO AUGUSTO
BORDIN JUNIOR — Prefeito Municipal.
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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Prefeitura Municipal de Orlandia: Praga Coronel
Francisco Orlando, n°® 600 — Centro — CEP: 14620-000
(16) 3820-8000

PREFEITO MUNICIPAL:

Sergio Augusto Bordin Junior
VICE-PREFEITO:

Jodo Henrique Orsi

Presidente do Fundo Social de Solidariedade:
Gisele Costa Cardoso Bordin

SECRETARIAS MUNICIPAIS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Flaviano Donizete Ribeiro

Endereco: Praga dos Imigrantes, s/n, (anexo a
Biblioteca) - Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
09:00 as 16:00

SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
Welson Renato Bertaci

Endereco: Praga Coronel Francisco Orlando, n°® 600,
Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
09:00 as 16:00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL

Michele Ruffo Ribeiro Junqueira

Endereco: Rua 1, n° 15, Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO

Ediclelson de Oliveira

Endereco: Avenida do Café, n° 1.040, Centro
Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Zilda das Dores Melo Silva

Endereco: Rua 3, n° 565, Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Paulo Vianna

Endereco: Praga Homero Vieira, s/n°, Jardim
Servidores

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

Luis Gustavo Chaves Zordan

Endereco: Praga Coronel Francisco Orlando, n°® 600,
Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
09:00 as 16:00
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SECRETARIO MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA
URBANA

Leonardo Donizeti Alves

Endereco: Praga Coronel Francisco Orlando, n° 600,
Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das 09:00
as 16:00

SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
José Inacio Dantas Filho

Endereco: Avenida do Café, n° 1.040, Centro
Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Fabio Polimeno Benedicto

Endereco: Avenida 10, n° 271, Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

Fabiane Costa Cardoso

Endereco: Avenida 2, n°® 171, Centro

Horario de atendimento: Segunda a Sexta-Feira das
08:00 as 17:00

CAMARA MUNICIPAL

Camara Municipal de Orlandia: Avenida do Café, n° 644 —
Centro — CEP: 14620-000

(16) 3826-1658

Segunda a Sexta Feira das 08:00 as 17:30 horas

PRESIDENTE
Murilo Santiago Spadini

1° SECRETARIA
Marcia Lucia Belato

2° SECRETARIO
Rodrigo Guilherme Colozio Paix&o

VEREADORES

Daniel Gaioto Aniceto

Jorge Gabriel Grasi

José Carlos Barbosa

Luiz Carlos Vilarim

Marcia Lucia Belato

Max Leonardo Define Neto

Murilo Santiago Spadini

Rodrigo Guilherme Colozio Paixao
Sebastido Atilio da Silva

Jornal Oficial do Municipio de Orlandia

Publicagdo sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Orlandia/SP, conforme Lei Municipal
n® 1.316, de 1982 e Decreto 4.389, de 2014

Prefeitura Municipal de Orlandia/SP — CNPJ
45.351.749/0001-11

Divisdo de Comunicagao e Eventos
e-mail: comunicacao@orlandia.sp.gov.br
site: www.orlandia.sp.gov.br
(16) 3820-8005
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