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Divisdo de Comunicacdo e Eventos

PODER EXECUTIVO
EDIGAO EXTRAORDINARIA

EXTRATO DE PUBLICACAO DE CERTIDAO DE APOSTILAMENTO
N° 02 AO TERMO DE COLABORAGCAO N° 01/2019

CERTIDAO DE APOSTILAMENTO N° 02 AO TERMO DE
COLABORACAO N° 01/2019, celebrado entre o Municipio de Orlandia e a
APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Orlandia, com
base no art. 43, II, “a”, do Decreto Federal n°® 8.726/2016 c.c. com o Paragrafo
Unico do Art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, para AUTORIZAR a
utilizacdo dos rendimentos da aplicagdo financeira vinculada a parceria
celebrada, que deverdo ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos.

Orlandia, 02 de dezembro de 2019.

OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE PUBLICACAO DE CERTIDAO DE APOSTILAMENTO
N° 03 AO TERMO DE COLABORAGCAO N° 13/2019

CERTIDAO DE APOSTILAMENTO N° 03 AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 13/2019, celebrado entre o Municipio de Orlandia e a
APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Orlandia, com
base no art. 43, II, “a”, do Decreto Federal n® 8.726/2016 c.c. com o Paragrafo
Unico do Art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, para AUTORIZAR a
utilizacdo dos rendimentos da aplicagdo financeira vinculada a parceria
celebrada, que deverdo ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢cbes de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos.

Orléandia, 02 de dezembro de 2019.

OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE PUBLICACAO DE CERTIDAO DE APOSTILAMENTO
N° 03 AO TERMO DE COLABORACAO N° 13/2019

CERTIDAO DE APOSTILAMENTO N° 03 AO TERMO DE
COLABORACAO N° 13/2019, celebrado entre o Municipio de Orlandia e a
APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Orlandia, com
base no art. 43, I, “a”, do Decreto Federal n° 8.726/2016 c.c. com o Paragrafo
Unico do Art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014, para AUTORIZAR a
utilizacdo dos rendimentos da aplicacdo financeira vinculada a parceria
celebrada, que deverao ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para 0s recursos
transferidos.

Orléandia, 02 de dezembro de 2019.

OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO - Prefeito Municipal.
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@@ INSTITUTO

CONSULPLAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA PROVA PRATICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP, no uso de suas atribuigdes, torna publica a convocagio para realizagdo
da prova pratica do Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 01/2019, para o cargo Motorista B, mediante as
normas contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A prova pratica para os candidatos ao cargo de Motorista B tera carater somente eliminatoério e sera aplicada
dentro do quantitativo de corte especificado abaixo, desde que aprovados na Prova Escrita Objetiva de Multipla
Escolha, de acordo com a classificagdo obtida, do maior para o menor, respeitados os empates na ultima posi¢ao:

Numero de
Cargo Convocados
Motorista B 15 (quinze)

1.2 Serdo aplicadas provas praticas a todos os candidatos que tiveram sua inscricdo deferida na condig@o de pessoas
com deficiéncia, desde que aprovados na Prova Escrita Objetiva de Multipla escolha.

2. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS, LOCAL, DATA E HORARIO DA REALIZACAO

2.1 Ficam convocados para realizagdo da prova pratica, os candidatos abaixo relacionados, que deverdao comparecer
no local indicado para realizacdo da prova 60 (sessenta) minutos antes do horario fixado para seu inicio, munidos
do documento de identidade; caso contrario, ndo poderao efetuar a referida prova. Os candidatos deverao exibir
ao examinador responsavel pelo exame de diregao sua Carteira Nacional de Habilitagdo —CNH original e entregar-
lhe uma fotocdpia da mesma. Poderdo também apresentar o comprovante autenticado de aprovagao em exame
de alteragdo de categoria junto ao DETRAN e, quando da nomeacao, deverao apresentar copia autenticada do
referido documento.

LOCAL: E. M. E. B. CORONEL FRANCISCO ORLANDO
ENDERECO: R. QUATRO, 146, CENTRO, ORLANDIA/SP
DATA: 15/12/2019
HORARIO: 14h

CANDIDATOS CONVOCADOS

Inscricao Nome
959004142 Alberto Donizete Da Rocha
959002693 David Quelis
959003027 David Sorati
959003233 Diego Alves Da Silva
959002803 Geovani Donizete Pereira
959001724 Guilherme Ledo Forastieri
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CANDIDATOS CONVOCADOS
Inscricao Nome

959001184 Jeferson Batista Da Silva
959001853 Jose Guilherme Miele Benedicto
959004760 Leonardo Aparecido Macedo
959003810 Luciano Tavares Dimas
959003885 Marcelo Trevizan

959001778 Marcio Lourengo Da Silva
959003877 Paulo Roberto Pironti
959004190 Renato Celso Reis

959004468 Renato Ficher Da Silva
959002307 Ricardo Vieira Villa De Araujo

2.2 Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo considerado INAPTO o candidato
ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

3. DAS AVALIACOES E RESULTADOS

3.1 A prova pratica para o cargo de Motorista B sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

3.1.1 Os candidatos convocados terdo seus resultados expressos, nesta etapa, como APTO ou INAPTO, ndo

influindo na classificacdo geral do cargo. Sera considerado APTO o candidato que obtiver 50% (cinquenta
por cento) dos pontos atribuidos a execugdo das tarefas determinadas.

3.1.2 Os candidatos ao cargo de Motorista B, de acordo com as orientacdes e tempo determinado pelo

examinador, a prova pratica constara de condugdo de veiculo automotivo, compativel com a categoria
exigida, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional a postura do condutor
candidato, segundo as atribui¢des sintéticas do cargo os critérios de avaliacdo serdo cobrados conforme
a Resolugdo n2 168/2004 do CONTRAN. As faltas cometidas durante a avaliacdo do candidato serdo
descontadas na proporgao de sua natureza, em conformidade com o art. 19 e incisos da Resolugdo n2
168/2004 do CONTRAN, sendo as faltas: grave (12 pontos), média (8 pontos) e leve (4 pontos). No caso de
ocorréncia de falta eliminatoria, sera atribuida ao candidato nota O (zero).

3.2 N3o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais

como alteragGes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposicGes, caibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo Instituto Consulplan (turno matutino ou
vespertino), o qual sera realizado de forma aleatoria.

3.3 SERA ELIMINADO DO CONCURSO NESTA FASE, O CANDIDATO QUE: a) Retirar-se do recinto da prova durante

sua realizacdo sem a devida autorizagdo ou que ndo estiver no local da prova no horario previsto para assinar
a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado; b) Nao apresentar a documentagéo exigida; c)
N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova pratica; d) Faltar
com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos; e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug@o dos testes ou tentando usar
de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova; e f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.4 Os resultados das provas praticas, para os classificados nesta fase, serdo publicados no site

www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou e-mail.

2
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3.5 Cabera recurso do resultado da prova pratica, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo do resultado,
mencionado no subitem anterior.

3.6 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndao tenham sido expressamente previstos no presente edital e
legislagdo vigente serdo resolvidos pela Comiss@o Especial do Concurso Publico constituida para este fim.
Registra-se, publique-se e cumpra-se,
Orlandia/SP, 02 de dezembro de 2019.

OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO
PREFEITO MUNICIPAL

Jornal Oficial de Orlandia. Documento assinado digitalmente conforme ICP — Brasil, podendo ser acessado em www.orlandia.sp.gov.br



http://www.orlandia.sp.gov.br/

Jornal Oficial de Orlandia Ano 2019, Nimero 749  Orlandia, 02 de Dezembro de 2019 Pagina 5

@@ INSTITUTO

CONSULPLAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA QUARTA ETAPA — CARGO GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(MASCULINO E FEMININO)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA/SP, no uso de suas atribuicbes, torna publica a convocacéo
para realizacdo da quarta etapa do Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 01/2019, para o cargo
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO E FEMININO), mediante as normas contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Seréo inicialmente submetidos as fases de Investigacdo Social, Teste de Aptiddo Fisica, Avaliacdo
Psicoldgica e Avaliacéo Médica apenas os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha e
classificados até:

a) 35?2 posicéo, respeitados os empates na ultima posicéo, para o cargo de Guarda Civil Municipal —
Masculino;

b) 152 posicéo, respeitados os empates na ultima posi¢éo, para o cargo de Guarda Civil Municipal —
Feminino.

1.1.1 Participardo destas fases, ainda, todos os candidatos que tiveram sua inscri¢céo deferida na condi¢céo
de pessoas com deficiéncia, desde que aprovados na Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha.

1.2 A Quarta Etapa consistira nas seguintes avaliacdes:

a) Investigacéo Social do candidato, de carater eliminatério;

b) Teste de Aptidéo Fisica, de carater classificatorio e eliminatério;
c) Avaliacéo Psicoldgica, de carater eliminatodrio;

d) Avaliacéo Médica, de carater eliminatorio.

1.3 Somente considerar-se-4 como aprovado na quarta etapa do Concurso Publico, pertinente ao cargo de
Guarda Civil Municipal, os candidatos que alcancarem aprovacéo/aptiddo em todas as fases descritas no
item 1.2 deste Edital.

1.3.1 O candidato considerado INAPTO em qualquer uma das fases que compdem a quarta etapa sera
eliminado do certame.

1.4 Ficam convocados para a realizacéo da Quarta Etapa, conforme disposto nos subitens 10.1.1 e 10.1.1.1
do Edital n°. 01, de 04 de setembro de 2019, os candidatos relacionados no Anexo | deste Edital.

2. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DA INVESTIGAGAO SOCIAL E DA AVALIAGAO
MEDICA

2.1 A entrega dos documentos da Investigacdo Social e da Avaliacdéo Médica se dara na ocasido da
realizacéo da Avaliacéo Psicolégica, cuja data, horario e local estéo disponiveis no ANEXO | deste edital.

2.2 INVESTIGAGAO SOCIAL

2.2.1 Toda a documentacéo exigida para a fase de Investigacéo Social, nos termos do item 3 deste Edital,
devera ser entregue em envelope pardo, previamente lacrado pelo candidato, contendo externamente em
sua face frontal os seguintes dados: “Investigacdo Social — Prefeitura de Orlandia”, e, ainda, o nome
completo do candidato e seu numero de inscrigdo.
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2.3 AVALIAGAO MEDICA

2.3.1 Os exames e laudos exigidos para a etapa de Avaliacdo Médica, nos termos do item 5 deste Edital,
deverdo ser entregues em envelope pardo, previamente lacrado pelo candidato, contendo externamente
em sua face frontal os seguintes dados: “Avaliacdo Médica — Prefeitura de Orlandia”, e, ainda, 0 nome
completo do candidato e seu numero de inscrigdo.

2.4 Nao serdo aceitos documentos entregues em momento diverso daquele predeterminado e/ou por
qualquer outro meio néo especificado neste Edital.

2.5 Os responsaveis pelo recebimento nao realizardo qualquer verificacéo e/ou autenticacéo dos
documentos apresentados pelo candidato, vez que tratam-se de materiais confidenciais aos quais somente
a Comisséo Especial tera acesso.

3. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

3.1 A Investigacéo Social, de carater apenas eliminatério, verificara a conduta irrepreensivel e a idoneidade
moral necessaria ao exercicio do cargo de Guarda Civil Municipal (Masculino e Feminino) e os candidatos,
nesta fase, terdo seus resultados expressos como INDICADO ou CONTRAINDICADO.

3.2 .Para fins da Investigacdo Social, os candidatos convocados deveréo entregar o Formulario de
Investigacao Social (disponibilizado no site do Instituto Consulplan), juntamente com os seguintes
documentos e certiddes (original ou copia autenticada):

a) certiddes que comprovem a inexisténcia de antecedentes criminais, expedidas pelo Tribunal de Justica
do Estado, cartérios distribuidores de feitos criminais, Auditoria Militar do Estado, Justica Federal e Justica
Eleitoral de S&o Paulo e/ou da(s) Unidade(s) da Federac&o em que tenha residido nos 05 (cinco) ultimos
anos, contados da data da publicacédo do Edital n°. 01, de 04 de setembro de 2019;

b) atestados de idoneidade moral e civil fornecidos por duas pessoas, de preferéncia, autoridades publicas
e policiais, membros da Magistratura, do Ministério Publico ou membros do Magistério de Nivel Superior;
c) Ficha de Informacdes, disponibilizada no site do Instituto Consulplan, devidamente preenchida pelo
candidato e assinada com reconhecimento de firma.

3.2.1 O Formulério de Investigacéo Social e a Ficha de Informacées podem ser obtidos através dos links
abaixo, ou através do endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, na pagina correlata ao
Concurso Publico.

a) Para obter o Formulario de Investigacao Social CLIQUE AQUI.

b) Para obter a Ficha de Informacoes CLIQUE AQUIL.

3.2.2 E indispensavel a impresséo e apresentacdo do Formulério de Investigacéo Social, com o apenso dos
demais documentos elencados no subitem 3.2 deste Edital.

3.2.3 Os candidatos deverdo preencher corretamente todos os campos da Ficha de Informa¢des conforme
as orientacdes especificas contidas na mesma. Ao final da ficha, o candidato deveréa assina-la de proprio
punho, em caneta de tinta indelével azul ou preta, e com reconhecimento de firma em cartorio.

3.2.4 Quanto as certiddes e demais documentos relacionados no subitem 3.2 deste Edital, os candidatos
deveréo enviar copias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas, ou até mesmo a via original,
sendo que os mesmos néo serdo devolvidos em hipotese alguma.

3.2.5 Né&o serdo consideradas, em nenhuma hipotese, para fins da Investigacdo Social, as copias de
documentos que ndo estejam autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos gerados por via
eletrénica que néo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacéo.

3.25.1 As certidbes obtidas por meio eletrénico deverdo estar acompanhadas dos respectivos
comprovantes de autenticidade (certificados digitais que atendam aos requisitos da Infraestrutura de Chaves
Publicas do Brasil — ICP-Brasil).

3.2.6 N&o sera aceito documento com data de validade expirada, quando este a possulir.
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3.3 Caso seja constatada e fique demonstrada a existéncia de qualquer fato desabonador da conduta do
candidato, sob aspectos morais, civis ou criminais, que o incompatibilize com a condi¢cdo de Guarda Civil
Municipal (Masculino e Feminino), a Comisséo declarara a inabilitacdo e contraindicacdo do candidato para
0 exercicio do cargo, promovendo sua eliminacdo do concurso.

3.3.1 Sera também eliminado o candidato que n&o apresentar comportamento irrepreensivel ou que néo
gozar de bom conceito moral e social, necessarios ao exercicio do cargo, bem como prestar informacdes
inveridicas ou omitir informacdes no Formulario de coleta de dados, ou a qualquer questionamento feito por
membros da Comisséo Especial com referéncia a esses dados, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

3.3.2 Da mesma forma sera considerado contraindicado o candidato que deixar de entregar ou entregar de
forma incompleta ou insatisfatoria qualquer dos documentos acima referidos.

3. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

3.1 O Teste de Aptidao Fisica tem o objetivo de verificar se o candidato tem condi¢cdes para suportar o
exercicio permanente das atividades inerentes ao cargo.

3.2 O candidato deverd comparecer na data, local e horario determinados no Anexo | deste edital, com
roupa apropriada para a pratica de exercicio fisico, munido de documento de identidade original e atestado
médico original especifico para tal fim, conforme modelo constante do Anexo Il deste edital.

3.3 O atestado médico, emitido no prazo maximo de até 15 (quinze) dias antes do TAF, devera conter,
expressamente, a informacéo de que o candidato esta apto para realizar os exercicios especificos deste
teste.

3.4 As candidatas convocadas para se submeterem ao TAF, deverdo, obrigatoriamente, apresentar exame
médico de teste de gravidez, realizado no periodo maximo de 15 (quinze) dias anteriores a data da realizacéo
da avaliacéo fisica. A candidata que estiver gestante podera realizar o TAF, nas mesmas condicées dos
demais candidatos, mediante a apresentacéo de atestado médico referente ao seu estado de saude,
indicando a sua aptidéo para a realizacéo do teste e, além disso, a candidata devera assinar Termo de
Responsabilidade.

3.4.1 A candidata gestante, além do atestado médico disposto no subitem anterior, também devera
apresentar o laudo médico exigido no subitem 3.3 deste Edital. A candidata gestante que deixar de
apresentar quaisquer um dos documentos exigidos ndo podera realizar a etapa e seré eliminada do
concurso.

3.4.2 As candidatas puérperas, portanto em recente pés-parto, aplicam-se as mesmas regras presentes nos
subitens 3.4 e 3.4.1.

3.4.3 Sera de inteira responsabilidade da candidata que estiver gestante ou em estado puerperal
quaisquer omissoes quanto a sua condi¢dao, bem como suas implicagoes futuras.

3.5 Eventuais despesas decorrentes da obtencéo dos atestados exigidos para a realizacdo do TAF correréo
as expensas dos candidatos, ndo cabendo ressarcimento em nenhuma hipotese.

3.6 O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacéo do candidato para o inicio do TAF,
nédo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento ou em que n&o conste a autorizacéo
expressa nos termos supracitados.

3.7 O atestado devera conter, de forma legivel: nome completo e o nimero do documento de identidade do
candidato; nome, carimbo, assinatura e nimero do CRM do médico responséavel; e a data de sua emisséo.

3.7.1 O atestado médico somente sera aceito em sua via original ou em copia autenticada em cartorio.
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3.8 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico nao podera realizar o TAF, sendo,
consequentemente, eliminado do concurso.

3.9 Os casos de alteracéo fisica, psicologica e(ou) fisioldégica temporarios (estados menstruais, gravidez,
indisposicdes, caibras, contusdes, luxacdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacéo dos testes na data
marcada, diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, n&o serdo levados em consideracéo,
néo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ou adiamento do mesmo e, uma vez impossibilitado,
estara eliminado do Concurso.

3.10 Todos os candidatos participardo do TAF em igualdade de condic¢des, inclusive quanto aos critérios de
aprovacéo (conforme o sexo) previstos no Anexo lll deste edital, independentemente da faixa etaria,
condicé&o fisica e/ou psicoldgica.

3.11 Sera considerado inapto no TAF e eliminado do concurso, o candidato que:

a) N&o atingir o desempenho minimo estipulado em qualquer um dos exercicios dos testes do Teste de
Aptidao Fisica, de acordo com as regras constantes do no Anexo lll deste edital.

b) Deixar de comparecer na data, local e horario estipulado, retirar-se do recinto da avaliagéo durante sua
realizacdo, sem a devida autorizacdo, ou nao realizar o TAF em sua totalidade;

c) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes
e/ou candidatos;

d) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa;
e) Nao apresentar a documentacéo exigida;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.11.1 Em hipdtese alguma sera realizada qualquer etapa fora dos locais, horarios e datas determinados em
comunicado especifico disponibilizado no sitio eletrénico do Instituto. Da mesma forma, ndo havera segunda
chamada para a realizacé&o dos testes, sendo eliminado o candidato ausente ou retardatério, seja qual for o
motivo alegado.

3.12 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos
exercicios do TAF e néo tiver condicdo de continuar, estara automaticamente eliminado no Concurso
Publico.

3.13 Ficara a cargo do candidato o aquecimento para a realizacéo dos exercicios.

3.14 Ao final do TAF, independentemente de aprovacéo ou néo, o candidato devera assinar imediatamente
a ficha individual contendo os dados relativos a sua performance, dando ciéncia de seu resultado.

3.15 No caso do candidato se recusar a assinar a ficha individual, seréo convocadas duas testemunhas, as
quais assinarédo em substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatério tal ocorréncia.

3.16 A critério da Banca Examinadora e em nome da isonomia entre os concorrentes, ainda que tenham
sido informados que n&o atingiram o indice minimo em determinado teste, os candidatos poderéo prosseguir
na realizacéo dos demais exercicios, de modo a evitar a necessidade de agendamento de nova data em
caso de eventual deferimento de recurso administrativo posterior.

3.17 Néo serdo contabilizadas as repeticbes de cada exercicio executadas de forma incorreta ou em
inobservancia de quaisquer das regras de execugéo.

3.18 O Teste de Aptidao Fisica aplicado aos candidatos sera composto dos seguintes testes:
a) Flexado abdominal, para todos os candidatos; e
b) Corrida de 12 minutos, para todos os candidatos.

3.19 Os procedimentos de realizacdo do Teste de Aptidéo Fisica, bem como os indices necessarios para os
candidatos obterem aprovacéo, s&o os previstos no Anexo Il do presente Edital.
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3.20 O candidato efetuara cada modalidade do TAF com intervalo minimo de 15 (quinze) minutos entre uma
e outra.

3.21 Antecedendo a realizacdo de cada teste, o Examinador de Banca fara explanacdo sobre a forma de
execucdo correta de cada exercicio pelo candidato, inclusive advertindo sobre os possiveis erros
comumente verificados nas execugdes, sendo responsabilidade do candidato solicitar quaisquer
esclarecimentos nesse momento. Sera também demonstrado por fiscal avaliador o exercicio que sera
executado, com excecéo da corrida.

3.22 Serdo considerados aptos os candidatos que, em todos os testes, obtiverem os indices minimos
necessarios.

3.23 Os candidatos ausentes no TAF serédo eliminados do Concurso Publico.

3.24 Os imprevistos ocorridos durante o TAF serdo decididos pela Coordenacdo do TAF e os Examinadores
de Banca.

3.25 O TAF sera coordenado e aplicado por uma Banca Examinadora — profissionais devidamente
registrados no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF), com habilitagéo plena em Educacéo Fisica,
e podera ser acompanhado por professores e auxiliares/estagiarios da area.

3.26 Toda execucéo dos exercicios pelos candidatos, durante os Testes de Aptiddo Fisica, sera filmada pelo
Instituto Consulplan. Apenas a organizadora podera filmar esta Fase, sendo que os videos n&o serdo
disponibilizados os candidatos.

3.27 Em razdo de condi¢cdes climaticas, a critério da Comissdo Coordenadora, ouvida a Comisséo
Examinadora, o Teste de Aptidéo Fisica podera ter a sequéncia de testes alterada, ou ainda, ser cancelado
ou interrompido, acarretando o adiamento do Teste para nova data a ser estipulada e divulgada; neste caso,
os candidatos que ainda ndo concluiram a etapa realizar&o todos os testes novamente, desprezando-se os
resultados ja obtidos.

3.28 Todos os casos omissos ou duvidosos que nédo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e legislac&o vigente ser&o resolvidos pelo Instituto Consulplan, ouvida a Comisséo Coordenadora do
Concurso Publico constituida para este fim.

4. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

4.1 A Avaliacéo Psicologica consistira na aplicacéo e na avaliagé&o de técnicas psicologicas, visando analisar
a adequacéo do candidato ao perfil profissiografico do cargo.

4.1.1 A Avaliacao Psicologica possui carater eliminatorio.

4.2 O candidato devera comparecer na data, local e horario determinados no Anexo | deste edital, munido
de documento de identidade original e caneta esferografica de tinta azul, feita de material transparente e
de ponta grossa.

4.2.1 O candidato devera comparecer ao local indicado para realizacdo da avaliagéo com 60 (sessenta)
minutos de antecedéncia do horario fixado para seu inicio.

4.3 A Avaliacéo Psicoldgica sera avaliada por meio de técnicas e instrumentos psicoldgicos que consistirdo
na aplicagéo individual e/ou coletiva de bateria de testes psicologicos, nas areas cognitiva, de aptidéo e de
personalidade.

4.4 A Avaliacdo Psicologica sera analisada/examinada em conformidade com os processos técnico-
cientificos aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, por profissionais habilitados, inscritos e regulares
em seus respectivos Conselhos Regionais de Psicologia.

4.5 Para a selecao dos candidatos serao avaliados alguns constructos:
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Atencao concentrada: refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma determinada tarefa,
evitando erros ou omissdes na rotina laboral.

Atencao dividida: capacidade do individuo dividir a atencéo, ou seja, a capacidade de perceber varios
estimulos simultaneamente.

Personalidade: avaliar os tracos de confianca e atitude defensiva; ordem e falta de compulséo;
conformidade social e rebeldia; atividade e passividade; estabilidade e instabilidade emocional; extroversao
e introversdo; empatia e egocentrismo, agressividade, impulsividade e relacionamento interpessoal.
Memoria: avaliar a capacidade do individuo em memorizar rostos e informacées associadas a eles.

4.6 A Avaliacéo resultara em laudo psicolégico descritivo e conclusivo, baseado nas técnicas e instrumentos
utilizados.

4.7 Os resultados nesta fase serdo expressos em RECOMENDADO ou NAO RECOMENDADO, n&o
influindo na classificacdo geral do cargo.

a) RECOMENDADO significa que o candidato alcangou a classificacdo dentro da média populacional.

b) NAO RECOMENDADO significa que o candidato ndo alcancou a classificacdo dentro da média
populacional.

4.8 O candidato considerado NAO RECOMENDADO ou que ndo comparecer a Avaliacdo Psicolégica sera
eliminado do concurso.

4.9 Né&o serédo considerados exames realizados em concursos anteriores ou em outras instituicdes para fins
de recurso contra a deciséo de n&o recomendacao nesta fase.

5. DA AVALIAGAO MEDICA

5.1 Os candidatos convocados deverdo entregar a documentacéo disposta no Anexo IV deste Edital,
anexada a formulario proprio, devidamente preenchido e assinado de proprio punho pelo candidato. A
entrega devera ocorrer obrigatoriamente nos termos do subitem 2.3 deste Edital.

5.1.1 O Formulério da Avaliacédo Médica pode ser obtido através do link abaixo, ou através do endereco
eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, na pagina correlata ao Concurso Publico.
a) Para obter o Formulério da Avaliacdo Médica CLIQUE AQUI.

5.2 A andlise ficara a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida pelo Instituto Consulplan, a qual
verificara sobre a qualificacéo e aptidéo para o cargo.

5.3 Os laudos e exames apresentados pelos candidatos serdo posteriormente analisados por equipe médica
a qual indicara o resultado preliminar da Avaliacéo Médica, expresso como APTO ou INAPTO.

5.4 Os resultados dos exames e laudos exigidos neste Edital, deverdo conter o nome completo do candidato.
5.4.1 Serdo também aceitos os documentos que contenham sobrenomes abreviados, desde que
acompanhados da indicacéo dos numeros de documentos que permitam a identificacdo da pessoa
(exemplo: CPF ou RG, data de nascimento, entre outros).

5.5 Os resultados dos exames e laudos deverdo ser apresentados em sua via original ou copia autenticada.

5.5.1 A documentacdo que apresente assinatura digital, devera conter cédigo de verificacdo de
autenticidade, que possa ser acessado através de link para confirmacéo de sua veracidade e autenticidade.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes pertinentes ao Concurso
Publico no sitio eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento, inclusive quanto a(s) data(s), local(is) e horario(s) de realizacéo de cada uma das etapas
do certame.
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6.2 Em hipotese alguma sera realizada qualquer etapa fora dos locais, horarios e datas determinados em
comunicado(s) especifico(s), a ser disponibilizado no site do Instituto. Da mesma forma, ndo havera segunda
chamada para a realizacéo das fases, sendo eliminado o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local, data e horério de
realizacéo das etapas e o comparecimento no horéario determinado.

6.4 A obtencdo de quaisquer documentos, exames e/ou laudos especificados neste Edital sera custeada
exclusivamente pelo proprio candidato.

Registra-se, publique-se e cumpra-se,
Orléndia/SP, 02 de dezembro de 2019.

OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

REALIZA(}AQ DA AVALIAGAO PSICOLS‘JGICA E ENTREGA DA DOCUMENTAGAO REFERENTE A
INVESTIGACAO SOCIAL E EXAMES MEDICOS

DATA: 14/12/2019
HORARIO: 15H

LOCAL: E. M. E. B. CORONEL FRANCISCO ORLANDO
ENDERECO: RUA QUATRO, N° 146, CENTRO, ORLANDIA/SP

REALIZACAO DO TESTE DE AVALIAGCAO FiSICA

DATA: 15/12/2019
HORARIO: 8H

LOCAL: PARQUE CYRO ARMANDO CATTA PRETA (PISTA DE ATLETISMO)
ENDERECO: AV. 18 JARDIM RECREIO, GRUTA, ORLANDIA/SP

CANDIDATOS CONVOCADOS

Cargo

Inscricao

Nome

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959004368

Cristiane De Oliveira Nunes

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959003242

Daniela Silva Rosa

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959004266

Delma Mendonc¢a Dos Reis Duarte

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959002402

Fermnanda Gazoni

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959004316

Jacyara Fioravante Goes

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959002387

Jessica Moreira Gomes

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959002963

Leticia Chicéria Da Silveira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959000911

Maria Eduarda Isper Evarini

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959003282

Natalia De Oliveira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959000245

Priscila Canuto

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

959002791

Talitha Alessandra Baldini

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003790

Adalberto Cesar Viana

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959000668

Ailton Lazaro Pereira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003035

Albert Daniell Rodrigues Dos Santos
Cunha

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003509

Caio Henrique De Oliveira Sousa

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004767

Carlos Roberto Lombardi

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002114

Celso Antunes De Deus Junior

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002583

Daniel Lico Da Silva

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004489

Daniel Orlando Lima Costa

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959005072

Dener Ricci Brazéo

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004193

Ednei Hurtado De Oliveira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004607

Fabio Antonio Silverio

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003965

Flavio de Matos Henrique

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002472

Francisco Gollino Moreira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959005032

Gabriel Lupi De Oliveira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004969

Guilherme Henrique Cardoso Dos Santos

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959001710

Heidi Donizetti Carminato
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Cargo

Inscricao

Nome

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003972

Jardel Soares De Lima

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959000593

Jodo Paulo Teixeira Braga

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003527

José Arantes Alexandre

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002111

Luan Ferreira Rodrigues

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003220

Lucas Delgado Maestri

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004300

Luis Felipe Dos Santos

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004524

Luis Pedro Rosa Da Silva

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003938

Luiz Gustavo De Souza

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003811

Marcelo Fernando Bacaro

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004863

Milton Fernando De Oliveira Sobrinho

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002088

Paulo Sérgio Rocha Santos

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004931

Renato Gomes Domingos Da Silva

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959001908

René De Paula Piassa

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004348

Ricardo De Matos Alves

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004260

Ricardo Duarte Dos Reis

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959001966

Robinson Augusto Ferreira

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003974

Rodolfo Garcia Flausino Sene

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959003756

Ronaldo Meneghin Cesari

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002415

Rudney Silva

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959002322

Samiro Inacio Da Silva

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959004320

Tiago Duarte De Araujo

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959001665

Tiago Mello

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959000901

Vinicius Almeida Severino

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

959005034

Wallyson Batista Ferreira
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ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO A SER OBRIGATORIAMENTE APRESENTADO NA
REALIZACAO DO TAF

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os devidos fins que o(a) Senhor(a)

portador da Carteira de Identidade n°. , goza de boas condicdes de

saude, estando apto(a) para realizar os testes e esforcos fisicos previstos no Edital do Concurso

Publico para a selecdo de candidatos ao Cargo de Guarda Civil Municipal (Masculino € Feminino),
no qual se encontra inscrito sob a inscrigcéo de n°.

(Local e data — no maximo quinze dias antes do TAF)

(Assinatura, Carimbo e CRM do Médico)
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ANEXO 11l
DO TESTE DE APTIDAO FiSICA, PROCEDIMENTOS E DESEMPENHO EXIGIDO

1. O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatdrio, verificara se o candidato tem condi¢cdes para suportar
o treinamento a que sera submetido durante o curso de formacé&o, bem como para o exercicio permanente
das atividades inerentes ao cargo.

2. O candidato convocado para o Teste de Aptiddo Fisica devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (short, camiseta, meias e ténis) para os testes especificos;

b) estar munido de documento oficial de identificacéo (com foto), na forma prevista no Edital de Abertura do
concurs, e de atestado médico, emitido no maximo ha 15 (quinze) dias da data do TAF para que fora
convocado, especificando que o candidato esta apto para realizar atividades que exijam esforco fisico,
conforme modelo constante do Anexo I, deste Edital.

2.1. As candidatas convocadas para se submeterem ao TAF, deveréo, obrigatoriamente, apresentar exame
médico de teste de gravidez, realizado no periodo méaximo de 15 (quinze) dias anteriores a data da realizacé&o
da avaliagéo fisica. A candidata que estiver gestante podera realizar o TAF, nas mesmas condicbes dos
demais candidatos, mediante a apresentacdo de atestado médico referente ao seu estado de saude,
indicando a sua aptidéo para a realizacéo do teste e, além disso, a candidata devera assinar Termo de
Responsabilidade.

2.2. Considerar-se-a Atestado Médico, conforme modelo constante do Anexo Il, o documento expedido em
papel timbrado, original, carimbado e assinado por médico da rede publica ou privada, constando também
o nome do candidato com o respectivo numero da cédula de identidade, além da identificacdo legivel do
médico emitente e 0 numero de inscricdo do CRM, além do carimbo.

3. E recomendavel que o candidato tenha feito sua refeicdo com antecedéncia de no minimo 2 (duas) horas
ao horario de realizacdo da prova. Ainda, ao candidato fumante, é recomendavel néo fazer uso de cigarro
pelo menos 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas depois do teste.

4. No dia da realizacéo do Teste de Aptidéo Fisica, o candidato assinara a ata de avaliacéo individual do
candidato no fim da prova, na presenca dos examinadores, tomando imediata ciéncia de seu resultado.

5. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteragbes orgénicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposicdes, céibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou orgénica do candidato.

6. Para a realizacdo do TAF ndo sera admitido o uso de equipamento esportivo, relégio, cronémetro,
frequencimetro e similares, instrumento auxiliar ou substancia quimica capazes de alterar o desenvolvimento
natural do candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha aleatéria de qualquer candidato
para submissao de exames laboratoriais.

6.1 Sera eliminado o candidato que se negar a fornecer o material para exame, bem como aquele cujo
resultado de exame for positivo para qualquer substancia ilicita.

7. O Teste de Aptidao Fisica sera realizado sob a orientacéo, coordenacdo e supervisdo de Comisséo
Examinadora instituida para tal fim e sera presidida por profissional de Educacdo Fisica habilitado e

regularmente inscrito em 6rgéo de classe.

8. O Teste de Aptidao Fisica sera aplicado em 02 (duas) fases, independentes e sucessivas, na sequéncia
e forma descritas nas tabelas a seguir:
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9. PRIMEIRA FASE - FLEXOES ABDOMINAIS

SEGUNDA FASE — FLEXOES ABDOMINAIS

SEXO MASCULINO SEXO FEMININO
Faixa etaria indice minimo a ser alcancado Faixa etaria indice minimo a ser alcangado
Todas as idades 31 flexdes Todas as idades 25 flexdes

Objetivo: Avaliar a resisténcia dos musculos do abdémen e flexores de quadril.

Tempo: 1 (um) minuto

9.1 PROCEDIMENTO
a) Posicao inicial: o(a) candidato(a) devera se posicionar em decubito dorsal, com as pernas unidas e
estendidas e bracos estendidos no prolongamento do corpo, no sentido da cabeca, tocando o solo;
b) Execucgdo: ao comando "Ja!", o(a) candidato(a) flexionara simultaneamente o tronco e os membros
inferiores na altura do quadril, lancando os bragos a frente, de modo que a sola dos pés se apoie
totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a
posicéo inicial (decubito dorsal - as escapulas em contato com o solo), completando uma repeticdo.
c) Durante a prova de flexdes abdominais, cada candidato sera acompanhado por um fiscal, que fara a
respectiva contagem do nimero de abdominais.
9.1.1 Sera computado o nuimero de repeticbes realizadas em 1 (um) minuto, desde que realizadas
estritamente na forma descrita.
9.1.2 O candidato tera uma unica oportunidade para realizar essa prova.

10. SEGUNDA FASE — CORRIDA DE MEDIA DISTANCIA

TERCEIRA FASE — CORRIDA DE MEDIA DISTANCIA

SEXO MASCULINO SEXO FEMININO
Faixa etaria indice minimo a ser alcangado Faixa etaria indice minimo a ser alcangado
Todas as idades 2.000 metros Todas as idades 1.600 metros

Objetivo: Verificar a capacidade aerdbica do candidato, nos seus componentes cardiorrespiratorios.
Tempo: 12 (doze) minutos

10.1 PROCEDIMENTO

a) O inicio da etapa se fard sob a voz de comando “Atengdo! JaI’, acionando o cronémetro
concomitantemente; um apito de orientagcé&o sera dado no décimo minuto e, ao término do teste, mais
um apito.

b) O candidato devera correr por 12 (doze) minutos.

c) O candidato devera interromper a progresséo ao ser dado o sinal indicativo de 12 (doze) minutos
transcorridos desde a largada.

d) Ao final do tempo previsto, sera medida a distancia percorrida.

e) Sera permitido andar durante o teste. Na medida do possivel, o ritmo das passadas devera ser
constante durante todo o percurso.

f) Somente sera permitida 01 (uma) tentativa.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizacdo da
prova 30 (trinta) minutos antes do horério fixado para seu inicio, munidos do documento de identidade
original e o atestado médico (original ou copia autenticada), caso contrario, ndo poderéo efetuar a referida
fase.

11.2 SERA ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO NESTA FASE, AINDA, O CANDIDATO QUE:
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a)

b)

d)

e)

retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacéo, sem a devida autoriza¢éo, ou nédo estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

néo apresentar a documentacéo exigida,

néo alcancar qualquer uma das marcas minimas estabelecidas nas provas para sua faixa etaria;
faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacéo da prova; e

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
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ANEXOIV
DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO MEDICA

1. Os candidatos deveré&o entregar os seguintes documentos:

a) laudo médico, em sua via original ou em cépia autenticada em cartério, emitido nos ultimos doze meses
que antecedem a avaliacdo médica, que ateste a plena aptidao para exercicio do cargo;

b) VDRL e Hemograma completo;

¢) bioquimica do sangue: glicose, ureia, creatinina, TGO, TGP, colesterol total e fra¢des, trigliceridios e acido
urico;

d) EPF;

e) EAS;

f) radiografia de térax nas incidéncias de PA e perfil, com laudo, sendo dispensado para as candidatas
gestantes, desde que comprovem esta condi¢éo no ato de entrega dos exames;

g) laudo de otorrinolaringologista com audiometria tonal,

h) laudo de oftalmologista, contendo as seguintes avaliacbes: acuidade visual com e sem correcéo,
fundoscopia, tonometria, biomicoscopia, motricidade ocular, teste de sensibilidade a cores e campo visual,
i) laudo de ortopedista, constando especificamente a ndo ocorréncia de leséo de esforgo repetitivo ou outra
doenca ocupacional,

j) laudo de psiquiatra;

k) para os candidatos acima de 35 (trinta e cinco) anos, eletrocardiograma com laudo.

2 A documentacéo que apresente assinatura digital, devera conter codigo de verificagcdo de autenticidade,
que possa ser acessado através de link para confirmacé&o de sua veracidade e autenticidade.

3. Todos os laudos e os exames para comprovacéo da sanidade fisica e mental serdo custeados pelo préprio
candidato.
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